DARBA SAMAKSAS UN SOCIALO GARANTIJU NOLIKUMS

ALSUNGAS PASVALDIBA
APSTIPRINATS:
ar Alsungas novada domes
2009.gada 12.novembra sédes [émumu
(prot.9#12)

VISPAREJIE NOTEIKUMI

l.

Nolikums nosaka domes priek3sédétaja, priek$seédétaja vietnieka, pagvaldibas administracijas
darbinieku, paSvaldibas iestaZu un struktirvienibu vaditaju darba samaksas sistému, ki ari
atlidzibas noteik3anas un izmaksas kartibu par deputata pienakumu pildisanu.

Darba samaksa 3T nolikuma izpratné ir amatalga, piemaksa par papildus darbu, par virsstundu
darbu, citas piemaksas, ka ari prémijas, pabalsti, kompensacijas, atlidziba par deputatu
pienakumu pildi$anu un ar deputatu darbibu saistitie atlidzinatie izdevumi.

PriekSlikumus par izmaipam darba samaksa iesniedz domes finansu komiteja pagvaldibas
nolikuma noteiktaja kartiba. Finanu komiteja sniedz atzinumu un sagatavo jautajumu
izskatiSanai domes s&dg.

Darba samaksas apméru norada Darba liguma, kas noslégts starp darba devéju un darba némeéju.
Darba samaksas apméra izmaigu gadijuma Darba liguma izdara attiecigus grozijumus, kurus
noforme rakstveida un paraksta abas ligumslédz&ju puses.

DEPUTATU DARBA SAMAKSAS KARTIBA

I.  Atlidzibas apméru ménesi (stundu apmaksas likmi) deputatiem par piedaliSanos domes un komiteju
sedes, ka arf citu deputatu pienakumu pildiSanu nosaka ar domes lémumu.

DARBA SAMAKSAS KARTIBA DOME,TAS KOMISIJAS, KOMITEJAS,

PASVALDIBAS IESTADES UN STRUKTURVIENIBAS

1. Dome nosaka atlidzibu :
par darbu saskana ar apstiprinato $tatu sarakstu péc ikgad&ja budZeta piepemsanas.
2. Darba laika uzskaiti kalendara méne3a pédgja darba diena iesniedz domes priek3sédétajam
saskano$anai:
Sadala Tabeles aizpilditajs
Deputatiem Novada domes kancelejas vaditaja

Novada domes administracijas darbiniekiem
PaSvaldibas policijas darbiniekiem

Nomas zemju ierikotdjai

Izglitibas parvaldes vaditajai

Komunala iecirkpa darbiniekiem Finansu nodalas gramatvede
Bivvaldes darbiniekiem
NVA stipendiatiem
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Barintiesas darbiniekiem Nomas zemju ierikotdja
Sociala dienesta vaditajai

NVA algotiem pagaidu darbiniekiem

Bibliotekas darbiniekiem Bibliotekas vaditaja
Kulttiras nama darbiniekiem Kulttras nama direktore
Muzeja darbiniekiem Muzeja vaditaja

Mizikas skolas pedagogiem Muzikas skolas direktore
Sports Sporta metodike
Administrativas komisijas darbiniekiem Barintiesas priek§sédétaja
Alsungas vidusskolas darbiniekiem Vidusskolas direktore
Alsungas pirmsskolas izglitibas iestades un bérnu | Pirmsskolas izglitibas iestades un Bérnu nama-
nama-patversmes darbiniekiem patversmes vaditdja

DEPUTATU, DOMES PRIEKSSEDETAJA, PRIEKSSEDETAJA VIETNIEKA,
DOMES ADMINISTRACIJAS, IESTAZU UN STRUKTURVIENIBU VADITAJU
UN PASVALDIBA (IESTADES UN STRUKTURVIENIBAS) STRADAJOSO
DARBINIEKU
DARBA SAMAKSAS SISTEMA

1. Administracijas darbinieku, iestaZu un struktiirvienibu amatalgu nosaka ar domes lémumu. To fiksé
Darba dev&ja un Darbinieka noslégtaja darba liguma.

2. Nosakot administracijas darbinieka amatalgu, nem véra $adus kritérijus:

o lidzvértiga darba daritdja tirgus cena darba tirgi;

e veicama darba sarezgitibu, kuru raksturo nepiecie$ama izglitiba, ilgstosa profesionala pieredze,
jaunrade, sadarbiba;

e darba daritaja atbildibas pakapi, kuru nosaka, nemot véra darbinieka atbildibu par darba norisi
un rezultatiem;

e darba smagumu, kuru darba izpildes laika raksturo darbinieka psihiska un nervu piepiile, gariga (
intelektuala ) piepiile, monotonitate (vienmul|iba, vienveidiba un tml.), psihiska slodze.

3. Sakard ar smagu nelaimes gadfjumu, ka ari ar gimenes locekla (vecaku, laulata vai bérna) navi
izmaksa pabalstu 60,-Ls (viens simts piecdesmit) latu apméra 5 (piecu dienu) laika péc nepiecieSsamo
dokumentu uzradiSanas domes priek§sédétajam rikojuma izdo3anai.

4. Samaksa par papildus darbu tiek veikta saskana ar domes lémumu vai domes priek§sédétja rikojumu
- darba liguma pusém vienojoties.

5. Darbinieka ikgad&o un papildatvalindjumu nosaka un apmaksd saskapa ar Latvijas Republikas
normativajiem aktiem .

6. Saskana ar domes priek$sédétaja un iestades vaditaja rikojumu vai domes 1émumu:
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* paaugstinot kvalifikaciju domei nepiecieSama aroda, iegiistot pirmo vai papildus augstako
izglitibu) var sapemt pabalstu 50,- (piecdesmit) latu apméra.
* aizejot pensija var sapemt pabalstu veselibas uzlabosanai 100 Ls apméra.

3.Darbiniekam par prombiitné esosa darbinieka piendkuma pildidanu nosaka piemaksu ne vairak ka 20%
apmera no vina ( s) méneSalgas. Prombiitné esofu darbinieku vienlaicigi var aizvietot tikai viens
darbinieks.

4.Saskapa ar Latvijas Republikas normativajiem aktiem $iem mérkiem administracijas izdevumu tamé
pasvaldiba paredz lidzek]us .

Q,/<~ G.Rozentals
o /
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