APSTIPRINATS
ar Alsungas novada domes
27.08.2009. léemumu (protokols Nr. 5)

ALSUNGAS VIDUSSKOLAS
NOLIKUMS

Alsunga

2009.gada 27.augusta

Izdots saskana ar Vispargja izglitibas
likuma 8.pantu

I. Vispargjie noteikumi

. Alsungas vidusskola (turpmak- Skola) ir Alsungas novada domes (turpmak- Dibinatajs) dibinata

visparizglitojosa izglitibas iestade, kura isteno vispargjas pamatizglitibas, vispargjas videjas izglitibas
un intereSu izglitibas programmas.

Skolas darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums, citi likumi un
normativie akti, ka ari $is Nolikums.

Skola ir juridiska persona, tiesiga lietot zimogu ar Alsungas novada gerbopa attélu atbilstosi likumam
,Par Latvijas valsts gerboni”. Tai ir norékinu konts banka.

I1. Skolas darbibas mérki, pamatvirzieni un uzdevumi

4.

W

Skolas darbibas meérkis ir veidot visiem skoléniem pieejamu izglitibas vidi, organizét un istenot
izglitoSanas procesu, kas nodro$inata Valsts pamatizglitibas un vispargjas vidéjas izglitibas standartos
noteikto mérku sasnieg$anu, ka arf radit apstak]us radosas, vispusigi izglitotas personibas veidoSanai un
attistibai, izglitojamo nepartrauktai izglitibas turpinasanai (muzizglitibai, profesijas apguvei, patstavigai
vertiborientacijai sabiedriskaja un valsts dzive).

Skolas darbibas pamatvirziens ir izglitojo$a darbiba.

Skolas uzdevumi ir:

6.1. istenot licencéto Visparéjas pamatizglitibas programmu, Vispargjas vidgjas izglitibas programmu

un Dibinataja apstiprinatas intere$u izglitibas programmas;

6.2. izvéléties macibu un audzinasanas darba metodes un formas;
6.3. racionali izmantot izglitibai iedalitos finansu resursus;

6.4. sadarboties ar izglitojamo vecakiem, lai nodroinatu obligatas pamatizglitibas ieguvi visiem skolas

vecuma bérniem un kvalitativu visparéjas vidgjas izglitibas ieguvi skoléniem, kuri to vélas iegit;
6.5. sadarboties ar pasvaldibas institiicijam un nevalstiskam organizacijam;

6.6. sava darbiba ievérot demokratijas, humanisma, zinatniskuma, individualas pieejas, diferenciacijas,

sistematiskuma principus macibu un audzinasanas procesa;

6.7. sagatavot skolénus izglitibas turpinasanai nako3aja izglitibas pakapé un/ vai apzinatai profesijas

apguvei.

I11. Istenojamas izglitibas programmas

7. Atbilstosi Izglitibas likumam izglitojo$o darbibu reglamentgjo$s dokuments ir izglitibas programma.
8. Skola isteno:

8.1. Vispargjas pamatizglitibas programmu (kods 21011111);

8.2. Vispargjas vidgjas izglitibas visparizglitojosa virziena programmu (kods 31011011);

8.3. interesu izglitibas programmas.
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9. lzglitibas ieguves valoda- latviesu.
10.Skola pamatizglitibas un vidgjas izglitibas programmu apguve ir bezmaksas.

IV. Izglitibas procesa organizacija

11. Macibu gada ilgumu nosaka Vispargjas izglitibas likums un Ministru kabineta noteikumi.

12. Macibu gada un macibu semestra sakumu un beigu laiku, ka ari skolénu brivdienas nosaka Ministru

kabineta noteikumi.

13. Projektu ned€las norises laiku un papildus brivdienas 1.klases izglitojamiem otraja semestri nosaka
Skola patstavigi.

14. Skolénu uzpemsana, atskaitiSana, parcel3ana Skola notiek atbilstoi Ministru kabineta noteikumiem.

15. Pamatizglitibas ieguve ir obligata.

16. Macibu darba organizacijas pamatforma ir macibu stunda.

17. Stundas ilgumu, macibu stundu slodzi un macibu stundu skaitu diena nosaka Vispargjas izglitibas
likums.

18. Macibu slodzes sadalfjumu pa nedélas dienam atspogulo macibu priek§metu stundu saraksts, kuru
apstiprina direktore.

19. Stundu saraksts:

19.1.  ietver pamatizglitibas macibu priek$metu un stundu plana nosauktas macibu stundas un klases
audzinataja stundu;

19.2.  ir pastavigs visu semestri, izmaipas taja var izdarit direktora vietnieks macibu darba vai cita
skolas direktora norikota par to atbildiga persona;

19.3.  neieklauj pamatizglitibas programma noteiktas fakultativas nodarbibas.

20. Macibu stundas ilgums 1.- 12 klasei ir 40 miniites.

21. Macibu nedélas garums ir 5 dienas.

22. Skola var tikt organizéta pagarinatas dienas grupa, tas darbibu reglamenté ,Kartiba, kada tiek
organizets pagarinatas dienas grupas darbs”.

23. Pamatizglitibas programma noteiktas fakultativas nodarbibas tiek organizétas, ievérojot brivpratibas
principu péc skoléna vecaku vai aizbildpu rakstiska iesnieguma, tas ir pamatizglitibas programmas
papildu dala.

24. Skolenu papildizglitosanu (pulcini, makslinieciska pasdarbiba u.c. nodarbibas arpus pamatizglitibas
programmas) par paSvaldibas lidzek]iem veic péc vai pirms macibu stundam, ja ir skolénu rakstisks
iesniegums.

25. Katra klasé viena stunda nedéla ir klases audzinataja stunda, kurds parrunajamas témas: satiksmes
droSiba, darbiba ekstrémas situacijas, veseligs dzivesveids, uzvediba un saskarsmes kultiira, karjeras
izglitiba, valsts svétki, Satversme, pilsopa un iedzivotaja tiesibas un pienakumi u.c.

26. Skolenu macibu sasniegumus skola verté atbilsto§i Ministru kabineta noteikumiem un skolas
izstradatajai ,,Kartibai, kada tiek organizéta vértésana”.

27. Katra semestra beigas skoléni sapem Izglitibas un zinatnes ministrijas apstiprinatajam paraugam
atbilstigu liecibu.

28. Pedagogs ir tiesigs izstradat macibu priek3metu programmas atbilsto§i macibu priekSmeta standartam
un macibu priekSmeta programmas paraugam. Izstradatas macibu priek$metu programmas izvérté
skolas metodiska komisija. Tas darbibu nosaka ,Kartiba, kada darbojas metodiska komisija”.
Programmas apstiprina direktors vai vipa pilnvarota persona.

29. Valsts pamatizglitibas un vispargjas videjas izglitibas programma un macibu priek$metu standartos
noteikto prasibu istenoSanas kvalitates nodrosinasanai pedagogi tiek apvienoti metodiskajas komisijas.

V. Skolénu pienakumi un tiesibas

Mot

30. Skolénu pienakumus un tiesibas nosaka Izglitibas likums, Skolas iek3€jas kartibas noteikumi un $is
Nolikums.
VI. Skolas vadiba

31. Skolu vada direktors, kuru darba piepem un no darba atbrivo Dibinatajs, saskanojot to ar Izglitibas un
zinatnes ministriju.
32. Direktora kompetenci nosaka lIzglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums, Darba ligums, amata
apraksts un $is Nolikums.
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33. Skolas direktora tiesibas un pienakumus nosaka amata apraksts.

VII. Pedagogu un citu darbinieku tiesibas un pienakumi

34. Skolas pedagogu un citu darbinieku tiesibas un pienakumus nosaka Izglitibas likums, Skolas Darba
kartibas noteikumi, Darba ligums, amata apraksti, §is Nolikums un citi normativie akti.

VIII. Skolas paSparvalde

35. Sabiedribas, novada domes un vecaku sadarbibas nodroinasanai tiek izveidota Skolas padome. Ta
darbojas saskana ar padomes reglamentu.

36. Skolénu sabiedriskas dzives vadiSanai un organizé3anai savas kompetences ietvaros, péc skolénu
iniciativas tiek veidota Skolénu dome, kas aizstav skolénu tiesibas, intereses, piedalas skolas parvalde,
darbojas saskapa ar Skolénu domes reglamentu.

3.
IX. Pedagogiskas padomes izveido$anas kiartiba un kompetence

38. Dazadu ar macibu un audzina$anas darbu saistitu jautdjumu risinasanai izveido skolas pedagogisko
padomi, kas darbojas atbilstosi reglamentam.
39. Pedagogiskas padomes sastava ir pedagogi un mediciniskais darbinieks.

X. Skolas darbibu reglamentéjosie ieks€jie normativie akti, to pienemSanas kartiba

40. Skolas direktors péc savas iniciativas izdod iek$&jos normativos aktus atbilstosi aréjo normativo aktu
prasibam.

41. Skolas direktore izdod rikojumus skolas iek3gjas darbibas reguléSanai un organizésanai.

42. Skolas dokumentacija tiek kartota atbilstosi Latvijas Republikas lietvedibu regul&joSiem normativajiem
aktiem.

XI. Skolas darbibas tiesiskuma nodrosinasana

43. Skolas darbibas tiesiskumu nodrosina direktore.

44. Direktora piepemtos lémumus un faktisko ricibu var apstridét, Dibinatajam iesniedzot attiecigu
iesniegumu.

45. Skolas darbinieku faktisko ricibu var apstridét, direktoram iesniedzot attiecigu iesniegumu.

XTII. Skolas saimnieciska darbiba

46. Atbilstosi likumdosanai un saskanojot ar Dibinataju, direktors ir tiesigs slégt ar juridiskam un fiziskam
personam ligumus par skolai nepiecieSamo darbu veikSanu.

47. Skola var sniegt maksas pakalpojumus materidlu pavairo$ana (kopésana, print€3ana), nosiitiSana pa
faksu, Skolas telpu, teritorijas un inventara ires pakalpojumus, ja tas netraucé izglitibas programmu
isteno3anu.

48. Skolas nepartrauktai darbibai nepiecieSamos finansialos un materialos Iidzek|us nodrosina vietéja
pasvaldiba Ministru kabineta noteiktaja kartiba.

49. Pasvaldiba sedz Skolas uzturé$anas un saimnieciskos izdevumus, to skaita tehniska personala darba
algas un nosaka kartibu, kada Skola finanséjama no pasvaldibas budzeta.

50. Skola tiek organizéta skolénu édinasana. Skolas &édnicas darbu kontrolé direktore un Skolas padome.
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XITII. Skolas finanséSanas avoti un kartiba

51.
51.1. Valsts budZeta lidzek]i saskana ar gadskartgjo likumu par valsts budZetu;

Skolas finans€juma avots ir:

51.2. Alsungas pavaldibas lidzek]i;
51.3. Papildu finansu lidzekli, kurus Skola var iegiit no fiziskam un juridiskam personam ziedojumu un

32.

33

54.

35;

davindjumu veida, ka ari sniedzot maksas pakalpojumus, kas saskapoti ar Dibinataju (materialu
pavairosana, nositiSana pa faksu, skolas telpu, teritorijas un inventara ire, &dinaSanas pakalpojumi
u.c.) ja tas netraucé izglitibas programmu isteno$anu.
Papildu finansu lidzek]i izmantojami Skolas attistibai, macibu lidzek|u iegadei, skolas aprikojuma
iegadei, skolas maksas pakalpojumu atjauno3anas izdevumiem. Par papildu lidzek]u izmantodanu
direktore sniedz parskatu Skolas padomei un Dibinatajam.
Skolai ir savs gramatvedibas dienests. Gramatvedibas un statistikas uzskaites kartibu skola nosaka
speka esosa likumdosana.
Skolas pedagogu piemaksas par darba kvalitati sadala direktores apstiprinata Pedagogu darba kvalitates
piemaksu komisija, tas darbibu nosaka ,,Kartiba, kada tiek veikta piemaksu par darba kvalitati sadale”
darba algas fonda ietvaros.
Piemaksu par papildus pienakumu veikSanu (prombiitné eso$u pedagogu aizvieto$anu u.c.) veic darba
samaksas fonda ietvaros.

XIV. Reorganizé$anas un likvideéSanas kartiba

56.

Skolu var reorganizét vai likvidét Dibinatajs, saskanojot ar Izglitibas un zinatnes ministriju.

XV. Grozijumu skolas nolikuma piepem3anas kartiba

57

Grozijumus Skolas nolikuma var izdarit péc skolas direktora, skolas pedagogiskas padomes, Skolas
padomes, Skolénu domes priekslikuma. Grozijumus saskano ar Dibinataju.

XVL Citi tiesibu aktos noteiktie skolas pienakumi

58.
39.
60.
61.

62.
63.

64.

Skolas bibliotekas fondu komplekteSanu, uzskaiti, izmantodanu, saglabasanu skola veic saskapa ar
Ministru kabineta noteikumiem un tas darbibu nosaka ,.Skolas bibliotékas lieto$anas kartiba”.

Saskana ar speka esoSo likumdosanu un noteikta veida skola karto lietvedibu (skolas dokumentaciju) un
skolas arhivu.

Atbilstosi Valsts statistikas parvaldes noteikto parskatu formam skola noteikta laika sagatavo atskaites
un iesniedz Izglitibas un zinatnes ministrijai.

Skola nodrosina darba aizsardzibas un drosibas tehnikas noteikumu ievéro$anu veselibai nekaitigu un
droSu apstak]u radi$anai darbam un macibam.

Skola sava darbiba ievéro skolu higiénas normas noteikumus, ko apstiprinajusi Labklajibas ministrija.
Ugunsdrosibas noteikumu ievéro3ana skola tiek nodro$inata atbilstosi likumam “Par ugunsdro$ibu” un
Ministru Kabineta noteikumiem “Ugunsdrosibas noteikumi”.

Skola izveido un uztur datorizétu uzskaiti atbilstosi skolvadibas programmatiirai- statistikas parskati,
informacija par personam (skoléni, darbinieki) un citu informaciju par skolu.

G.Rozentals




