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Izdots saskana ar Izglitibas
likuma 15.panta 12.punktu un
22.panta pirmo dalu,

Visparéjas izglitibas likuma 8. un
9.pantu

|. Visparigie noteikumi

Alsungas vidusskola (turpmak — Skola) ir Alsungas novada domes (turpmak- Dibinatajs) dibinata
visparizglitojo$a izglitibas iestade, kura isteno skolas izglitibas programmas.

lestades darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Visparéjas izglitibas likums, citi normativie
akti, ka arf iestades dibinataja izdotie tiestbu akti un $is nolikums.

Skolas juridiska adrese: Skolas iela 11, Alsunga, Alsungas novads, LV-3306.

Dibinataja juridiska adrese: Pils iela 1, Alsunga, Alsungas novads, LV-3306.

Skolai ir juridiskas personas tiesibas, tai ir savs zZimogs.

Skolas finan$u Iidzeklu aprite notiek Alsungas novada domes centralizétai finansu [idzekju
uzskaitei paredzétajos norékinu kontos bankas.

Il. Skolas darbibas mérki, pamatvirzieni un uzdevumi

Skolas darbibas mérkis ir veidot izglitibas vidi, organizét un Tstenot izglitoSanas procesu, kas

nodroinatu valsts izglitibas standarta noteikto izglitibas mérku sasniegsanu.

Skolas darbibas pamatvirziens ir izglitojosa darbiba.

Skolas uzdevumi:

9.1. Tstenot licencéto Visparéjas pamatizglitibas programmu, Visparéjas vidéjas izglitibas
programmu un Dibinataja apstiprinatas interesu izglitibas programmas;

9.2. izvéléties izglitosanas darba metodes un formas;

9.3. racionali izmantot izglitibai atvélétos finanSu resursus;
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9.4. nodrosinat skolénu ar iespéjam apgit zinaSanas un prasmes, kas ir nepiecieSamas
personiskai izaugsmei un attistibai, pilsoniskai [idzdalibai, nodarbinatibai, socialajai
integracijai un izgitibas turpinasanai;

9.5. izkopt skolnieka prasmi patstavigi macities un pilnveidoties, nodroSinot skolénu karjeras
vadibas prasmju apguvi un attistiSanu, kas ietver savu intereSu, sp&ju un iespéju apzinasanos
talakas izglitibas un profesionalas karjeras virziena izvélei, vienlaikus motivéjot mazizglitibai;

9.6. veicinat skolnieka pilnveido$anos par garigi, emocionali un fiziski attistitu personibu un izkopt
veseliga dzivesveida paradumus;

9.7. sekmét skolnieka sociali aktivu un atbildigu attieksmi pret sevi, gimeni, sabiedribu, vidi un
valsti, saglabajot un attistot savu valodu, etnisko un kultdras savdabibu. Vienlaicigi pilnveidot
izpratni par Latvijas Republikas Satversmé un citos tiestbu aktos ietvertajiem cilvéktiesibu
pamatprincipiem un audzinat krietnus, godpratigus, atbildigus cilvékus — Latvijas patriotus;

9.8. sadarboties ar skolénu vecakiem vai personu, kas realizé aizgadibu, lai nodroinatu izglitibas
ieguvi.

IIl. Tstenojamas izglitibas programmas

IzglitojoSo darbibu skola reglamenté izglitibas programma. Skola Tsteno:

10.1. Visparéjas pamatizglitibas programmu (kods 21011111);

10.2. Visparéjas vidéjas izglitibas visparizglitojo$a virziena programmu (kods 31011011);
10.3. interesu izglitibas programmas.

Atbilstosi Izglitibas likuma noteiktajam izglitibas ieguves valoda skola ir latviesu valoda.

IV. Izglitibas procesa organizacija

Izglitibas procesa organizaciju skola nosaka Izglitibas likums, Visparéjas izglitibas likums, citi aréjie

normativie akti, $is nolikums, Darba kartibas noteikumi, lek$éjas kartibas noteikumi un citi iestades

iek$éjie normativie akti.

Macibu ilgumu nosaka Visparéjas izglitibas likums. Macibu gada sakuma un beigu datumu, ka ari

izglitojamo brivdienas nosaka Ministru kabinets. Macibu darba organizacijas pamatforma ir macibu

stunda, tas ilgumu nosaka direktors. Macibu stundu slodzes sadalljumu pa dienam atspogulo

méacibu priek§metu stundu saraksts.

Skolénu uznem3ana un parcel$ana nakamaja klasé iestadé notiek Ministru kabineta noteiktaja

kartiba.

Skola nosaka vienotu skolénu sasniegumu vértéSanas kartibu, ievérojot valsts standarta noteikto.

Katra macibu priekSmeta parbaudijumu apjomu, skaitu, izpildes laiku un vértéSanas kritérijus

nosaka attieciga priekSmeta pedagogs. Parbaudijumu grafiks tiek saskanots ar skolas direktoru

katra semestra sakuma.

Stundu saraksts:

16.1. ietver izglitibas programmas macibu priekSmetu un stundu plana noteiktds macibu stundas
un klases stundu;

16.2. neietver izglitibas programma noteiktas fakultativas nodarbibas, kas ir izglitibas programmas
papildu dala, kuru organizé, ievérojot brivpratibas principu;

16.3.ir pastavigs un izmainas taja var izdarit tikai skolas direktors, direktora vietnieks vai skolas
direktora norikota persona.

Skolénu interesém atbilstosu papildizglito$anu (pulcini, makslinieciska pasdarbiba, valodu kursi u.c.

nodarbibas arpus izglitibas programmas) par dibinataja vai vecaku lidzekliem Tsteno pirms vai péc

macibu stundam, ja skola ir iesniegts skolénu vecaku (aizbildnu) rakstisks iesniegums.

Skola ir pagarinatas dienas grupa, kuras darbiba noris saskana ar skolas izstradato kartibu.

Pamatizglitibas vai vidéjas izglitibas programmas apguvi apliecina lieciba, ko skoléniem izsniedz

divas reizes gada — pirma semestra beigas un macibu gada beigas.

V. Skolénu tiesibas un pienakumi
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Izglitojama tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma, Bémnu tiesibu aizsardzibas
likuma, citos aréjos normativajos aktus un iestades iek3&jos normativajos aktos.

VI. Pedagogu un citu darbinieku tiesibas un pienakumi

Skolu vada direktors, kuru pienem darbd un atbrivo no darba dibinatéjs normativajos aktos
noteiktaja kartiba.

Skolas direktora tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma, Visparéjas izglitibas
likuma, Bému tiesibu aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu aizsardzibas likuma un citos
normativajos aktos. Direktora tiestbas, pienakumus un atbildibu precizé darba ligums un amata
apraksts.

Pedagogus un citus darbiniekus darba pienem un atbrivo skolas direktors normativajos aktos
noteikta kartiba. Direktors ir tiesigs delegét pedagogiem un citiem iestades darbiniekiem konkrétu
uzdevumu veik$anu.

Skolas pedagogu tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta lzglitibas likuma, Bérnu tiesibu
aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu aizsardzibas likuma, Darba likuméa un citos normativajos
aktos. Pedagoga tiesibas, pienakumus un atbildibu precizé darba ligums un amata apraksts.
Skolas tehnisko personalu un citus darbiniekus, to skaitu, saskano ar dibinataju.

lestades citu darbinieku tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Darba likuma, Bérmnu tiesibu
aizsardzibas likuma un citos normativajos aktos. lestades citu darbinieku tiesibas, pienakumus un
atbildibu precizé darba ligums un amata apraksts.

VII. Skolas pa$parvaldes izveido$anas kartiba un kompetence

Skolas direktoram ir pienakums nodro$inat skolas padomes izveidoSanu un darbibu.
Skolas padomes kompetenci nosaka Izglitibas likums, un ta darbojas saskana ar skolas padomes
darbibu reglamentéjosu normativo aktu, ko, saskanojot ar direktoru, izdod padome.

VIII. Skolas pedagogiskas padomes izveidoSanas kartiba un kompetence

Skolas pedagogiskas padomes izveido$anas kartibu, darbibu un kompetenci nosaka Visparéjas
izglitibas likums un citi normativie akti.
Pedagogisko padomi vada skolas direktors.

IX. Skolénu pasparvalde

Lai risinatu jautajumus, kas saistiti ar skolénu interesém skold un lidzdarbotos skolas darba
organizé$ana un macibu procesa pilnveidé, péc skolénu iniciativas tiek veidota Skolénu dome.
Skolénu domes darbibu atbalsta skolas direktors un pedagogi.

Skolénu dome ir kolegiala skolénu institicija. Tas darbibu nosaka skolénu domes reglaments, ko
saskanojot ar direktoru, izdod skolénu dome.

X. lestades iek$&jo normativo aktu pienemsanas kartiba un iestade vai parvaldes amatpersona, kurai
privatpersona, iesniedzot attiecigu iesniegumu, var apstridét iestades izdotu administrativo aktu vai
faktisko rictbu
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Skola saskana ar Izglitibas likuma, Visparéjas izglitibas likuma un citos normativajos aktos, k& ari
skolas nolikuma noteikto patstavigi izstrada un izdod iestades iek3&jos normativos aktus.

Skolas izdotu administrativo aktu vai faktisko ricibu privatpersona var apstridét, iesniedzot attiecigu
iesniegumu iestades dibinatajam- Alsungas novada domei, Pils iela 1, Alsunga, Alsungas novada,
LV-3306.

XI. Skolas saimnieciska darbiba

Skolas riciba ir tas darbibas procesa nodro$inasanai esosie un turpmak iegadatie pamatlidzeki,
macibu lidzek|i un inventars.

Atbilstosi normativajos aktos noteiktajam skolas direktors ir tiesigs slégt ar juridiskam un fiziskam
personam ligumus, neparsniedz 4000 euro (bez PVN) par daZadu skolai nepiecieSsamo darbu
veik§anu un pakalpojumu sniegSanu.

Skola sniedz &dinasanas, arpusstundu darba vai citus pakalpojumus, ja tas netraucé izglitibas
programmu Tsteno$anai, un tas ir paredzéts skolas nolikuma.

Skola tiek organizéta skolénu &dinasana. Skolas édnicas darbu kontrolé direktore un Skolas
padome.

XII. Skolas finanséSanas avoti un kartiba

Skolas nepartrauktai darbibai nepiecie$amos finansialos un materidlos lidzeklus nodrosina
Dibinatajs Ministru kabineta noteiktaja kartiba.
FinanséSanas avoti ir:
40.1. valsts budZeta lidzekli saskana ar gadskartgjo likumu par valsts budzetu;
40.2. Alsungas novada domes budzeta lidzekli;
Skola var sanemt papildu finanu lidzeklus:
41.1. ziedojumu un davindjumu veida;
41.2. sniedzot maksas pakalpojumus;
41.3. no citiem ienémumiem.
Papildu finandu Iidzek|i ieskaitami Alsungas novada domes konta norékiniem par Alsungas
vidusskolu un izmantojami tikai :
42.1. Skolas attistibai;
42.2. Macibu Idzeklu iegadei;
42.3. Skolas aprikojuma iegadei.
Izglitibas programmu apguve skoléniem ir bez maksas. IntereSu izglitibas programmas
finansé$anas kartibu un apmeéru nosaka skolas dibinatajs.
Péc vecaku iniciativas veiktie skolas un/vai klases telpu remonti ar vecaku materialiem uzskatami
ka ziedojums, kas sanemts mantas vai pakalpojumu veida.

XIIl. lestades reorganizacijas un likvidacijas kartiba

lestadi reorganizé vai likvidé dibinatajs, normativajos aktos noteiktaja kartiba, pazinojot par to
Izglitibas iestazu registram.

XIV. Skolas nolikuma un ta grozijumu pienemsanas kartiba
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Skola, pamatojoties uz lzglitibas likumu, Visparéjas izglitibas likumu, izstrada skolas nolikumu.
Skolas nolikumu apstiprina dibinatajs.

Grozijumus skolas nolikuma var izdarit péc iestades dibinataja iniciativas, direktora vai skolas
padomes, pedagogiskas padomes priekslikuma.

Grozijumus nolikuma izstrada skola un apstiprina iestades dibinatajs.

XV. Citi batiski noteikumi, kas nav pretruna ar Visparéjas izglitibas likumu, Izglitibas likumu un citiem
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normativajiem aktiem

Saskana ar normativajos aktos un dibinataja noteikto kartibu skola veic dokumentu un arhivu

parvaldibu.

Skola normativajos aktos noteikta kartiba sagatavo valsts statistikas parskatu un pasnovértéjuma

zinojumu.

Skola normativajos aktos noteikta kartiba informé kompetentu institiciju par akreditacijas ekspertu

komisijas zinojumos noradito ieteikumu ievieSanu.

Skola normativajos aktos noteikta kartibd nodrosina piekluvi bibliotekarajiem, informacijas un

karjeras attistibas atbalsta pakalpojumiem.

Skola normativajos aktos noteiktd kartiba nodroSina skolénu profilaktisko veselibas apripi un

pirmas palidzibas pieejamibu iestadé.

Skola sadarbiba ar dibinataju nodrosina skolénu droibu iestadé un tas organizétajos pasdkumos

atbilstosi normativajos aktos noteiktajam prasibam, tostarp:

54.1. attieciba uz higiénas noteikumu ievéro$anu;

54.2.civilas aizsardzibas, ugunsdro$ibas, elektrodrosibas un darba aizsardzibas noteikumu
ievéro$anu.

XVI. Nosléguma jautajums

Atzit par spéku zaudéjusu Alsungas novada Domé 2010.gada 19.marta apstiprinato Alsungas
vidusskolas nolikumu.

Direktore L.Baumane



