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IEVADS

Bibliotekas darbibas plans 2019.-2021. gadam ir vidgja termina planoSanas
dokuments, kura merkis ir izstradat bibliotekas darbibas un attistibas prioritates
nakamajam triju gadu darbibas periodam. Dokumenta analiz€ta esos$a situacija,
parskata perioda sasniegtie rezultati, definéta misija, vizija un biblioteékas darbibas
mérki, noteikti uzdevumi to sasniegSanai. PlanoSanas dokumenta galvenais mérkis -
iezimet Alsungas novada bibliotekas talakas attistibas virzienus, nosakot galvenos
uzdevumus ilgtsp&jigas institlicijas attistibas nodrosinasanai. Dokumenta noteiktas
attistibas virzieni ir koordin€tu un sabalans€tu pasakumu kopums, kuru meérkis ir
nodros$inat visu resursu racionalu izmantoSanu izvirzito mérku sasniegSanai. Alsungas
novada bibliotekas attistibas stratégija izstradata saskana ar Latvijas Republikas
normativajiem aktiem, kas regul€ attistibas planosanas dokumentu izstradi, ka ari
saskana ar nacionala, regionala un viet€ja limena speka esoSajiem attistibas
planoSanas dokumentiem. Alsungas novada bibliotekas attistibas plans sastav no trim
dalam:
1.dala - Informativa dala — bibliotekas darbibas raksturojums un analize. Saja dala
tieck visparigi raksturota bibliotekas butiba, loma sabiedriba (informacija par
bibliotekas darbibas pilnvarojumu, darbibas virzieniem, pasreiz€jo situdaciju) un
ieksgjas, argjas vides iesp&jama ietekme uz bibliotekas meérku sasniegSanu.
Informativa dala ir kodoliga analize ar secindjumiem, kas atklaj iestades paredzamo
virzibu turpmakaja attistibas perioda un palidz noteikt reali sasniedzamus nakama
perioda rezultatus.
2.dala - Stratégiska dala. Saja nodala noteikta Alsungas novada bibliotekas attistibas
vizija, misija, nosaukti darbibas mérki un uzdevumi, veikta bibliotekas stipro un vajo
pusu analize.
3.dala - Ricibas plans. Saja dala noteiktas konkrétas darbibas bibliotékas attistibas
vizijas TstenoSanai un mérku sasniegSanai.
4.dala - Bibliotekas krajuma komplektcSanas politika. Saja nodala noteikti

Alsungas novada bibliotékas krajuma komplektéSanas uzdevumi, prioritates, kritériji,



krajuma veidoSanas visparigi principi, komplekt€Sanas avoti, ka ari davinajumu

pienemsSanas kritériji un rekomplekteSanas iemesli.

1. INFORMATIVA DALA

1. Alsungas novada biblioteka (turpmak - Bibliotéka) ir Alsungas novada domes
kulturas, izglitibas un informacijas iestade, kas Biblioteku likuma noteikta kartiba
registréta Latvijas Republikas Kultiiras ministrija un veic pasaules kultiras
mantojuma - iespieddarbu, elektronisko izdevumu, rokrakstu un citu dokumentu
uzkrasanu, sistematizéSanu, katalogiz€Sanu, bibliografésanu un saglabasanu, ka ari
nodroSina taja eso$as informacijas publisku pieejamibu un tas izmantoSanu.
Biblioteka ir Alsungas novada domes izveidota institlicija. Bibliot€kas funkciju
veikSana tiek finanséta no Alsungas novada domes budZeta lidzekliem. Sava darbiba
Biblioteka ievéro LR Satversmi, LR Biblioteku likumu, likumu ,,Par pasvaldibam” un
citus LR likumus, MK noteikumus, citus normativos aktus, Alsungas novada domes
lémumus un rikojumus, ka ari So normativo aktu grozijumus, labojumus un
papildinajumus. Darbibas galvenais pamats ir Alsungas novada domes apstiprinats
Bibliotekas nolikums (2017.gada 24.augusta s€des 1émums (protokols Nr.15#11), kas
nosaka Alsungas novada bibliotekas funkcijas un uzdevumus:

o Attistit Biblioteku par izglitibas, informacijas, kultiiras un sabiedriskas saskarsmes
centru, nodroSinat operativus un kvalitativus viet§jas sabiedribas vajadzibam
atbilstoSus informacijas pakalpojumus, sniegt atbalstu vietgjas sabiedribas attistibai.

e Nodrosinat Bibliotekai nepiecieSamo iespieddarbu un citu dokumentu sistematisku
komplektesanu, datu bazu abonésanu.

e NodroSinat operativu un kvalitativu bibliotekaro un bibliografisko pakalpojumu
sniegSanu Bibliotekas lietotajiem.

e Radit iesp&ju Bibliotekas lietotajiem izmantot Biblioteku pakalpojumus neatkarigi
no vinu dzimuma, vecuma, rases, tautibas, fiziska stavokla, dzivesvietas, atraSanas
vietas un citiem faktoriem.

e NodroSinat savu krajumu, datu un informacijas sistému pieejamibu ikvienam
lietotajam. Izmantojot starpbiblioteku abonementa (SBA) pakalpojumus, nodro$inat
citu Latvijas un arvalstu biblioteku krajumu pieejamibu.

e Sniegt kvalitativus pakalpojumus Bibliot€kas lietotajiem, nodrosinot Bibliotékas

pakalpojumu pieejamibu novada teritorija.



e Nodrosinat Bibliotekas lietotajiem bezmaksas pieeju internetam un
visparpieejamiem elektroniskas informacijas resursiem, ka art nodrosinat iesp&ju bez
maksas izmantot datoru. Datora un interneta bezmaksas izmantoSanas kartibu noteikt
Bibliotekas lietoSanas noteikumos.
e Veikt Biblioteékai nepiecieSamo iespieddarbu un citu dokumentu komplektésanu,
jaunieguvumu bibliotekaro apstradi, iespieddarbu un citu materialo vertibu uzskaiti un
saglabasanu.
e Nodros$inat valsts un paSvaldibu institiiciju sagatavotas un public€tas informacijas
pieejamibu.
e Veikt Bibliotekas darba procesus atbilstosi biblioteku nozares nacionalo standartu
prasibam. Biblioteka 2013.gada 15.novembri ir akreditéta ka viet€jas nozimes
biblioteka (Akreditacijas aplieciba Nr.241A), kas §1s funkcijas 1steno.
Alsungas novada bibliotekas funkcijas:
e stradat ar bibliotekas krajumu, veidot Alsungas, Kuldigas, Skrundas elektronisko
kopkatalogu, novadp@tniecibas datu bazi, veikt bibliografisko uzzinu un informacijas
darbu;
e piedalities profesionalas pieredzes apmainas pasakumos;
e ripéties par informacijas un komunikaciju tehnologiju ievie$anu un attistibu
biblioteka;
e saskana ar likumu “Par valsts statistiku™ sniegt ikgad€jo statistisko parskatu par
savu darbibu;
e sadarbojoties ar citam bibliotekam, ieklauties starpbiblioteku abonementa sistema;
e nodroSinat krajuma un elektronisko tieSsaistes datu bazu pieejamibu ikvienam
novada iedzivotajam;
e izpildit bibliografiskas uzzinas, telefoniski vai elektroniski un sniegt konsultacijas
bibliografisko uzzinu izpildg;
e darbs ar bérniem Bérnu literatiiras nodala.
1.2. PaSreizejas situacijas raksturojums

Alsungas novada biblioteka atrodas paSvaldibai piederosa €ka, otraja stava. Tas
kopgja platiba 197 m® Tuvuma Kultiras nams, Novada dome, pasts. Alsungas
vidusskola ar 118 audz€kniem (2018./2019. macibu gada), pirmsskolas izglitibas
iestade “Mikelitis” — audz€knu skaits 2018. gada — 67 bérni.



Biblioteka ir laba tehnologiska baze: bibliotékas lietotajiem pieejami 5 datori, 2
multifunkcionalas iekartas. 24 h diennakti pieejams internets (bezmaksas WI-FI),

pieejamas bezmaksas datu bazes (www.letonika.lv, www.news.lv, www.latvija.lv, e-

gramatu biblioteéka - www.3td.Iv/Iv), ka arT bibliotéku veidotas novadpétniecibas datu
bazes.

Strauja informacijas tehnologiju attistiba sniedz iesp&ju izmantot milzigu
informacijas daudzumu un inovativus pakalpojumus visiem, kam pieejami
informacijas tehnologiju lidzekli. So piedavajumu aizvien plasak censas izmantot
ikviens iedzivotdjs. Biblioteka ir vieta, kur iesp€ams izmantot informacijas
tehnologijas bez maksas. Sads pakalpojumu piedavajums prasa ieguldijumus
tehnologiju uzturéSana un attisttba — datortehnika, interneta pieslégums, kopétaji,
multifunkcionalas iekartas.

2015. gada ar Eiropas Savienibas lidzfinans€éjumam, biblioteéka istenots projekts
“Publisko interneta pieejas punktu izveidoSana un pilnveidoSana Alsungas novada”, 5
datori nomainiti pret jauniem, iegadata multifunkcionala iekarta ar iesp&ju kopet A3
formata lapas, 2018. tika iegadats jauns portativais dators.

Viens no bibliotekas galvenajiem uzdevumiem ir kvalitativu pakalpojumu
sniegSana ikvienai bibliotekas lietotaju grupai. Pakalpojumu pieejamiba lietotajiem
tiek nodro$inata piecas dienas ned€la. Darba dienas (no otrdienas lidz piektdienai) no
plkst.9.00 Iidz 17.00 un sestdienas no plkst. 9.00 Iidz 15.00. Bibliotekas pakalpojumu
pieejamibu attalinatiem lietotdjiem nodroSina bibliotekas timekla vietne -
http://alsunga.lv/lv/Biblioteka, kas pieejama interneta 24 stundas diennakti. Taja
lietotaji var iepazities ar katalogu, datubazém un biblioteka pieejamajiem
pakalpojumiem. Ekonomiska un demografiska situacija valsti kopuma un novada
atstaj iespaidu uz bibliotekas apmekl&taju skaitu un pakalpojumu pieprasijumu.

Joprojam prieksroka tiek dota tradicionalajiem pakalpojumiem — iespieddarbu un
citu materialu sanemsSanai/ nodoSanai lidznemsSanai, preses lasiSanai, pasakumu
apmekl&jumiem. Lai raditu pieprasijumu p&c jauniem, miisdienigiem pakalpojumiem,

bibliotekai jastrada pie apmekletaju izglitosanas, informacijpratibas pilnveidoSanas.

Parskata perioda sasniegtie rezultati. Alsungas novada bibliotekas ieprieks€jos
gados izvirzitie mérki ir realizeti. Biblioteka ir kluvusi par misdienigu, ikvienam
interesentam pieejamu biblioteku ar daudzpusigu krajumu un moderniem, musdienu

tehnologijam atbilstoSiem informacijas pakalpojumiem. Biblioteka izveidota
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kvalitativa informacijas vide, kas nodroSina bibliot€kas sniegto pakalpojumu
pieejamibu ikvienam bibliotékas lietotajam atbilstoSi ta vajadzibam, interes€m un
velmém. Ta izveidojusies par vienotu informacijas sanemsanas vietu ikvienam
apmekl&tajam, neatkarigi no vina sociala, materiala stavokla, vecuma un etniskas
izcelsmes, saglabajot tradicionalo informacijas avotu pieejamibu un piedavajot
miusdienigus informacijas avotus. Bibliotéka darbojas ka muzizglitibas atbalsta centrs.
Pilnveidota pakalpojumu pieejamiba, izmantojot informacijas tehnologiju iespgjas: -
elektroniskaja kopkataloga atspogulots viss Alsungas novada bibliotekas krajums, -
biblioteka pilniba ieviesta automatizeta lietotaju apkalpoSana, - uzsakta attalinato
lictotaju registracija un apkalpoSana, - iesp&jama dokumentu attalinata rezervéSana,
izmantoSanas termina pagarinaSana elektroniski, elektroniski atgadinajumi par
izsniegto dokumentu izmantos$anas termina beigam.

Biblioteka nodrosinata piekluve e-pakalpojumiem visa vecuma apmeklétajiem
neatkarigi no prasmém informacijas tehnologiju joma. Lai sekmé&tu senioru
informacijas tehnologiju prasmju apguvi un uzlaboSanu, biblioteéka regulari organize
datorapmacibas kursus un digitalas ned€las pasakumus senioriem - iesacgjiem, kuros
tie apglst pirmas iemanas datora lietoSana, e-pastu izveido$ana un lietosana,
komunikacija socialajos tiklos, interneta bankas un bibliotekas veidoto informacijas
resursu izmantoSana. Vienlaikus bibliotekas darbinieki nodroSina individualas
apmacibas elektroniska kataloga lietoSana. Bibliotekas darbinieki veido krajumu,
veic ta komplekteéSanu, jaunieguvumu bibliotekaro apstradi, katalogizaciju,
iepriek$&jo gadu ierakstu redigéSanu un papildinasanu ar informacijas meklé$anas
iespgjam un krajuma attiriSanu. Tika veikts sistematisks izglitojoSs un informativs
darbs bibliotekas krajuma, elektronisko resursu, datu bazu populariz€Sana,
izmantoSana.

Bibliotekas krajuma komplekteSanas prioritates:

e jaunaka latvieSu un cittautu dailliteratiira,

e autoru - novadnieku darbi,

e praktiska satura gramatas (adiSana, tapoSana, dekupaza, pavarmaksla, darzkopiba,
celtnieciba),

e literatiira psihologija, pedagogija, ekonomika, vesturé, tieslietas, uznéméjdarbiba un

citas jomas.



Darbs pie fonda kvalitates uzlaboSanas jaturpina ari turpmak. Alsungas novada
biblioteéka aktivi iesaistijusies lasitveicinasSanas pasakumos. Biblioteéka katru gadu ar
labiem panakumiem darbojas ,,B&rnu Zzirija”, iesaistot ekspertus art no pirmsskolas
izglitibas iestadem. Atbilstosi dazadu intereSu grupu vélmeém tiek organiz€ti tematiski
1zglitojosi pasakumi.

Biblioteka sevi ir akcent&jusi ka nozimigu vietejo kultiiras iestadi, organizgjot ne
tikai dazadus pasakumus, bet dodot iespgju skatit dazadas tematiskas un makslas
izstades.

Bibliotekares sistematiski papildina profesionalas zinasanas kursos un seminaros.

2. STRATEGISKA DALA

2.1. Bibliotekas vizijas un misijas definéjums
Alsungas novada bibliotekas vizija:

Misdienigs informacijas, izglitibas, kulturas, sabiedriskas saskarsmes un
miuzizglitibas centrs, kas nodroSina kvalitativus un operativus informacijas
pakalpojumus un vienlidzigu piekluvi informacijas resursiem, sniedzot ieguldijumu
informacijas un zinaSanu sabiedribas veidoSana un uzlabojot iedzivotaju dzives
kvalitati.

Misija:

Aktivi piedalities informacijas sabiedribas veidoSanas procesa, veicinat uz
zinaSanam balstitas sabiedribas attisttbu. NodroSinat lietotdjiem nepiecieSamo
informaciju, saturigu briva laika pavadiSanu.

Merkis:

Klientorientéta, demokratiska biblioteéka, kas nodroSina brivu plaSas informacijas
pieejamibu, sekm& mizizglitibas iespgjas, sekmé kultiirvesturiska mantojuma
apzinasanu, saglabasanu un popularizéSanu.

Darbibas pamatprincipi:

e Biblioteka nodroSina brivu piekluvi informacijas, izglitibas un garigas atpiitas
materialiem, elektroniskajiem resursiem, neatkarigi no cilvéka sociala un mantiska
stavokla.

¢ Biblioteka aizsarga katras personas — bibliotekas pakalpojumu sanémegja — tiesibas

uz privatumu.



¢ Biblioteka palidz visam paaudz&m macities un attistities, nodroSinot informacijas

tehnologijas, kas lauj pieklat

virtualajiem komunikaciju kanaliem.

informacijas

resursiem, e-pakalpojumiem un

¢ Biblioteka ir dross un stabils sadarbibas partneris izglitibas un kultiiras iestadem.

2.2. Bibliotekas stipro un vajo pusu analize.

Bibliotekas darbiba. Infrastruktara. Pakalpojumi.

Stipras puses

Vajas puses

Biblioteka registréta LR Biblioteku
registra, ir akredit€ta un pieskirts vietgjas

nozimes bibliotékas statuss.

Sodienas prasibam atbilstoss iekartojums.

Cilvekiem ar kustibu trauc€umiem
apgriitinata nokluve biblioteka (nav lifta
vai pacélaja). NepiecieSsams kosmétiskais

remonts koridora un bérnu nodala.

Pieaugosa bibliotekas loma iedzivotaju

ikdienas garigo vajadzibu nodroSinasana.

Jaunu bibliotekas apmeklétaju piesaiste,

kuri izmanto bibliotekas e-pakalpojumus.

Nolietoti  dazi  gramatu  plaukti,

modernaku, musdienu dizainam

atbilstoSu mébelu nepietiekamiba.

Uzkrats  apjomigs  novadpétniecibas | Digitaliz€to novadpé@tniecibas materialu
materialu klasts, elektronisko | datu bazes veidoSanas nepiecieSamiba.
novadpétniecibas pakalpojumu

pieejamiba.

Bezmaksas internets, ar uzlabotu

interneta  atrumu, bezvadu interncta

pieslegumu.

Plass, daudzpusigs jaunakas literatiiras

nodro$inajums.

Iespéjas

Draudi

Piesaistit finans€jumu (projektu darbs)
modernas IT iegadei (e-gramatu lasitaji),
kompaktdisku

atskanotaju iegadei

Jaunu, modernaku tehnologiju strauja

attisttba, kuru ievieSana bibliotéka

kavgjas, ierobezotu finansu iesp&ju del.




(izsniegSanai vajredzigiem bibliotekas

lietotajiem  audiogramatu  lasiSanai

majas).

Iesp&jama bibliotekas finansiala
nodro§indjuma samazinasanas regionalas

reformas isteno$anas rezultata.

Izstradat un ieviest jaunus pakalpojumus

Demografiska situacija, iedzivotaju skaita

bérnu, jaunieSu un pieauguso iesaistiSanai | samazinajums ietekmé bibliotekas
lasi$anas procesa. pakalpojumu lietotaju skaitu.

Aktivaka  informacijas resursu  un | Vidusskolas reorganizacija par
pakalpojumu reklaméS$ana un publicitates | pamatskolu.

nodroS$inasana.

Attisttt sadarbibu ar pirmskolas izglitibas

iestadi, vidusskolu, Alsungas tiirisma
informacijas un vésturiska mantojuma

centru, Kulttiras namu.

2.3. Bibliotekas darbibas mérku istenosanas uzdevumi
Alsungas novada bibliotekas nakama planoSanas perioda pamatmeérkis ir

daudzveidigu, paSu veidotu un citu informacijas resursu un pakalpojumu
piedavajums, lai apmierinatu atsevisku individu un grupu izglitibas, muzizglitibas,
informacijas un personibas pilnveides vajadzibas, ieskaitot kvalitativu briva laika

pavadiSanu.

1.NOVADPETNIECIBAS DARBS

1.1.Attistit novadpé€tniecibas materialu  apkopoSanu, turpinot darbu pie
novadpétniecibas  dokumentu  vakSanas, sistematiz€Sanas, rekatalogizacijas,
popularizéSanas.

2.INFORMACIIPRATIBA UN MUZIZGLITIBA

2.1. Attistit biblioteku par vietu muzizglitibai un paSmacibai, atbalstot un nodroSinot
iespgju parveidot un uzlabot dzivi ar informaciju, jaunam zinaSanam un prasmém,
neatkarigi no cilvéku vecuma, fiziska, ekonomiska vai sociala stavokla. Straujais

informacijas apjoma picaugums un nepartraukta informacijas tehnologiju mainiba




ietekmé informacijas izmantoSanas panémienus un bibliotekas pakalpojumus.
Bibliotekas svarigs uzdevums ir censties mazinat So plaisu, nodroSinot brivu piekluvi
informacijai tas dazadas formas. MaciSanas nebeidzas ar formalas izglitibas iegiisanu.
Sodienas sabiedriba, lai saglabatu savu konkurétsp&ju darba tirgdi un dzives kvalitati,
nemitigi nakas pilnveidot esoSas prasmes un apgiit jaunas. lesp€ja pieklit
informacijai, ka ar1 lietderiga tas izmantoSana ir svarigi izglitoSanas procesa
prieks$noteikumi. Bibliotekas uzdevums ir nodro$inat piekluvi zinaSanam, sekmgjot
formalo un neformalo izglitibu, piedavajot daudzveidigus informacijas avotus —
iespiestos vai cita formata informacijas nes€jus. Sadarbiba ar citam izglitibas
struktiram, bibliotekai javeicina informacijas resursu izmantoSanas iemanu
apmacibas. [zmantojot bibliote€kas tehniskos un personala resursus, jaturpina darbs pie
informacijas izmantoSanas pamatiemanu uzlaboSanas, vienlaikus nodroSinot
pamatzinasanas informacijas tehnologiju izmantosana.

3.LASITVEICINASANAS PASAKUMI

3.1. Veicinat sabiedriba interesi par gramatu, organizgjot lasit veicinasanas un
informacijpratibas uzlaboSanas pasakumus b&rnu un jaunieSu vidi, ka arT citiem
interesentiem. Piedavajot plaSu gramatu un lasit veicinaSanas aktivitaSu klastu,
biblioteka sniedz bérniem un jaunieSiem iesp&ju izbaudit lasiSanas, zinaSanu apguves
un radoSo darbu atklasmes prieku. Bérniem kopa ar vinu vecakiem jamaca, ka
vislabak izmantot bibliot€kas krajumu un ka attistit iespieddarbu un citu informacijas
avotu izmantoSanas prasmes. Bibliot€kai ir 1paSa atbildiba Ilidzdarboties lasiSanas
apmacibas procesa un berniem paredz€to gramatu un citu informacijas avotu
popularizé$ana. Bérnus jaiedroSina izmantot biblioteka pieejamos resursus jau agra
vecuma, lai tie nakotné klutu par bibliotekas pakalpojumu lietotajiem. Viens no $adas
darbibas veidiem ir lasit veicinasanas pasakumu organiz€Sana, iesaistot tajos arl
vecakus un pargjos pieaugusos. Jauniesi, intensivi attistoties, kllist par patstavigiem
sabiedribas locekliem ar savu individualo kulttru. Bibliotekai janodroSina jauniesi ar
atbilstoSiem materialiem, tai skaita ari elektroniskas informacijas resursiem, kas
atspogulotu vinu intereses un atbilstu vinu vajadzibam un uztveres ipatnibam. Lai
veicinatu jaunieSos interesi par bibliotekas piedavajumu, jaorganiz€ ne tikai atbilstoSa
satura pasakumi, bet arT javeido jaunieSiem draudziga vide.
4.INFORMACIJAS RESURSUS POPULARIZEJOSIE PASAKUMI (IZSTADES,
TEMATISKI PASAKUMI u.c.)




4.1.Attistit biblioteku ka nozimigu sabiedribas saskarsmes centru, piedavajot dazadus
izglitojoSos un tematiskus pasakumus dazadam interes€m un gaumém, ka ar1 piedavat
kvalitativas un saturigas briva laika pavadiSanas iesp&jas dazada vecuma cilvekiem,
Ipasi uzmanibu pievérSot uz gimeni verstam aktivitatém. Lai veicinatu sabiedribas
kultiiras identitates apzinasanos un pilnveidoSanos, svarigs biblioteékas uzdevums ir
tas uzmanibas pieveérsana kultiras un makslas attistibai, akcent€jot viet€jos
sasniegumus $aja joma. Bibliot€kai sava darbiba jaturpina uzsaktas aktivitates
kultiiras joma — tematiski izglitojosi pasakumi, lasijumi, tikSanas ar interesantam
personibam, makslas izstades, ka ar1 jamekle jaunas formas un iesp&jas dazadot So
piedavajumu. Bibliotekas resursu izmantoSana pétniecibai, informacijas meklesanai,
izglitibai vai briva laika pavadiSanai rosina cilvékus veidot neformalus kontaktus ar
citiem sabiedribas locekliem. Alsungas novada biblioteka jau Sodien ir nozimiga
sabiedribas tik§anas vieta. Seit pulc&jas bérnu, jauniesu un pieauguso grupas, kurus
vieno kopigi risinami jautdjumi. Arl turpmak bibliot€kai javeicina $adas neformalas
tikSanas vietas attistiba.
5.INFORMACIJAS UN KOMUNIKACIJAS TEHNOLOGIJAS

5.1. Pilnveidot klientu apkalpoSanas servisu, ievieSot un attistot jaunus pakalpojumus,
izmantojot jaunakas paaudzes tehnologiju sasniegumus. Bibliotekas vispargjai
politikai un darbibai jabiut orientétai uz lasitaju vajadzibu un &rtibu nodroSinasanu.
Kvalitativi pakalpojumi nodro§inami tikai ar nosacijumu, ja biblioteka aktivi reagé uz
lietotaju vajadzibam un organizé pakalpojumus ta, lai $is vajadzibas tiktu
apmierinatas, ari izmantojot jaunakas paaudzes tehnologijas, pieméram, iekartas, kas
nodroS$ina nododamo dokumentu atstaSanu arpus bibliotekas darba laika. Bibliotekas
darbibai jabiit virzitai uz pozitivu attieksmi sabiedribas apkalpoSana, pilnveidojot
apkalposanas servisu un izmantojot tehnologiju sasniegumus.

6.PERSONALS.

6.1. Attistit darbinieku kompetences, paaugstinot vinu kvalifikaciju un veidojot
biblioteku par misdienigu un nozimigu profesionalas informacijas centru. Bibliotekas
personals ir svarigs resurss tas kvalitativas darbibas nodrosinasanai. Lai nodroSinatu
augstu sniegto pakalpojumu limeni, nepieciesams labi apmacits personals ar pamatotu
motivacijas pakapi, kas garant€ efektivu bibliotekas resursu izmantoSanu un
bibliote€kas lietotaju vajadzibu apmierinaSanu. Personala apmaciba ir viens no
svarigakajiem bibliotekas darba elementiem. Informacijas tehnologiju strauja attistiba

aktualizé regularu So prasmju uzlaboSanu. Lai nodroSinatu kvalitativu pakalpojumu



pieejamibu bibliot€kas lietotajiem, ka ari veicinatu darbinieku motivaciju, svarigi

organizet visu [imenu darbinieku profesionalas pilnveides pasakumus.

3. RICIBAS PLANS
Uzdevumi Planotie rezultati Izmaksas | Izpilde | Finanséjum
(EUR) s laiks a avots

Novadpétniecibas Savakta informacija no | Darbinieka | 2019.- | Pasvaldibas
krajuma papildinasana ar | dazadiem informacijas | alga 2021. finans€jums,
jauniem materialiem, | avotiem par Alsungu un davinajumi
sistematiz&$ana un | Alsungas novadu. Veikta
pieejamibas novadp@tniecibas materialu
nodrosSinasana aprakstiSana un ievietoSana

novadpétniecibas

elektroniskaja datu baze

Kvalitativie raditaji:

NodroSinata

novadpétniecibas materialu

attalinata pieejamiba,

veicinata novada

atpazistamiba

Kvantitativie raditaji:

60 novadpétniecibas

apraksti gada
Krajuma analize, | Kvantitativi un kvalitativi Ap 100 | 2019.- | PaSvaldibas
papildinasana formalas | uzlabots krajums tadas EUR reizi | 2021. finans€jums
un neformalas izglitibas | nozarés ka uznémejdarbiba, | ceturksni

atbalstam ar jauniem

izdevumiem

tehnika, buivnieciba,
mezsaimnieciba,
lauksaimnieciba un
informaciju tehnologijas
Kvalitativie raditaji:
Jaunu lietotaju piesaiste

Kvantitativie raditaji:




Aptaujas iedzivotaju
intereSu apzinasanai — 1
aptauja ménesi, aptuveni 5%
jaunieguvumu izglitibas

atbalstam ik gadu

Papildinat krajumu ar | Tieck sekmé&ta bému un |4000 EUR |2019.- | Pasvaldibas
bé&rmu  un  jaunieSu | jauniesu lasitprasmes | gada 2021. finans€jums,
literattiru, jauniem | attistiba, novada piesaistitie
izdevumiem iedzivotajos rosinata lidzekli,
dailliteratiira interese par literatiru. davinajumi
Kvalitativie raditaji:
Bibliotekai tiek piesaistiti
jauni, potenciali tas lietotaji.
ledzivotaju vide - uzlabots
bibliotekas tels.
Kvantitativie raditaji:
Jaunieguvumi  — ap 400
iepirktas gramatas ik gadu
TikSanas ar literatiem Tiek veicinata interese par | 100 — 200 | 2019. — | KKF
literattiru, iepazistot dazadus | EUR gada | 2021. (projektu)
literatliras Zanrus, bagatinot finans€jums,
pasaules uztveri. Rakstnieki bezatlidziba

un vinu darbi klust tuvaki
un saprotamaki lasitajiem

Kvalitativie raditaji:

Bagatinata novada
kulturvide, paaugstinata
bibliotekas pakalpojumu
kvalitate

Kvantitativie raditaji:

1-2  tikSanas gada ar

literatiem

s sadarbiba




Bérniem un jaunieSiem | Bérnos tieck  veicinata | 20 EUR | 2019.- | Pasvaldibas
pievilcigas lastt | interese par gramatu un | gada 2021. finans€jums,
veicinasanas lastSanu, ar1 biblioteku. piesaistitais
programmas veidoSana | Kvalitativie raditaji: finans€jums,
(“Bérnu Zirija” vai cits), | Attistas sadarbiba ar davinajumi
nosléguma pasakumi pirmsskolas izglitibas

1estadem, skolu. Bérni tiek

motiveti lastt, jaunu kasitaju

piesaiste.

Kvantitativie raditaji:

Ik gadu nosléguma

pasakums Kuldigas

Galvenaja  biblioteka, ik

meénesi izglitibas  iestazu

apmeklI&jumi, 3-5 pasakumi

gada biblioteka
Apmacibu  programma | Uzlabojas iedzivotaju | Darbinieku | 2019.- | Pasvaldibas
biblioteka pieejamo | prasmes izmantot | atlgojums 2021. finansgjums.
informacijas resursu | informaciju tehnologiju
izmantoSana piedavatas iespgjas. Tiek

samazinata digitala plaisa.

Efektivaka bibliotekas
pakalpojumu izmantoSana.
Bibliotekas apmekletajiem
radita iesp€ja plasak
izmantot pieejamos
resursus.

Kvalitativie raditaji:
Pieaug bibliotekas
popularitate iedzivotaju vidé
ka piekluves vieta e-
pakalpojumiem

Kvantitativie raditaji:




“Digitala nedéla” reizi gada.
Tas ietvaros 2 Itmenu kursi
datoru lietotajiem, ikdienas

individualas apmacibas

Sadarbiba ar izglitibas Jauni, =zinoSi bibliotékas | Darbinieku | 2019.- | Pasvaldibas
iestadém (PII lietotaji. Veicinata interese | atalgojums | 2021. finans€jums,
“Mikelitis”. Alsunskas par biblioteku, gramatu ka piesaistitais
vidusskolu, miizikas un | informacijas  avotu  un finans€jums,
makslas skolam) - lasiSanu  ka vienu no davinajumi
lasitveicinasanas, literari | informacijas ieguves
izglitojosas, veidiem.
informacijparatibas, Kvalitativie raditaji:
medijpratibas pasakumu | Jaunu bibliotekas lietotaju
organiz&sana piesaiste

Kvantitativie raditaji:

3-4 Dbibliot€kas rosinatie,

organizetie pasakumi gada
Nodarbibas kopa ar Radita iesp&ja vecakiem | Darbinieku | 2019- | Pasvaldibas
bérnu vecakiem labak iepazit bérnu | atalgojums, | 2021. finans€jums

literatiru, pavadit laiku | 40 EUR

kopa ar bérniem bibliotekas, | gada

gramatu vide.

Kvalitativie raditaji:

Kvalitativi, izzinosi pavadits

laiks visai gimenei

Kvantitativie raditaji:

9 pasakumi gada
Bibliotekas ka interesu | Radita iesp&ja cilvékiem | Darbinieku | 2019.- | Pasvaldibas
grupu tikSanas vietas | tikties, = apmainities  ar | atalgojums, | 2021. finansgjums.
veidoSana. domam, ieglit  jaunas | 30 EUR

zinasanas gada

Kvalitativie raditaji:




Bibliotekai tiek piesaistiti
jauni tas lietotaji. Pieaug
bibliotekas popularitate.
Pastarpinati pieaug
apmeklétaju interese ari par
atbilstosas tematikas
informacijas resursiem.

Kvantitativie raditaji:

6 pasakumi gada

Vajadzigo gramatu un
citu materialu piegade

lietotdjam uz majam.

Radtta iespgja gramatas un
citus informacijas resursus
sanemt cilveékiem, kuriem ir
problémas  noklat  Iidz
bibliotekai.

Kvalitativie raditaji:
Bibliotekas  popularitates,
pieaugums, izsniegumu
skaita palielinasanas,
iedzivotaju  apmierinatibas
paaugstinasanas
Kvantitativie raditaji:

P&c pieprasijuma, videgji 1

reizi menesi

Darbinieku

atalgojums

2019.-
2021.

Pasvaldibas

finans€jums.

Lietotaju  datoru  (2)
nomaina, skenera iegade
elektroniskai krajuma

inventarizacijai

Radita moderna bibliotekas
vide.

Kvalitativie raditaji:
NodroS$inata iespéja
lietotajiem sanemt
kvalitativus informacijas
pakalpojumus, komunicét
virtualaja vidé, izmantojot
paaugstinatu tikla un datoru

veiktsp&ju.  Elektroniskas

Ap 500
EUR

2020. —
2021.

Pasvaldibas

finans€jums.




inventarizacijas skenera
iegade — laika un resursu
ietaupijums, laus
paaugstinat lasttaju
apkalpoSanas kvalitati

Kvantitativie raditaji:

Elektroniska inventarizacija

2 reizes gada

Bibliotekas interjera | Laikmetigaka, bibliote€kas | 1000 — 1500 | 2020. — | Pasvaldibas
kvalitates paaugstinasana | lietotajiem értaka, | EUR 2021. finans€jums
— izstazu aprikojuma | patikamaka, majigaka vide
iegade, dalgjs | Kvalitativie raditaji:
kosmétiskais ~ remonts | Pieaug lietotaju
(grida gaitent, kratuves | apmierinatiba, velme
parveide), bojato | apmekl&t biblioteku
plauktu, galdinu | Kvantitativie raditaji:
nomaina Apmeklgjumu skaita
pieaugums par 20 — 50
gada,
Darbinieku kvalifikacijas | Darbinieki ieguvu$i jaunas | 40 — 100 [ 2019.- | PaSvaldibas
paaugstinasana, zinasanas un prasmes. EUR gada | 2021. finans€jums.
apmeklgjot kvalitativus | Kvalitativie raditaji:
profesionalas pilnveides | leglitas zinasanas paaugstina
kursus LNB un Kuldigas | darbinieku kompetenci un
Galvenaja biblioteka nodroSina iesp&ju  sniegt
pakalpojumus jauna
kvalitaté, wveicina jaunu
pakalpojumu piedavajumu.
Kvantitativie raditaji:
8 kursi gada, Bibliotekas
vaditajai  — 960 stundu
programma
Alsungas bibliotekas | Pilnveidota, interaktiva, | Darbinieku | 2019.- | Pasvaldibas




timekla vietnes
modernizacija,
aktualizacija,  ierakstu

veidoSana (gramatu, citu

izdevumu, zstazu,
apskatu, pasakumu
reklama) socialajos
ttklos un  laikraksta

“Alsungas zinas”

Sodienas situacijai, ka ari
bérnu un jauniesu
vajadzibam atbilstosa

timekla vietnes sadala laus

kvalitativak izmantot

bibliotekas piedavatos
pakalpojumus. Popularizeti
bibliotekas resursi to
vidi, kuri

biblioteku

iedzivotaju
ikdiena
neapmekle vai apmekI€ reti.
Veicinata bibliotekas
atpazistamiba sabiedriba.
Kvalitativie raditaji:

skaits,

Piecaug lietotaju

pieprasijums p&c jaunam un

attalinati rezervetam
gramatam, pasakumu
apmekletaju skaita

pieaugums, uzlabots klientu
apkalposanas Serviss,
sabiedriskais tels.
Kvantitativie raditaji:

2-3 ieraksti nedgla socialaja
vietn€ (Facebook.com), 12
laikrakstam

raksti  gada

“Alsungas zinas”

atalgojums

2021.

finans€jums.

4. BIBLIOTEKAS KRAJUMA KOMPLEKTESANAS POLITIKA.

Alsungas novada bibliot€ka ir Alsungas novada domes kulttras, izglitibas un

informacijas iestade, kas Biblioteku likuma noteikta kartiba registréta Latvijas

Republikas Kultiiras ministrija un veic pasaules kultiiras mantojuma-iespieddarbu,

elektronisko izdevumu, rokrakstu un citu dokumentu uzkraSanu, sistematizé$anu,




katalogizéSanu, bibliograféSanu un saglabasanu, ka ari nodroSina taja eso$as
informacijas publisku pieejamibu un tas izmantoSanu. Bibliotekas krajumos esoSie
iespieddarbi, elektroniskie izdevumi, rokraksti un citi dokumenti, neatkarigi no to
autoru politiskas, ideologiskas, religiskas vai cita veida orientacijas un informacijas,
kas darbos ietverta, ir pieejami ikvienai personai bibliot€kas izmantoSanas noteiktaja
kartiba. Biblioteka attieciba uz krajuma veidoSanu ir neatkariga. lerobezojumus
bibliotekas krajuma veidoSana var noteikt ar likumu.

Alsungas novada bibliotekas misija:

- Aktivi piedalities informacijas sabiedribas veidoSanas procesa, veicinat uz
zinaSanam balstitas sabiedribas attistibu. NodroSinat lietotajiem nepiecieSamo
informaciju, saturigu briva laika pavadisanu.

Krajuma komplektésanas uzdevumi:

- Alsungas novada bibliotekas krajums ir universals un tiek veidots atbilstosi
administrativas teritorijas attistibas interesém. Veidojot krajumu, Alsungas
novada biblioteka nodrosina Alsungas novada iedzivotajiem:

= pirmo saskarsmi ar gramatu;

= piekluvi informacijai gan drukata, gan elektroniska formata;

= piekluvi valsts un paSvaldibas dokumentiem;

= atbalstu formalajai un miZizglitibai;

= iesp€ju atpusties.

Galvenas lietotaju grupas: e Pirmsskolas vecuma bérni; e Skoléni; e Studenti; e

Nodarbinatie e Bezdarbnieki e Pensionari

Krajuma veidoSanas visparigie principi:

¢ Informacijas resursiem jaatspogulo dazadi viedokli;

e [zveloties dokumentus, nav pielaujama politiska, konfesionala, komerciala vai cita

ietekmésana;

¢ Bibliot€kas krajumam jaatbilst vietgjas sabiedribas interesém un vajadzibam,;

¢ JanodroSina pieeja informacijas resursiem dazados formatos.

Prioritates krajuma komplekteSana:

e Uzzinu resursi (vardnicas, celveZi, datubazes, u.c.);

e Literatiira berniem un jaunieSiem;

e Literatiira studiju atbalstam;

e Literatlira mizizglitibai.



Nozaru literataras komplekteSanas Kkritériji. Alsungas novada bibliotékas
krajums ir universals. Iesp&ju robezas tiek komplektéta visu nozaru literatiira.

Padzilinati komplekte $adas nozares:

Filozofija e Psihologija e Socialas zinatnes e Medicina e InZenierzinibas e

Gramatvediba e Menedzments, marketings, sabiedriskas attiecibas e Makslas vesture

¢ Gleznieciba @ Mizika e Valodnieciba e Literatiirzinatne ® Geografija e Vesture.

Dailliteratiiras komplektéSanas kriteriji:

e [ asitaju pieprasijums e Literatlrkritiku vert€jums e Iesgjums e Cena.

Krajuma nekomplekte: e Pornografisku, rasistisku, naidu kurinoSu literatiiru; e

Islaicigas nozimes literatliru (bukleti, reklamas, aicinajumi, partiju programmas

u.tml.); e Pamatskolas un vidusskolas macibu gramatas; e Nosu izdevumus; e

Attelizdevumus (iznemot novadpétniecibu);

Krajuma komplektéSanas avoti: ¢ Pirkumi e Abon&Sana e Davinajumi e
Nozaudéto izdevumu atvietoSana e Daliba KKF meérkprogrammas — ,,JJaunu
gramatu un citu izdevumu iegade bibliotekas” un ,,Bérnu zurija”.

Finanséjuma avoti: e Alsungas novada domes budzeta asign€jumi; e Daliba
projektos. Literaturu iepérk: e Kuldigas pils€tas gramatnicas; ¢ Gramatu bazes e
Izbraukuma tirdzniecibas piedavajumos.

Davinajumu pienemsanas Kritériji: o IzdoSanas laiks — pe&dgjo 2-3 gadu
literatiira, ja nav krajuma; e Aktualitate — paaugstinata pieprasijuma literatira;
Valoda — latvieSsu valoda, e Izdevuma nolietojuma pakape — nelietotas vai
mazlietotas; « Bibliotekai ir tiesibas sanemtos davinagjumus davinat talak citam
bibliotekam vai piedavat lietotajiem.

Krajuma norakstiSanas iemesli: o Nolietotie izdevumi; e Novecojusi péc
satura; e Liekie dubleti; e Izdevumi bojati dazadu iemeslu dél; e Nozaud&tie
izdevumi; e Dokumenti nav atglistami lietotaju vainas dél; e Izdevumi nodoti

citam bibliotekam.

Abongto presi biblioteka glaba: e Avizes — 2 gadus; e Regionalas avizes un zurnalus -

pastavigi ® Nozaru zurnalus — péc vajadzibas; e Populara rakstura zurnalus — 3 gadus.

Domes priekssédétaja D. Kalnina



