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Izdots saskana ar
Izglitibas likuma 22.panta pirmo dalu,
Visparéjas izgltibas likuma 8. un 9.pantu

l. Visparigie jautajumi

1. Alsungas pirmsskolas izglitibas iestade ,Mikelitis” (turpmak — iestade) ir
Alsungas novada domes (turpmak — dibinatajs) dibinata un paklautiba eso$a pirmsskolas
izglitibas iestade.

2. lestades darbibas tiesiskais pamats ir lzglitibas likums, Visparéjas izglitibas likums, citi
normativie akti, ka ari dibinataja izdotie tiesibu akti un Sis nolikums.

3. lestade ir Alsungas novada domes izglitibas iestade, tai ir savs zimogs; simbolika. Norékiniem
par Alsungas pirmsskolas izglitibas iestadi Alsungas novada domei ir atsevisks konts banka .

4. lestades juridiska adrese: Skolas iela 16a, Alsunga, Alsungas novads, LV 3306
5. Dibinataja juridiska adrese: Pils iela 1,Alsunga, Alsungas novads, LV 3306

6. lestades izglitibas programmu Tsteno$anas vieta: Skolas iela 16a, Alsunga, Alsungas novads



Il. lestades darbibas mérki, pamatvirziens un uzdevumi

7. lestades mérki ir

7.1. organizét un Tstenot macibu un audzinaSanas procesu, lai nodros$inatu valsts
pirmsskolas izglitibas vadlinijas noteikto mérku sasniegsanu;

7.2. veicinat izglitojama vispusigu un harmonisku attistibu, ievérojot vina attistibas
likumsakaribas un vajadzibas, individudlaja un sabiedriskaja dzivé nepiecie§amas
zinasanas, prasmes un attieksmes, tadéjadi mérktiecigi nodrosinot izglitojamajam iespé&ju
sagatavoties pamatizglitibas apguvei.

8. lestades darbibas pamatvirziens ir izglitojo$a un audzino$a darbiba.
9. lestades uzdevumi ir:

9.1. Tstenot izglitibas programmas, organizét macibu un audzinasanas darbu, izvéléties
izglitoSanas darba metodes un formas, mérktiecigi nodrosinot izglitojamo personibas
daudzpusigu veido$anos, veselibas stiprinaSanu un sagatavo$anu pamatizglitibas apguves
uzsaksSanai.

9.2. sekmét izglitojama fizisko spéju attistibu un kustibu apguvi;

9.3. sekmét izglitojama pasSapzinas veidoSanos, spé&ju un intereSu apzinasanos, jitu un
gribas attistibu, veicinot izglitojama pilnveido$anos par garigi, emocionali un fiziski attistitu
personibu;

9.4. veidot izglitojama pamatiemanas patstavigi macities un pilnveidoties, ka ari veicinat
izglitojama izzinas darbibas un zinatkares attistibu, nodrosinot zina$anu un prasmju apguvi;

9.5. sekmét izglitojama saskarsmes un sadarbibas prasmju attistibu;

9.6. sekmét pozitivas, sociali aktivas un atbildigas attieksmes veido$anos izglitojamajam
pasam pret sevi, gimeni, citiem cilvékiem, apkartéjo vidi un Latvijas valsti, saglabajot un
attistot savu valodu, etnisko un kultliras savdabibu. Veidot izpratni par cilvéktiesibu pamat-
principiem un audzinat krietnus, godpratigus, atbildigus cilvékus — Latvijas patriotus;

9.7. integrét bérnus ar ipasam vajadzibam sabiedriba, vienaudzu vidé- kolektiva

9.8. sadarboties ar izglitojama vecakiem vai citiem izglitojama likumiskajiem parstavjiem
(turpmak — vecaki), lai nodroSinatu izglitojama sagatavoS$anu pamatizglitibas ieguves
uzsaksanai;

9.9. nodroSinat izglitibas programmas Tisteno$ana un izglitibas satura apguvé
nepiecieSamos macibu [1dzekl|us;

9.10. racionali un efektivi izmantot izglitibai atvélétos finanSu, materidlos un personala
resursus.

lll. lestadé istenojamas izglitibas programmas

10. lestade Tsteno licencétu visparéjo pirmsskolas izglitibas programmu (programmas kods
01011111)



11. lestade var patstavigi Tstenot dibinataja aptiprinatas interesu izglitibas programmas, kas nav
pretruna ar IZGLITIBAS ZINATNES MINISTRIJU..

IV. Izglitibas procesa organizacija

12. Izglitibas procesa organizaciju iestddé nosaka lzglitibas likums, Visparéjas izglitibas likums,
citi aréjie normativie akti, Sis nolikums, Darba kartibas noteikumi, lek$éjas kartibas noteikumi un
citi iestades iek$&jie normativie akti.
13. Pedagogiska procesa galvenie pamatnosacijumi ir:
13.1. ievérot izglitojama vajadzibas, intereses un spéjas, ka ari nodrosinat vina individualo
attistibu, ja nepiecieSams, izstradajot individualu macibu planu;
13.2. sekmét izglitojama pozitivu pasizjitu drosa un attistibu veicino$a videé;
13.3. nodrosinat izglitojama, pedagogu, dibinataja un vecaku sadarbibu.

14. lzglitibas programma noteikto izglitibas saturu izglitojamais apg(st patstaviga darbiba un
rotalnodarbibas ar integrétu macibu saturu, visas dienas garuma nodrosinot vienmérigu slodzi.

15. Rotalnodarbibas var notikt vienlaikus visa grupa, apak$grupas vai arf individuali.
Rotalnodarbibas ar integrétu macibu saturu izglitojama fiziskai, psihiskai un socialai attistibai tiek
planotas katru nedélu.

16. Pirmsskolas izglitibas satura apguve izglitojamajam nodrosina:

16.1. individualitates veido$anos un daudzpusigas izglitojama attistibas sekmé&sanu;

16.2. garigo, fizisko un socialo attistibu;

16.3. iniciativas, zinatkares, patstavibas un rado$as darbibas attistibu, tai skaita izglitojama
prasmes patstavigi macities un pilnveidoties veido$anos un attistibu;

16.4. izglitojama saskarsmes un sadarbibas prasmju sekmésanu;

16.5. izglitojama pasapzinas veidoSanos, spéju un intereSu apzinasanos, jatu un gribas
attistibu, veicinot izglitojama pilnveido$anos par garigi, emocionali un fiziski attistitu
personibu;

16.6. pozitivas, sociali aktivas un atbildigas attieksmes veido$anos izglitojamajam pasam
pret sevi, gimeni, citiem cilvékiem, apkartéjo vidi un Latvijas valsti, saglabajot un attistot
savu valodu, etnisko un kultlras savdabibu;

16.7. izpratnes par cilvéktiesibu pamatprincipiem veido$sanos, audzinot krietnus,
godpratigus, atbildigus cilvékus — Latvijas patriotus;

16.8. valsts valodas lietoSanas pamatiemanu apguvi,
16.9. veselibas nostiprinasanu;
16.10. psihologisko sagatavosanu pamatizglitibas ieguves uzsak$anai.

17. lestddé uznem izglitojamos no pusotra gada vecuma. Pirmsskolas izglitibas programmu
apgust izglitojamie lidz septinu gadu vecumam. Atkariba no veselibas stavokla un psihologiskas
sagatavotibas pirmsskolas izglitibas programmas apguvi atbilstosi Visparéjas izglitibas likuma
noteiktajam var pagarinat vai saisinat par vienu gadu saskana ar vecaku vélmém un gimenes
arsta vai psihologa atzinumu.



18. Izglitibas satura apguves planotos rezultatus nosaka valsts pirmsskolas izglitibas vadlinijas.
Izglitibas programmas apguves laika izglitojamo zina$anu, prasmju un attieksmju vért&jumu
izsaka mutvardos un aprakstos$i, uzsverot pozitivo un nozimigo vina darbiba un sasniegumos.

19. Péc pirmsskolas izglitibas satura apguves par izglitojamo sasniegumiem (zina$anam,
prasmém un attieksmém atbilstosi planotajiem rezultatiem) rakstiski informé vina vecakus.
Pirmsskolas izglitibas programmas apguvi apliecina iestades izdota izzina.

20. lzglitojamo uznems$anas kartibu nosaka iestades dibinataja normativajos aktos noteikta
kartiba.

21. lestades vaditajs, ievérojot vecaku pieprasijumu un iestades normativajos aktos noteikto
izglitojamo uznems$anas kartibu, komplekté grupas (péc izglitojamo vecumiem, skaita, darba
laika u.c. kritérijiem) saskana ar normativajos aktos noteiktajam higi€énas un drosibas prasibam.

V. Izglitojamo tiesibas un pienakumi

22. lzglitojamo tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma, Bérnu tiesibu
aizsardzibas likuma, citos ar&jos normativajos aktos un iestades iek$&jos normativajos aktos.

VI. Pedagogu un citu darbinieku tiesibas un pienakumi

23. lestadi vada vaditajs, kuru pienem darba un atbrivo no darba dibinatajs normativajos aktos
noteikta kartiba.

24. Par vaditaju ir tiesiga stradat persona, kuras izglitiba un kvalifikacija atbilst normativajos
aktos noteiktajam prasibam.

25. Vaditaja tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma, Vispargjas izglitibas
likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu aizsardzibas likuma, Valsts un
pasvaldibu institlciju atlidzibas likuma, Darba likuma un citos normativajos aktos. Vaditaja
tiesibas, pienakumus un atbildibu precizé darba ligums un amata apraksts.

26. lestades pedagogus un citus darbiniekus darba pienem un atbrivo vaditajs normativajos
aktos noteiktad kartiba. Vaditajs ir tiesigs delegét pedagogiem un citiem iestades darbiniekiem
konkrétu uzdevumu veik$anu. Vaditaja vietnieku skaitu nosaka vaditajs, saskanojot ar dibinataju.

27. lestades pedagogu tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Izglitibas likuma, Visparéjas
izglitibas likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu aizsardzibas likuma,
Valsts un pasvaldibu institlciju atlidzibas likuma, Darba likuma un citos normativajos aktos.
Pedagoga tiesibas, pienakumus un atbildibu precizé darba ligums un amata apraksts.

28. lestades citu darbinieku tiesibas, pienakumi un atbildiba noteikta Valsts un pa$valdibu
institGciju athdzibas likuma, Darba likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma un citos
normativajos aktos. lestades citu darbinieku tiesibas, pienakumus un atbildibu precizé darba
[lgums un amata apraksts.



VIl. lestades pasSparvaldes izveidosanas kartiba un kompetence

29. Vaditajam ir pienakums nodrosinat iestades padomes izveido$anu un darbibu.

30. lestades padomes kompetenci nosaka Izglitibas likums, un ta darbojas saskana ar iestades
padomes darbibu reglament&josu normativo aktu, ko, saskanojot ar vaditaju, izdod padome.

VIIl. lestades pedagogiskas padomes izveido$anas kartiba un kompetence

31. lestades pedagogiskas padomes izveido$anas kartibu, darbibu un kompetenci nosaka
Visparéjas izglitibas likums un citi normativie akti.

32. Pedagogisko padomi vada vaditajs.

X. lestades iek$&jo normativo aktu pienemsanas kartiba un iestade vai parvaldes
amatpersona, kurai privatpersona, iesniedzot attiecigu iesniegumu, var apstridét iestades
izdotu administrativo aktu vai faktisko ricibu

33. lestade saskana ar Izglitibas likuma, Visparéjas izglitibas likuma un citos normativajos aktos,
ka ari iestades nolikuma noteikto patstavigi izstrada un izdod iestades iek$&jos normativos aktus:

33.1. iestades nolikumu, apstiprina dibinatajs;

33.2. izgltibas programmu, saskana valsts pirmsskolas izglitibas vadlinijam, Izglitibas likumu,
Visparéjas izglitibas likumu un, saskanojot ar dibinataju un lzglitibas kvalitates valsts
dienestu;

33.3. iekséjas kartibas noteikumus;

33.4. darba kartibas noteikumus;

33.5. darba drosibas instrukcijas darbiniekiem un bérniem;
33.6. ieks$éjas kartibas noteikumus vecakiem;

33.7. iestades padomes (vecaku) nolikumu;

33.8. pedagogisko darbinieku tarifikaciju, saskanojot ar dibinataju un Alsungas novada
Izglitibas parvaldi;

33.9. tehnisko darbinieku amata vietas un atalgojumu saskanojot ar dibinataju;
33.10. pedagogiskas padomes nolikumu;

33.11. nolikumu par arhivu;

33.12.. lietu nomenklatiru, saskanojot ar Liepajas arhivu;

33.13. gada planu, saskanojot ar pedagogisko padomi;



33.14. rotalnodarbibu sarakstu, dienas gaitu aktivitaSu secibu-rezimu, pastaigu marsrutus,
édienreizu grafiku, apstiprina vaditaja katru macibu gadu.

34. lestades izdotu administrativo aktu vai faktisko ricibu privatpersona var apstridét, iesniedzot
attiecigu iesniegumu dibinatajam: Alsungas novada domei, Pils iela 1, Alsunga, Alsungas
novada, LV 3306.

Xl. lestades saimnieciska darbiba

35. Izglitibas iestade ir patstaviga finanSu, saimnieciskaja un cita darbiba saskana ar dibinataja
apstiprinato finansu tameé, Izglitibas likuma un citos normativajos aktos, ka ari iestades
nolikuma noteikto.

36. lestades finanSu uzskaiti un kontroli veic Alsungas novada domes Finansu nodala.

Atbilsto$i normativajos aktos noteiktajam vaditajs, saskanojot ar dibinataju, ir tiesigs slégt ar
juridiskam un fiziskam personam ligumus par dazadu iestadei nepiecieS§amo darbu veik§anu un
citiem pakalpojumiem (piemé&ram, telpu noma), ja tas netraucé izglitibas programmu istenosanu.

37. lestades saimnieciskds darbibas ietvaros tiek veikta iestades telpu un teritorijas
apsaimniekosana.

XIl. lestades finansésana avoti un kartiba

38. lestadi finansé tas dibinatajs. lestades finanséSanas avotus un kartibu nosaka lzglitibas
likums, Visparéjas izglitibas likums un citi normativie akti.

39. lestade normativajos aktos noteikta kartiba var sanemt papildu finansu lidzeklus:
39.1. ziedojumu un davinajumu veida;

39.2. sniedzot maksas pakalpojumus iestades nolikuma noteiktajos gadijumos;
39.3. no citiem ienémumiem.

40. Papildu finansu lidzekli ieskaitami Alsungas novada domes konta norékiniem par pirmsskolas
izglitibas iestadi un izmantojami tikai:

40.1. iestades attistibai;

40.2. macibu lidzek|u iegadei;

40.3. iestades aprikojuma iegadei;

40.4. pedagogu materialajai stimulésanai.

41. Papildu finansu lidzeklu izmanto$anas kartibu nosaka vaditajs, saskanojot ar dibinataju.

Xlll. lestades reorganizacijas un likvidacijas kartiba

42. lestadi reorganizé vai likvidé dibinatajs normativajos aktos noteiktad kartiba, pazinojot par to
Izglitibas iestazu registram.



XIV. lestades nolikuma un ta grozijumu pienemsanas kartiba

43. lestade, pamatojoties uz lzgltibas likumu, Visparéjas izglitibas likumu, izstrada iestades
nolikumu. lestades nolikumu apstiprina dibinatajs.

44. Grozijumus iestades nolikuma var izdarit péc dibinataja iniciativas, vaditaja vai lestades
padomes, Pedagogiskas padomes priekslikuma.

45. Grozijumus nolikuma izstrada iestade un apstiprina dibinatajs.

XV. Citi batiski noteikumi, kas nav pretruna ar Visparéjas izglitibas likumu, Izglitibas
likumu un citiem normativajiem aktiem

46. Saskana ar normativajos aktos un dibinataja noteikto kartibu iestade veic dokumentu un
arhivu parvaldibu.

47. lestade normativajos aktos noteikta kartiba sagatavo valsts statistikas parskatu, ka ari
aktualizé informaciju Valsts izglitibas informacijas sisttma atbilstosi Ministru kabineta noteiktajai
Valsts izglitibas informacijas sistémas uzturé$anas un aktualizéSanas kartibai.

48. lestade veic nepiecieSamas darbibas fizisko personu pamattiesibu aizsardzibai, tostarp veic
fizisko personu datu apstradi saskana ar Fizisko personu datu aizsardzibas likumu.

49. lestade normativajos aktos noteiktd kartiba nodroSina izglitojamo profilaktisko veselibas
aprlpi un pirmas palidzibas pieejamibu iestadé.

50. lestade sadarbiba ar dibinataju nodrosina izglitojamo droSibu iestadé un tas organizétajos
pasakumos atbilstosi normativajos aktos noteiktajam prasibam, tostarp:

50.1. attieciba uz higi€énas noteikumu ievérosanu;

50.2. civilas aizsardzibas, ugunsdroSibas, elektrodroSibas un darba aizsardzibas
noteikumu ievéroSanu.

51. lestade atbilstoSi savas darbibas un izglitibas programmu TstenoSanas mérkiem un
uzdevumiem ir tiesiga sadarboties ar citam izgltibas iestadém un organizacijam, tostarp
organizéjot izglitojamo un pedagogu profesionalas pieredzes apmainas braucienus un uzaicinat
citu izglitibas iestazu pedagogus / specialistus atsevisku nodarbibu vadisana

Vaditaja Aleta Lipsne




