ALSUNGAS NOVADA
DOME

Registracijas Nr.90000036596
Pils iela 1, Alsunga, Alsungas novada, LV-3306,
talrunis 63351342, fakss 63351342, elektroniskais pasts: dome@alsunga.lv
Banka A/S SEB BANKA, kods UNLALV2X, KONTS LV78UNLA0011012130623

SEDES PROTOKOLS
Alsunga

2018. gada 18. janvari Nr.1

Darba kartiba:

1. Par nekustama Tpasuma nodokla atvieglojumiem A.V.

2. Par nekustama 1pasuma nodokla atvieglojumiem F.V.

3. Par nekustama 1pasuma nodokla atvieglojumiem R.G.

4. Par nekustama IpaSuma lietoSanas mérka mainu.

5. Par zemes iericibas projekta izstrades uzsaksanu nekustamam ipaSumam “Z” zemes
gabala ar kadastra apzim&jumu 62420****** gadaliSanai.

6. Par zemes iericibas projekta izstrades uzsaksanu nekustamam Tpasumam “J” zemes
gabala ar kadastra apzimgjumu 62420****** gadalisanai.

7. Pazinojums par pirkuma liguma slégianu par “DZIVOKLIS” Alsunga, Alsungas novads.

8. Par nekustama 1paSuma “P” zemes iericibas projektu apstiprinasanu.

9. Par zemes gabala platibas precizgSanu.

10. Par Alsungas novada Turisma informacijas un vésturiska mantojuma centra amatiem.

11. Par méneSalgu grupu un to minimalo un maksimalo méneSalgu apméru noteikSanu.

12. Par Alsungas novada domes darbinieku novertéSanas nolikuma apstiprinasanu.

13. Grozijumi Alsungas novada domes (pasvaldibas) darba samaksas un socialo garantiju
nolikuma.

14. Par darba slodzu palielinaSanu.

15. Par Alsungas pirmsskolas izglitibas iestades “Mikelitis” pedagogu darba algu
apstiprinaSanu un papildus likmes pieskirSanu.

16. Par Alsungas vidusskolas darba algu fondu.

17. Par Alsungas novada izglitibas iestazu vaditaju darba algas apstiprinasanu.

18. Par Alsungas novada domes priekS§seédétajas, priekSseédéetajas vietnieka un deputatu darba
algu apstiprinaSanu.

19. Par Alsungas novada domes Administrativas komisijas darba algu apstiprinaSanu.

20. Par Alsungas novada domes amatu sarakstu, slodZzu un ménesalgu apstiprinasanu.

21. Par 18.01.2018. saistoSajiem noteikumiem Nr. 1 “Par Alsungas novada pasvaldibas
budzetu 2018. gadam”.

22. Par Alsungas novada domes deleg€Sanas liguma apstiprinasanu ar biedribu “Latvijas
SamarieSu apvieniba”.

23. Par bezalgas atvalinajuma pieskirSanu domes priekSseédéetajai D. Kalninai.

24. Par domes priekSsédetajas D. Kalninas komandgjumu.

25. SaistoSo noteikumu Nr. 11 “Alsungas novada idensapgades un kanalizacijas tiklu, un to
bivju lietoSanas un aizsardzibas noteikumi” precizésana.

26. Par piemaksu Alsungas Miuzikas skolas direktorei par papildus pienakumu veikSanu.

Domes priekssédétaja D. Kalnina ludz ieklaut sedes darba kartiba 27. punktu:
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27. Par precizéjumiem 21.12.2017. saistoSajos noteikumos Nr.16 “Par socialas palidzibas
pabalstiem Alsungas novada”

Novada domes sédi sak plkst. 16.00 un beidz plkst. 17.30.

Séde ieradusies deputati: Daiga Kalnina, Grigorijs Rozentals, Ilze Bloka, Inga Bredovska, Ainars
Macpans, Aivars Sokolovskis, Juris Steinbergs, Mara Rozentale, Zaiga Vanaga.

Séde piedalas: Finansu nodalas vaditaja Ausma Mundiciema, nekustama TpaSuma specialiste
Santa Krei¢mane, Sociala dienesta vaditaja Maira Baumane, Barintiesas vaditaja Dina

Kaminska, Pirmsskolas izglitibas iestades “Mikelitis” vaditaja Aleta Lipsne, Zurnaliste Jolanta
Hercenberga.

Sédi vada novada domes priekssédetaja Daiga Kalnina.
Sédi protokolé novada domes Administrativas un Attistibas nodalas vaditaja Lauma Migovica.



1.#
Par nekustama 1paSuma nodokla atvieglojumiem A.V.

D. Kalnina, S.Krei¢mane

2017.gada 29.decembr (registracijas Nr.2.1.17/1430) Alsungas novada domé sanemts A.
V., dzivojoss “R.“ Alsungas novads, 28.12.2017. iesniegums ar ligumu pieskirt nekustama
ipasuma nodokla samazinajumu ka represétajai personai par Alsungas novada ipaSumiem “’B.”’
ar kadastra Nr.62420****** R * ar kadastra Nr.6242***** <V > ar kadastra Nr. 62420%*****

,kas netiek izmantoti saimnieciskai darbibai.
Izvertejot domes riciba esoSo informaciju un ar lietu saistitos apstaklus, tika konstatéts:
A. V. 1pasuma ir sekojosi pasumi:

1.Zeme un €kas “’R.”’, Alsungas novada, kadastra Nr. 62420****** - (.8 ha platiba (
1/16 domajama dala no Tpasuma).

2. Zeme “ B.”, Alsungas novada, kadastra Nr.62420****** - 6.56 ha platiba.

3. Zeme ’V.”, Alsungas novada, kadastra Nr.62420%***** - 25 5 ha platiba.
Augstak minétie zemes gabali Ipasuma ir vismaz piecus gadus.

Iesnieguma ir apliecinajums, ka zeme netiek izmantota saimnieciskaja darbiba.
Iesniegumam klat pievienota politiski represetas personas apliecibas Nr.62(0****

Saskana ar likuma “Par nekustama ipaSuma nodokli” S5.panta 2.dalu, kas nosaka, ka
Politiski repres€tajam personam par zemi, ka arT par $a likuma 3.panta pirmas dalas 2.punkta un
1.2 dala minétajiem nekustama IpaSuma nodokla objektiem, kas ir So personu IpaSuma vai
valdijuma vismaz piecus gadus, nekustama ipaSuma nodokla summa ir samazinama par 50
procentiem, ja nekustamais TpaSums netiek izmantots saimnieciskaja darbiba, ja nekustamais
ipaSums dal€ji tiek izmantots saimnieciskaja darbiba, Sai dalai nodokla samazinajums netiek
piemérots.

Ar 2006.gada 20.junija Ministru kabineta noteikumiem Nr. 495 | Likuma ,,Par nekustama
ipasuma nodokli” normu piemérosanas kartiba ” 32. un 33. punkts nosaka, ka likuma 5.panta
otraja dala noteiktais nodokla atvieglojums piemérojams, ja politiski represéta persona likuma
"Par politiski repres€tds personas statusa noteikSanu komunistiskaja un nacistiskaja reZzima
cietusajiem" noteiktaja kartiba ir san€musi politiski represétas personas apliecibu un politiski
represéta persona, kurai saskana ar likuma 5.panta otras dalas nosacijumiem ir tiesibas uz
nodokla atvieglojumu, iesniedz pasvaldiba, kuras administrativaja teritorija atrodas nekustamais
ipasums, $adus dokumentus: politiski represétas personas apliecibas kopiju (uzradot originalu);
un iesniegumu par nodokla atvieglojuma piemé&roSanu ar apliecinajumu, ka zeme vai tas dala un
individuala dzivojama maja vai tas dala (telpu grupa) netiek izmantota vai dzivokla ipaSums
netiek izmantots saimnieciskaja darbiba; un 35. punktu - Nodokla atvieglojums piemé&rojams ar
nakamo meénesi péc o noteikumu 33.punktd min&to dokumentu iesniegsanas.”

Pamatojoties uz likuma “Par nekustama ipaSuma nodokli” 5.panta 2.dalu, 20.06.2006.gada
Ministru kabineta noteikumu Nr. 495 Likuma ,,Par nekustama ipaSuma nodokli normu piemé&ros$anas
kartiba” 32. un 33. punktu, 11.01.2018. Alsungas novada domes FinanSu un saimnieciskas darbibas
komitejas deputatu atzinumu,

atklati balsojot ar deputatu balsim “Par” Daiga Kalnina, Grigorijs Rozentals, Ilze Bloka, Inga Bredovska,
Ainars Macpans, Aivars Sokolovskis, Juris §teinbergs, Mara Rozentale, Zaiga Vanaga,

“Atturas” nav,

“Pret1” nav,


http://www.likumi.lv/doc.php?id=43913#p3
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Dome nolemj:

1. Piemerot 2018. gada nekustama ipaSuma nodokla samazinajumu 50% apméra politiski
represétajai personai A. V., pers. kods ------------ , par zemi “’B.” ar kadastra Nr.6242(0%***** _
6.56 ha platiba, “R.” ar kadastra Nr.6242****** _ () 8 ha platiba (1/16domajama dala),”V.” ar
kadastra Nr.62420****** - 25 5 ha platiba ka represétajai personai.

2.#
Par nekustama ipaSuma nodokla atvieglojumiem F.V.

D. Kalnina, S. Krei¢mane

2017.gada 29.decembri (registracijas Nr.2.1.17/1431) Alsungas novada domé sanemts Fr.
V., dzivojoSs “R.” Alsungas novads, 28.12.2017. iesniegums ar ligumu pieskirt nekustama
IpaSuma nodokla samazinajumu ka repres€tajai personai par Alsungas novada tpasumu “R.” ar
kadastra Nr.6242**** kas netiek izmantoti saimnieciskai darbibai.

Izvertgjot domes riciba esoSo informaciju un ar lietu saistitos apstaklus, tika konstatets:
F. V. 1pasSuma ir sekojoS$i Ipasumi:

1.Zeme un €kas “R.”, Alsungas novada, kadastra Nr. 62420****** . (.8 ha platiba (
12/16 domajama dala no 1paSuma).

Augstak minétie zemes gabali Ipasuma ir vismaz piecus gadus.
Iesnieguma ir apliecinajums, ka zeme netiek izmantota saimnieciskaja darbiba.
Iesniegumam klat pievienota politiski represétas personas apliecibas Nr.62(0%***

Saskana ar likuma “Par nekustama ipaSuma nodokli” 5.panta 2.dalu, kas nosaka, ka
Politiski repres€tajam personam par zemi, ka arT par $a likuma 3.panta pirmas dalas 2.punkta un
1.2 dala minétajiem nekustama TpaSuma nodokla objektiem, kas ir So personu ipaSuma vai
valdijuma vismaz piecus gadus, nekustama ipaSuma nodokla summa ir samazinama par 50
procentiem, ja nekustamais TpaSums netiek izmantots saimnieciskaja darbiba, ja nekustamais
ipaSums dalg€ji tiek izmantots saimnieciskaja darbiba, Sai dalai nodokla samazinajums netiek
piemérots.

Ar 2006.gada 20.junija Ministru kabineta noteikumiem Nr. 495 | Likuma ,,Par nekustama
IpaSuma nodokli” normu pieméroSanas kartiba ” 32. un 33. punkts nosaka, ka likuma 5.panta
otraja dala noteiktais nodokla atvieglojums piemérojams, ja politiski represéta persona likuma
"Par politiski represétas personas statusa noteikSanu komunistiskaja un nacistiskaja rezima
cietusajiem" noteiktaja kartiba ir san€musi politiski represétas personas apliecibu un politiski
represétd persona, kurai saskana ar likuma 5.panta otrds dalas nosacijumiem ir tiesibas uz
nodokla atvieglojumu, iesniedz pasvaldiba, kuras administrativaja teritorija atrodas nekustamais
ipasums, $adus dokumentus: politiski represétas personas apliecibas kopiju (uzradot originalu);
un iesniegumu par nodokla atvieglojuma pieméroSanu ar apliecinajumu, ka zeme vai tas dala un
individuala dzivojama maja vai tas dala (telpu grupa) netiek izmantota vai dzivokla ipaSums
netiek izmantots saimnieciskaja darbiba; un 35. punktu - Nodokla atvieglojums piemé&rojams ar
nakamo ménesi péc $o noteikumu 33.punkta minéto dokumentu iesniegSanas”,

Pamatojoties uz likuma “Par nekustama 1IpaSuma nodokli” 5S.panta 2.dalu,
20.06.2006.gada Ministru kabineta noteikumu Nr. 495 Likuma ,,Par nekustama 1paSuma nodokli
normu pieme&rosanas kartiba” 32. un 33. punktu, 11.01.2018. Alsungas novada domes Finansu un
saimnieciskas darbibas komitejas deputatu atzinumu,
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atklati balsojot ar deputatu balstm “Par” Daiga Kalnina, Grigorijs Rozentals, Ilze Bloka, Inga
Bredovska, Ainars Macpans, Aivars Sokolovskis, Juris gteinbergs, Mara Rozentale, Zaiga
Vanaga,

“Atturas” nav,

“Pret1” nav,

Dome nolem;:

1. Piemérot 2018. gada nekustama 1paSuma nodokla samazinajumu 50% apméra politiski
represétajai personai F. V., pers. kods ------------ , par zemi “R.” ar kadastra
Nr.6242****** - ().8 ha platiba (12/16domajama dala), ka repres€tajai personai.

3#
Par nekustama ipaSuma nodokla atvieglojumiem R.G.

D. Kalnina, S. Krei¢cmane

2017.gada 29.decembri (registracijas Nr.2.1.17/1429) Alsungas novada domg, dzivojosa
“V.” Alsungas novads, 29.12.2017. sanemts R. G. iesniegums ar liigumu pieskirt nekustama
Ipasuma nodokla samazinajumu ka represétajai personai par Alsungas novada ipasumu “M. Iela”
4 ar kadastra Nr.6242****** kas netiek izmantoti saimnieciskai darbibai.

Izvertgjot domes riciba esoso informaciju un ar lietu saistitos apstaklus, tika konstatéts:
R. G. 1paSuma ir sekojosi Tpasumi:

1.Zeme un &kas “M. iela 4”,Alsunga, Alsungas novada, kadastra Nr. 62420%***** -
0.1260 ha platiba .

Augstak mingtie zemes gabali Ipasuma ir vismaz piecus gadus.
Iesnieguma ir apliecinajums, ka zeme netiek izmantota saimnieciskaja darbiba.
Iesniegumam klat pievienota politiski represétas personas apliecibas Nr.620%***

Saskana ar likuma “Par nekustama ipasuma nodokli” 5.panta 2.dalu, kas nosaka, ka
Politiski repres€tajam personam par zemi, ka arT par $a likuma 3.panta pirmas dalas 2.punkta un
1.2 dala minétajiem nekustama Tpasuma nodokla objektiem, kas ir So personu Tpasuma vai
valdijuma vismaz piecus gadus, nekustama ipaSuma nodokla summa ir samazinama par 50
procentiem, ja nekustamais Tpasums netiek izmantots saimnieciskaja darbiba, ja nekustamais
ipaSums dalgji tiek izmantots saimnieciskaja darbiba, Sai dalai nodokla samazinajums netiek
piemérots.

Ar 2006.gada 20.jiinija Ministru kabineta noteikumiem Nr. 495 ,,Likuma ,,Par nekustama
IpaSuma nodokli” normu pieméroSanas kartiba ” 32. un 33. punkts nosaka, ka likuma 5.panta
otraja dala noteiktais nodokla atvieglojums piemérojams, ja politiski represéta persona likuma
"Par politiski repres€tds personas statusa noteikSanu komunistiskaja un nacistiskaja rezima
cietusajiem" noteiktaja kartiba ir sane€musi politiski represétas personas apliecibu un politiski
represétd persona, kurai saskana ar likuma S5.panta otras dalas nosacljumiem ir tiesibas uz
nodokla atvieglojumu, iesniedz pasvaldiba, kuras administrativaja teritorija atrodas nekustamais
ipasums, $adus dokumentus: politiski repres€tas personas apliecibas kopiju (uzradot originalu);
un iesniegumu par nodokla atvieglojuma piemé&roSanu ar apliecinajumu, ka zeme vai tas dala un
individuala dzivojama maja vai tas dala (telpu grupa) netiek izmantota vai dzivokla ipaSums
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netiek izmantots saimnieciskaja darbiba; un 35. punktu - Nodokla atvieglojums piemé&rojams ar
nakamo ménesi péc So noteikumu 33.punktd minéto dokumentu iesniegSanas”,

Pamatojoties uz likuma “Par nekustama T1paSuma nodokli” S.panta 2.dalu,
20.06.2006.gada Ministru kabineta noteikumu Nr. 495 Likuma ,,Par nekustama 1pasuma nodokli
normu piemeroSanas kartiba” 32. un 33. punktu, 11.01.2018. Alsungas novada domes Finansu un
saimnieciskas darbibas komitejas deputatu atzinumu,

atklati balsojot ar deputatu balstm “Par” Daiga Kalnina, Grigorijs Rozentals, Ilze Bloka, Inga
Bredovska, Ainars Macpans, Aivars Sokolovskis, Juris gteinbergs, Mara Rozentale, Zaiga
Vanaga,

“Atturas” nav,

“Pret1” nav,

Dome nolem;:
1. Piemérot 2018. gada nekustama 1pasuma nodokla samazinajumu 50% apmeéra politiski

represétajai personai R. G., pers. kods ------------ , par zemi “M. iela 4” ar kadastra
Nr.62420****** - (0.1260 ha platiba, ka repres€tajai personai.

4.4
Par nekustama ipaSuma lietoSanas mérka mainu

D. Kalnina, S. Krei¢mane

1.Pamatojoties uz noslégo ligumu (02.02.2017) starp L. J. un muzikalas izglitibas atbalsta fondu
“Spanga”, kur paslaik zemes gabalam ar kadastra apzim&jumu 62420****** - 32 4() ha platiba
ir noteikts lietoSanas mérkis 0101- zeme kuras galvena ekonomiska darbiba ir lauksaimnieciba ,
pamatojoties uz LR 1994.gada 19.maija likuma “Par paSvaldibam” 21.panta 27.punktu, kurs$
nosaka, ka dome var pienemt l€mumus citos likuma noteiktajos gadijumos un 2006.gada
20junija LR MK noteikumu Nr.496 “Nekustama 1paSuma lietoSanas mérku klasifikacija un
nekustama Tpasuma lietoSanas mérku noteikSanas un mainas kartiba” 17.6. un 18.p., kuri nosaka,
ka lietoSanas mérka noteikSanu vai mainu ierosina nekustama TpaSuma ipasnieks vai, ja tada nav,
- tiesiskais valditajs, valsts vai vietgjas paSvaldibas zemei — tas lietotajs vai, ja tada nav, -
nomnieks, ka ar to, ka lietoSanas mérka noteikSanu vai mainu var ierosinat ari valsts vai
pasvaldibas institlicija, ka arT to, ka ja p&c izmainam teritorijas planojuma neapbiivétai zemes
vienibai iepriek§ noteiktais apbiives zemes lietoSanas meérkis neatbilst teritorijas planojuma
noteiktajai planotajai izmantoSanai.

Pamatojoties uz 11.01.2018. Alsungas novada domes Finansu un saimnieciskas darbibas
komitejas deputatu atzinumu,

atklati balsojot ar deputatu balsim “Par” Daiga Kalnina, Grigorijs Rozentals, Ilze Bloka, Inga
Bredovska, Ainars Macpans, Aivars Sokolovskis, Juris Steinbergs, Mara Rozentale, Zaiga
Vanaga,

“Atturas” nav,

“Pret1” nav,

Dome nolem;:
1. Nekustamam tpasumam “G.” zemes gabalam ar kadastra apzim&jumu Nr.6242(%****

noteikt dalito lietoSanas meérki : zemes gabala kopplatiba 32.40 ha lielakajai dalai 32.30
ha atstat lietoSanas mérki 0101- zeme, uz kuras galvena ekonomiska darbiba ir
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lauksaimnieciba, otrai dalai ( pamatojoties uz noslégto apbiives ligumu 02.02.2017) ar
platibu 0.1 ha noteikt lietoSanas merki 0910-pargjie sabiedriskas nozimes objekti un to
apbiive.

2. Zemes vienibas dalai 0.1 ha platiba noteikt lietoSanas mérki 0910-pargjie sabiedriskas
nozimes objekti un to apbiive.

S.H#
Par zemes iericibas projekta izstrades uzsakSanu nekustamam ipaSumam “Z.” zemes
gabala ar kadastra apziméjumu 62420%***** sadaliSanai

D. Kalnina, S. Krei¢cmane

Izskatot B. G. p.k. ------------- (adrese: “B”, Alsungas novads) iesniegumu (sanemts pasvaldiba
2018.gada 5.janvari Nr. 2.1.17/23) ar ligumu atlaut uzsakt zemes iericibas projekta izstradi
zemesgabalam ar kadastra apzim&umu 62420%*****-19.40 ha kopplatiba sadalot zemes
vienibu divas dalas.

Saskana ar Alsungas novada zemesgramatas nodalfjumu Nr.3, nekustamais IpaSums “Z.”,
kadastra numurs 62420****** sastav no zemes gabala ar kadastra apzZim&jumu 62420******-
19.40 ha .

IpaSuma tiesibas uz Nekustamo TpaSumu nostiprinatas B. G.

Saskana ar Nekustama Tpasuma valsts kadastra informacijas sistémas datiem ming&to nekustamo
IpaSumu lietoSanas meérkis — zeme, uz kuras galvena saimnieciska darbiba ir lauksaimnieciba
(NILM kods 0101).

Atbilstosi Alsungas novada teritorijas planojuma grafiskajai dalai nekustamajam 1paSumam
“Z.”, kadastra numurs 62420%***** poteikta planota (atlauta) izmantoSana — perspektiva
saimniecisko mezu teritorija .

Lauku apbiives teritorija , minimala jaunveidojama zemes vienibas platiba lauksaimniecibas
zemei— 0.5 ha un meZa zemei -2.00 ha

Nekustamaja 1pasuma “Z.”, zemes gabalam ar kadastra apzim&umu 62420%****** saskana ar
robezu planu nav noteiktas aizsargjoslas.

Zemes iericibas likuma 8.panta pirmas dalas 1. un 3.punkts nosaka zemes iericibas projekta
nepiecieSamibu zemes vienibu robezu parkartoSanai un sadaliSanai, bet 7.panta 1.punkts paredz
zemes iericibas projekta izstradi, ieverojot vietejas pasvaldibas teritorijas planojumu.

Pamatojoties uz: Administrativa procesa likuma 67.pantu; Pazinosanas likuma 8.panta pirmas
dalas 1.punktu un otro dalu; Zemes iericibas likuma 7.panta 1.punktu, 8.panta pirmas dalas 1. un
3.punktu; Ministru kabineta 2016.gada 2.augusta noteikumu Nr. 505 ,,Zemes iericibas projekta
izstrades noteikumi” 11.2 un 11.5. apak$punktiem, 13. punktu, 11.01.2018. Alsungas novada
domes Finansu un saimnieciskas darbibas komitejas deputatu atzinumu

atklati balsojot ar deputatu balstim “Par” Daiga Kalnina, Ilze Bloka, Inga Bredovska, Ainars
Macpans, Aivars Sokolovskis, Juris Steinbergs, Mara Rozentale, Zaiga Vanaga,

“Atturas” nav,

“Pret1” nav,

Balsojuma nepiedalijas Grigorijs Rozentals (izgajis).

Dome nolem;:



o

Atlaut uzsakt zemes iericibas projekta nekustama ipaSuma “Z.” kadastra

apzZimejumu 6242****** gaskana ar zemes iericibas projekta izstrades nosacijumiem.
Apstiprinat darba uzdevumu (Pielikums Nr.1).

Izstradatais zemes iericibas projekts iesniedzams apstiprinaSanai Alsungas novada domé.
Nositit vai izsniegt $o lémumu nekustama ipasuma ipaSniecei B. G. (adrese: “B”,
Alsungas novads, LV-3306). Saskana ar Informacijas atklatibas likuma 5.panta otras
dalas 4.punktu, Saja 1€émuma noraditie personas dati uzskatami par ierobeZotas
pieejamibas informaciju. Administrativais akts stajas speéka ar bridi, kad tas pazinots
adresatam. Saskana ar PazinoSanas likuma 8.panta pirmas dalas 1.punktu un otro dalu
administrativais akts uzskatams par pazinotu astotaja diena no dienas, kad tas iestadé
registréts ka nosttamais dokuments. Atbilsto$i Administrativa procesa likuma 76.panta
otrajai dalai administrativo aktu var parsiidzét Administrativas rajona tiesas Liepajas
tiesu nama (Liela iela 4, Liepaja, LV-3401) viena ménesa laika no ta spéka stasanas
dienas.



PIELIKUMS Nr.1

Zemes iericibas projekta izstrades nosacijumi nekustamam ipaSumam “Z” zemes
gabala ar kadastra apziméjumu 62420%***** sadaliSanai

Zemes iericibas projekts jaizstrada saskana ar Zemes iericibas likumu, Ministru kabineta
2016.gada 2. augusta noteikumiem Nr. 505 ,Zemes iericibas projekta izstrades
noteikumi”, Aizsargjoslu likumu, Ministru kabineta 2006.gada 20.jiinija noteikumiem Nr.
496 ,,Nekustama 1paSuma lietoSanas mérku klasifikacija un nekustama ipaSuma lietoSanas
mérku noteikSanas un mainas kartiba”, Ministru kabineta 2010.gada 28.septembra
noteikumiem Nr. 916 ,,Dokumentu izstradasanas un noformésanas kartiba” un Alsungas
novada teritorijas planojumu.

1. Projekta robezas.
1.1.1zstradajama zemes iericibas projekta robezas atbilst nekustama ipasuma “Z”,
kadastra apzZim&jums 62420%*****- 19 40 ha kopplatiba, zemes gabalu robezam.

2. Teritorijas planota (atlauta) izmantoSana.

Atbilstosi Alsungas novada teritorijas planojuma grafiskajai dalai noteikta planota (atlauta)
izmantoSana nekustamajam TipaSumam “Z”, zemes gabalam ar kadastra apzimg&umu
62420****** — saimniecisko meZu teritorija, minimala jaunveidojamas zemes vienibas platiba
2.00 ha.

3. Projekta merkis.

3.1. Zemes gabala sadaliSana divas dalas. Pirma dala ar aptuveno platibu-15.40 ha, otra
dala ar aptuveno platibu 4.00 ha, Zemes gabala platibas uzmerot var tikt precizétas.

( Saskana ar pielikumu Nr.2)
3.2. Precizet apgritinajumus saskana ar Teritorijas planojumu, robezplanu un esoSajiem
apgrutinadjumiem projekt€jama teritorija.
4. Projekta veido$anas nosacijumi.
4.1. Robezas saskana ar darba uzdevuma grafisko sheému;
4.2. Citi nosacijumi atbilstoSi normativo aktu prasibam.
5. Projekta izstradei nepiecieSamie dati un dokumenti.

5.1. Alsungas novada domes 1€émums par zemes iericibas projekta izstrades uzsaksanu un
zemes iericibas projekta izstrades nosacijumu apstiprinasanu.

5.2. Zemes iericibas projekta izstrades nosacijumi zemes iericibas projekta izstradei.
5.3. Grafiska dala — projekta risinajums uz robezplana.

5.4. Alsungas novada teritorijas planojums.
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5.5. Valsts institliciju un inzenierkomunikaciju turétaju- ja tadi atrodas zemes iericibas
projekta teritorija, (skat. 6.3. un 6.4.2.apakSpunktus) izsniegtie nosacijumi zemes
iericibas projekta izstradei.

5.6. Valsts institiciju un inZenierkomunikaciju turétaju (skat. 6.4.punktu)
atzinumi/skanojumi zemes iericibas projekta izstrades atbilstibai normativajiem aktiem.

5.7. Citas prasibas atbilsto$i Ministru kabineta 2016.gada 2.augusta noteikumiem Nr. 505
»Zemes iericibas projekta izstrades noteikumi”.

6. Projekta izstrade.

6.1. Projekta izstradatajs sanem nosacijumus no inzenierkomunikaciju turétajiem, kuru
komunikacijas atrodas projekta teritorija.

6.2. Projekta izstradatajs apkopo sanemtos priekslikumus, izvertgjumus, nosacijumus un:

6.2.1. ja nepiecieSams, ierosina Alsungas novada domei precizet Zemes iericibas projekta
izstrades nosacijumus;

6.2.2. izstrada zemes iericibas projektu:
6.2.2.1. noform& dokumentus atbilsto$i normativo aktu prasibam;

6.2.2.2. saskano ar personam, kuru intereses skar projekta risinagjumi (t.sk. ar
kopipasniekiem, ja tadi ir);

6.4. Izstradatais zemes iericibas projekts tiek iesniegts:

6.4.1. saskanoSanai - zemes iericibas projekta teritorija esoSo inZenierkomunikaciju
turétajiem;

6.4.2. saskanoSanai - citds valsts institlicijas, kuru intereses (atbilsto§i Aizsargjoslu
likumam un teritorijas planojumam) skar projekta risinajumi;

6.4.3. registré$anai - Alsungas novada pa$valdibas topografisko datu bazes uzturétajam-
SIA “Topo dati”.

6.4. Projekta lietu izstradatajs iesniedz apstiprinasanai Alsungas novada dome.
7. Projekta sastavs un prasibas projekta noformesanai.

7.1. Atbilstosi Ministru kabineta 2016.gada 2. augusta noteikumiem Nr. 505 ,,Zemes
iericibas projekta izstrades noteikumi” 31. - 46. punktiem.
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6.#
Par zemes iericibas projekta izstrades uzsakSanu nekustamam iIpaSumam “J” zemes
gabala ar kadastra apziméjumu 62420%***** sadaliSanai

D. Kalnina, S. Krei¢mane

Izskatot B. G. p.k. -------------- (adrese: “B”, Alsungas novads) iesniegumu (sanemts pasvaldiba
2018.gada 5.janvari Nr. 2.1.17/23) ar ligumu atlaut uzsakt zemes iericibas projekta izstradi
zemesgabalam ar kadastra apzim&umu 62420****** _ 18,00 ha kopplatiba sadalot zemes
vienibu divas dalas.

Saskana ar Alsungas novada zemesgramatas nodalijumu Nr.102, nekustamais ipaSums “J”,
kadastra numurs 62420****** sastav no zemes gabala ar kadastra apzZim&jumu 62420 ***** -
18.00 ha .

IpaSuma tiestbas uz Nekustamo TpaSumu nostiprinatas B. G.

Saskana ar Nekustama TpaSuma valsts kadastra informacijas sistémas datiem minéto nekustamo
Ipasumu lietoSanas meérkis — zeme, uz kuras galvena saimnieciska darbiba ir lauksaimnieciba
(NILM kods 0101).

Atbilstosi Alsungas novada teritorijas planojuma grafiskajai dalai nekustamajam Ipasumam “J”,
kadastra numurs 6242****** noteikta planota (atlauta) izmanto$ana — perspektiva saimniecisko
mezu teritorija .

Lauku apbiives teritorija , minimala jaunveidojama zemes vienibas platiba lauksaimniecibas
zemei— 0.5 ha un meZa zemei -2.00 ha

Nekustamaja IpaSuma “J”, zemes gabalam ar kadastra apziméjumu 6242(0****** gaskana ar
ja 1p > g p ] , '
robezu planu ir noteiktas aizsargjoslas:

- cela servitiita teritorija
- aizsargjoslas teritorija gar elektrisko tiklu gaisvadu Iiniju

Zemes iericibas likuma 8.panta pirmas dalas 1. un 3.punkts nosaka zemes iericibas projekta
nepiecieSamibu zemes vienibu robezu parkartoSanai un sadaliSanai, bet 7.panta 1.punkts paredz
zemes iericibas projekta izstradi, ievérojot viet€jas pasvaldibas teritorijas planojumu.

Pamatojoties uz: Administrativa procesa likuma 67.pantu; PazinoSanas likuma 8.panta pirmas
dalas 1.punktu un otro dalu; Zemes iericibas likuma 7.panta 1.punktu, 8.panta pirmas dalas 1. un
3.punktu; Ministru kabineta 2016.gada 2.augusta noteikumu Nr. 505 ,,Zemes iericibas projekta
izstrades noteikumi” 11.2 un 11.5. apakSpunktiem, 13. punktu, 11.01.2018. Alsungas novada
domes Finans$u un saimnieciskas darbibas komitejas deputatu atzinumu,

atklati balsojot ar deputatu balsim “Par” Daiga Kalnina, Grigorijs Rozentals, Ilze Bloka, Inga
Bredovska, Ainars Macpans, Aivars Sokolovskis, Juris Steinbergs, Mara Rozentale, Zaiga
Vanaga,

“Atturas” nav,

“Pret1” nav,

Dome nolem;:

1. Atlaut uzsakt zemes iericibas projekta nekustama ipasuma “J” kadastra apzim&umu
62420****** saskana ar zemes iericibas projekta izstrades nosacijumiem .
2. Apstiprinat darba uzdevumu (Pielikums Nr.1).
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3. lzstradatais zemes iericibas projekts iesniedzams apstiprinasanai Alsungas novada dome.

4. Nosutit vai izsniegt So lémumu nekustama Tpasuma TpaSniecei B. G. (adrese: “B”,
Alsungas novads, LV-3306) .Saskana ar Informacijas atklatibas likuma 5.panta otras
dalas 4. punktu, Saja l€muma noraditie personas dati uzskatami par ierobeZotas
pieejamibas informaciju. Administrativais akts stajas spéka ar bridi, kad tas pazinots
adresatam. Saskana ar PazinoSanas likuma 8.panta pirmas dalas 1.punktu un otro dalu
administrativais akts uzskatams par pazinotu astotaja diena no dienas, kad tas iestade
registréts ka nosttamais dokuments. Atbilsto$i Administrativa procesa likuma 76.panta
otrajai dalai administrativo aktu var parsidzét Administrativas rajona tiesas Liepajas
tiesu nama (Liela iela 4, Liepaja, LV-3401) viena méneSa laika no ta spéka stasanas
dienas.
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PIELIKUMS Nr.1

Zemes iericibas projekta izstrades nosacijumi nekustamam ipaSumam “J” zemes
gabala ar kadastra apziméjumu 62420%***** sadaliSanai

Zemes iericibas projekts jaizstrada saskana ar Zemes iericibas likumu, Ministru kabineta
2016.gada 2. augusta noteikumiem Nr. 505 ,Zemes iericibas projekta izstrades
noteikumi”, Aizsargjoslu likumu, Ministru kabineta 2006.gada 20.jiinija noteikumiem Nr.
496 ,,Nekustama 1paSuma lietoSanas mérku klasifikacija un nekustama ipaSuma lietoSanas
mérku noteikSanas un mainas kartiba”, Ministru kabineta 2010.gada 28.septembra
noteikumiem Nr. 916 ,,Dokumentu izstradasanas un noformésanas kartiba” un Alsungas
novada teritorijas planojumu.

1. Projekta robezas.
1.1.1zstradajama zemes iericibas projekta robezas atbilst nekustama ipasuma “J”, kadastra
apzim&jums 62420****** - 18 00 ha kopplatiba, zemes gabalu robezam.

2. Teritorijas planota (atlauta) izmantoSana.

Atbilstosi Alsungas novada teritorijas planojuma grafiskajai dalai noteikta planota (atlauta)
izmanto$ana nekustamajam ipaSumam “J”,  zemes gabalam ar kadastra apzim&umu
62420****** _ saimniecisko meZu teritorija, minimala jaunveidojamas zemes vienibas platiba
2.00 ha.

3. Projekta merkis.

3.1. Zemes gabala sadaliSana divas dalas. Pirma dala ar aptuveno platibu-13.0 ha, otra
dala ar aptuveno platibu 5.00 ha, Zemes gabala platibas uzmeérot var tikt precizetas.

( Saskana ar pielikumu Nr.2)

3.2. Precizet apgritinajumus saskana ar Teritorijas planojumu, robeZplanu un esoSajiem
apgrutinadjumiem projekt€jama teritorija.

4. Projekta veidoSanas nosacijumi.
4.1. Robezas saskana ar darba uzdevuma grafisko shemus;
4.2. Citi nosacijumi atbilsto$i normativo aktu prasibam.
5. Projekta izstradei nepiecieSamie dati un dokumenti.

5.1. Alsungas novada domes lémums par zemes iericibas projekta izstrades uzsaksanu un
zemes iericibas projekta izstrades nosacijumu apstiprinasanu.

5.2. Zemes iericibas projekta izstrades nosacijumi zemes iericibas projekta izstradei.
5.3. Grafiska dala — projekta risinajums uz robezplana.

5.4. Alsungas novada teritorijas planojums.
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5.5. Valsts institliciju un inzenierkomunikaciju turétaju- ja tadi atrodas zemes iericibas
projekta teritorija, (skat. 6.3. un 6.4.2.apakSpunktus) izsniegtie nosacijumi zemes
iericibas projekta izstradei.

5.6. Valsts institiciju un inZenierkomunikaciju turétaju (skat. 6.4.punktu)
atzinumi/skanojumi zemes iericibas projekta izstrades atbilstibai normativajiem aktiem.

5.7. Citas prasibas atbilstosi Ministru kabineta 2016.gada 2.augusta noteikumiem Nr. 505
»Zemes iericibas projekta izstrades noteikumi”.

6. Projekta izstrade.

6.1. Projekta izstradatajs sanem nosacijumus no inzenierkomunikaciju turétajiem, kuru
komunikacijas atrodas projekta teritorija.

6.2. Projekta izstradatajs apkopo sanemtos priekslikumus, izvertgjumus, nosacijumus un:

6.2.1. ja nepiecieSams, ierosina Alsungas novada domei precizet Zemes iericibas projekta
izstrades nosacijumus;

6.2.2. izstrada zemes iericibas projektu:
6.2.2.1. noforme dokumentus atbilstosi normativo aktu prasibam;

6.2.2.2. saskano ar personam, kuru intereses skar projekta risinajumi (t.sk. ar
kopipasniekiem, ja tadi ir);

6.4. Izstradatais zemes iericibas projekts tiek iesniegts:

6.4.1. saskanoSanai - zemes iericibas projekta teritorija esoSo inZenierkomunikaciju
turétajiem;

6.4.2. saskanoSanai - citds valsts institlicijas, kuru intereses (atbilsto§i Aizsargjoslu
likumam un teritorijas planojumam) skar projekta risinajumi;

6.4.3. registré$anai - Alsungas novada pa$valdibas topografisko datu bazes uzturétajam-
SIA “Topo dati”.

6.4. Projekta lietu izstradatajs iesniedz apstiprinasanai Alsungas novada dome.
7. Projekta sastavs un prasibas projekta noformesanai.

7.1. Atbilsto$i Ministru kabineta 2016.gada 2. augusta noteikumiem Nr. 505 ,.Zemes
iericibas projekta izstrades noteikumi” 31. - 46. punktiem.
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IE::
Pazinojums par pirkuma liguma slég§anu par “DZIVOKLIS” Alsunga, Alsungas novads

D. Kalnina, S. Krei¢mane

Alsungas novada dome ir iesniegts iesniegums - ierosinajums no S. C., personas kods -------- :
dzivo “DZIVOKLIS”, Alsunga, Alsungas novads, kas vélas iegadaties dzivokli “D 3 1,
Alsunga, Alsungas novada.

Pamatojoties uz Alsungas novada domes 2017. gada 20. julija I€mumu Nr.13 un Alsungas
novada domes 2017. gada 21. decembra Iémumu Nr.20

Nemot véra iepriek§ min€to un pamatojoties uz Valsts un paSvaldibu mantas atsavinasanas
likuma 8.panta treSo dalu un saskana ar 31.02.2017 un 20.07.2017 Alsungas novada domes
s€zu atzinumiem, Pamatojoties uz likuma ,,Par pasvaldibam” 14.panta pirmas dalas 2.punktu, 21.
panta 17.punktu, ,,Publiskas personas mantas atsavinaSanas likuma” 3.panta pirmas dalas
2.punktu,5.panta pirmo dalu, 9.panta otro dalu, , 37.panta pirmas dalas 4.punktu un ceturto

dalu, Publiskas personas mantas atsavinasanas likuma 37.panta pirmas dalas 4.punkts nosaka:

»Pardot publiskas personas mantu par brivu cenu var, ja: 4) nekustamo IpaSumu iegust $a
likuma4.panta ceturtaja dala minéta persona. Saja gadijuma pardoSanas cena ir vienada ar
nosacito cenu.”.

Pamatojoties uz Publiskas personas mantas atsavinasanas likuma 37.panta ceturto dalu, Saja
konkrétaja gadijuma nav jaievieto sludinajums vietgja laikraksta un pirkuma ligumu var slégt ar
pirmpirkuma tiesigo personu péc domes lémuma pienemsanas.

Pamatojoties uz 45.panta 3. dalu, atsavinot valsts vai pasvaldibas Tpasuma esoSu viendzivokla
maju vai dzivokla 1paSumu, par kuru lietoSanu likuma "Par dzivojamo telpu 1ri" noteiktaja
kartiba ir noslégts dzivojamas telpas ires ligums, to vispirms rakstveida piedava pirkt Trniekam
un vina gimenes locekliem.

atklati balsojot ar deputatu balstm “Par” Daiga Kalnina, Grigorijs Rozentals, Ilze Bloka, Inga
Bredovska, Ainars Macpans, Aivars Sokolovskis, Juris gteinbergs, Mara Rozentale, Zaiga
Vanaga,

“Atturas” nav,

“PretT” nav,

Dome nolemj:

1.1. Apstiprinat un noslégt pirkuma Iigumu par dzivokla pasuma ar kadastra numuru
Nr.62429****** «7Z]VOKLIS” Alsunga, Alsungas novads.

Pienemt zinaSanai , ka S. C. ir sanémis atsavinaSanas pazinojumu un noteiktaja termina ir

samaksajis visu pirkuma summu EUR 2398.33.(Divi tiikstoto$i tris simti devindesmit astoni

euro 33 centi)

Pielikuma pirkuma ligums
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8.#
Par nekustama ipasuma “P” zemes iericibas projektu apstiprinasanu

D. Kalnina, S. Krei¢mane

Saskana ar zemes iericibas projektu nekustamam IpaSumam “P” ar kadastra apzim&umu
Nr.62420******  kas izstradats, pamatojoties uz ipasuma “P” 2017. gada 21. decembra
Alsungas novada domes s@des protokolu Nr. 20 “Par zemes iericibas projekta izstrades
uzsakSanu nekustamam IpaSumam “P” zemes gabala ar kadastra apzim&umu 62420%****
sadaliSanai” .

Pienemt zinasanai, ka SIA “Latvijasmernieks.lv”’ izstradajis zemes iericibas projektu
nekustamam TpaSumam “P”, kur zemes vieniba ar kadastra apzim&umu Nr.62420%*****
sadalama divas dalas kopplatiba 13.60 ha.

Izstradatais zemes iericibas projekts atbilst Ministru kabineta 2016.gada 2.augusta
noteikumiem Nr.505 ,,Zemes iericibas projekta izstrades noteikumi”.

Zemes iericibas likuma 19.pants nosaka, ka Zemes iericibas projektu apstiprina vietgja
pasvaldiba, izdodot administrativo aktu.

Ministru Kabineta 2016.gada 2.augusta noteikumu Nr. 505 ,.Zemes iericibas projekta
izstrades noteikumi" 11. punkts nosaka, ka vietgja pasvaldiba izdod administrativo aktu par par
projekta apstiprinasanu vai ta noraidisanu.

Administrativo teritoriju un apdzivoto vietu likuma 17.panta otra dala nosaka, ka
Administrativaja teritorija, tas teritoriala iedalijuma vieniba un apdzivotaja vieta ietilpstosas
ielas, laukumus, €kas, viensétas, apbiivei paredz€tds zemes vienibas un telpu grupas adresu
registra registré Valsts zemes dienests, pamatojoties uz pasvaldibas kompetentas institiicijas
sniegto informaciju.

Ministru Kabineta noteikumu Nr. 496 ,Nekustama 1ipaSuma lietoSanas meérku
klasifikacija un nekustama 1pasSuma lietoSanas mérku noteikSanas un mainas kartiba" 16.1.punkts
paredz, ka lietoSanas mérki nosaka, ja tiek izveidota jauna zemes vieniba vai zemes vienibas
dala;.

Pamatojoties uz likuma ,,Zemes iericibas likums” 19. panta otro dalu; likuma
,»Administrativo teritoriju un apdzivoto vietu likums” 17. panta otro dalu; Ministru Kabineta
2016.gada 2.augusta noteikumu Nr. 505 ,,Zemes iericibas projekta izstrades noteikumiem" ;
Ministru Kabineta noteikumu Nr. 496 ,Nekustama Tpasuma lietoSanas mérku klasifikacija un
nekustama TpaSuma lietoSanas mérku noteikSanas un mainas kartiba" 16.1. punktu

atklati balsojot ar deputatu balsim “Par” Daiga Kalnina, Grigorijs Rozentals, Ilze Bloka, Inga
Bredovska, Ainars Macpans, Aivars Sokolovskis, Juris Steinbergs, Mara Rozentale, Zaiga
Vanaga,

“Atturas” nav,

“Pret1” nav,

Dome nolem;:

1. Apstiprinat SIA “Latvijasmernieks.lv” izstradato zemes iericibas projektu
nekustamam TpaSumam “P” zemes gabalam ar kadastra apzim&umu 62420 *****
Alsungas novads.

2. Apstiprinat nekustamam Ipasuma “P” sadalijumu :
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2.1. Zemes gabalam ar kadastra apzim&jumu Nr.62420%***** ar kopplatibu 13.60 ha,
kas sadalams 2. dalas:
- zemes gabalam Nr.1, kadastra apzimgjums 62420******.573 ha pieSkirot jaunu
nosaukumu “V”  Alsungas novads, lietoSanas mérki: mezsaimnieciba ( kods 0201)
Zemes gabals uzmerot var tikt precizéts.
- zemes gabalam Nr.2, kadastra apzim&jums 62420%*****.8 3 ha pieskirt nosaukumu
“K”, nosakot lietoSanas mérki- lauksaimnieciba ( kods 0101). Zemes gabals uzmérot var tikt
precizets.

2.2. Zemesgramatas registrét visus precizétos apgrutinagjumus saskana ar izstradato
zemes iericibas projektu.

2.3 Lémumu desmit darba dienu laika péc 1émuma pienemsana nositit Valsts Zemes
dienesta Kurzemes regionalajai nodalai.

2.4 Lemums stajas speka ar ta parakstiSanas bridi un ir parsiidzams viena méneSa laika
Administrativaja rajona tiesas Liepajas tiesu nama (Liela iela 4, Liepaja, LV-3401)

9.#
Par zemes gabala platibas precizéSanu

D. Kalnina, S. Krei¢mane

Izskatot pilnvarotas personas K. S. p.k. ------------- iesniegumu  (pilnvara 1295, izdota
26.10.2017), dzivesvieta D. iela 1, Alsunga, Alsungas novads, SIA “Latvijasmérnieks 1v”
iesniegto iesniegumu no 2018. gada 12. janvara par platibu precizéSanu,

Pamatojoties uz 2011. gada 2011. gada 27.decembra MK noteikumu Nr.1019 “Zemes
kadastralas uzmériSanas noteikumi” 287.punktu un 281.punktu

atklati balsojot ar deputatu balstm “Par” Daiga Kalnina, Grigorijs Rozentals, Ilze Bloka, Inga
Bredovska, Ainars Macpans, Aivars Sokolovskis, Juris gteinbergs, Mara Rozentale, Zaiga
Vanaga,

“Atturas” nav,

“Pret1” nav,

Dome nolomj:

1. Precizét L. I., personas kods ------------ , deklaréta adrese ”’S” Ciravas pagasts, Aizputes novads ,
lietoSana esosas zemes platibu ( pamatojums — ar Alsungas pagasta zemes komisijas 1€mumu
Nr.170, no 1996. gada 31.maija pieskirta platiba 1.86), un saskana ar SIA “ Latvijasmérnieks 1v.”
uzmerita 3.32 ha

2. Precizet grafisko pielikumu.
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10.#
Par Alsungas novada Tarisma informacijas un veésturiska mantojuma centra amatiem

D. Kalnina, . Bredovska

Alsungas novada domes 2017. gada 21. decembra s&dé tika pienemts l[émums par Alsungas
novada Turisma informacijas un vesturiskd mantojuma centra izveidi (turpmak — TIC). Lai
centrs varétu pildit ta nolikuma noteiktos uzdevumus, ka art biitu iesp&jams sasniegt INTERREG
programmas lgaunijas — Latvijas parrobezu sadarbibas projekta “Mazo etnisko kultiirtelpu
attistiba un popularizéSana ka tiirisma galamérkis” UNESCO -tiirisms” (projekta Nr. EST-LAT
15) noteiktos uzdevumus, nepiecieSams noteikt ta amatu sarakstu.

Pamatojoties uz 11.01.2018. Alsungas novada domes FinanSu un saimnieciskas darbibas
komitejas deputatu atzinumu,

atklati balsojot ar deputatu balsim “Par” Daiga Kalnina, Grigorijs Rozentals, Ilze Bloka, Aivars
Sokolovskis, Juris Steinbergs, Mara Rozentile, Zaiga Vanaga,

“Atturas” Ainars Macpans

“Pret1” nav,

Balso$ana nepiedalas Inga Bredovska,

Dome nolem;:

1. Noteikt, ka Alsungas novada Tirisma informacijas un vésturiska mantojuma centra ir $adi
amati un likmes:
1.1. Vaditajs un tirisma informacijas konsultants 1 likme ar 2018. gada 1. janvari;
1.2. Tarisma informacijas konsultants un izglitojosa darba un darba ar apmekl&tajiem

vaditajs 1 likme ar 2018. gada 1. martu;

1.3. Apkopéja 0,5 likmes ar 2018. gada 1. janvari.

2. Noteikt, ka Alsungas muzeja vaditaja Inga Bredovska ir Tarisma informacijas un vésturiska
mantojuma centra vaditaja un tiirisma informacijas konsultante ar 2018. gada 1. janvari.

3. Uzdot Ingai Bredovskai sagatavot ttrisma informacijas konsultanta un izglitojosa darba un
darba ar apmekl&tajiem vaditaja amatu aprakstus un iesniegt izpilddirektoram apstiprinasanai
Iidz 09.02.2018.
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11.#
Par ménesalgu grupu un to minimalo un maksimalo méneSalgu apmeéru noteikSanu

D. Kalnina, A. Mundiciema

Darba likuma 7. panta 1. dala nosaka, ka ikvienam ir vienlidzigas tiesibas uz taisnigu darba
samaksu. Lai nodroSinatu taisnigu darba samaksu un vienlidzibas principu ievérosanu,
pasvaldibas amatpersonu (darbinieku) darba samaksas principu noteikSanu regulé Valsts un
pasvaldibu institiiciju amatpersonu un darbinieku atlidzibas likums.

Saskana ar Valsts un pasvaldibu institiiciju amatpersonu un darbinieku atlidzibas likuma
11. pantu, pasvaldibu iestazu amatpersonam (darbiniekiem) meneSalgu nosaka, nemot veéra
amata vertibu (atbildibas ItTmeni un sarezgitibu), ka ari konkrétas amatpersonas (darbinieka)
individualas kvalifikacijas un prasmju noveért€jumu, bet $1s ménesalgas nedrikst parsniegt $a
likuma 3.pielikuma noteiktas maksimalas meéneSalgas. Amatus klasifice atbilsto§i Ministru
kabineta noteiktajam valsts un pasvaldibu institiiciju amatu katalogam, amatu saimi un Iimeni
nosaka, klasific€Sanas rezultatus apstiprina So institiiciju darbibu regul&joSos normativajos aktos
noteiktas amatpersonas (institiicijas).

Pamatojoties uz Alsungas novada domes (pasvaldibas) darba samaksas un socialo garantiju
nolikuma (apstiprinats 24.03.2011., ar grozijumiem 27.11.2014., 16.06.2016., 20.07.2017.) 7.4.
punkta noteikto, grozijumus ménesalgu grupas apstiprina dome.

Pamatojoties uz 11.01.2018. Alsungas novada domes Finan$u un saimnieciskas darbibas
komitejas deputatu atzinumu,

atklati balsojot ar deputatu balstm “Par” Daiga Kalnina, Grigorijs Rozentals, Ilze Bloka, Inga
Bredovska, Ainars Macpans, Aivars Sokolovskis, Juris gteinbergs, Mara Rozentale, Zaiga
Vanaga,

“Atturas” nav,

“Pret1” nav,

Dome nolem;j:

1. Apstiprinat Alsungas novada domes iestazu méneSalgu grupas un to minimalos un
maksimalos apmerus.

Meénesalgu grupas un to minimalas un maksimalas méneSalgas

Nr. _ Menesalgas minimalais apmérs | MeneSalgas maksimalais apmers

p. k. MeneSalgu grupa (euro) (euro)
1. 16 1440 ne vairak ka 2441
2. 15 1388 ne vairak ka 2353
3. 14 1336 ne vairak ka 2264
4, 13 1131 ne vairak ka 1917
5. 12 972 ne vairak ka 1647
6. 11 815 ne vairak ka 1382
1. 10 759 ne vairak ka 1287
8. 702 ne vairak ka 1190
9. 645 ne vairak ka 1093
10. 7 588 ne vairak ka 996
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11. 6 530 ne vairak ka 899

12. 5 473 ne vairak ka 802

13. 4 450 ne vairak ka 705

14. 3 443 ne vairak ka 608

15. 2 436 ne vairak ka 530

16. 1 430 ne vairak ka 450
12.#

Par Alsungas novada domes darbinieku novértéSanas nolikuma apstiprinasanu

D.Kalnina

Saskana ar Valsts un pasvaldibu institiiciju amatpersonu un darbinieku atlidzibas likuma 4. panta
4. dalu, pasvaldibas iestazu amatpersonam (darbiniekiem) meneSalgas apméru nosaka, nemot
véra amata vertibu (atbildibas Iimeni un sarezgitibu), ka ari konkrétas amatpersonas (darbinieka)
individualas kvalifikacijas un prasmju noveértgjumu. Tapec nepiecieSams izveidot Alsungas

novada domes darbinieku novértésanas sistému.

Pamatojoties uz 11.01.2018. Alsungas novada domes Finansu un saimnieciskas darbibas
komitejas deputatu atzinumu,

atklati balsojot ar deputatu balstm “Par” Daiga Kalnina, Grigorijs Rozentals, Ilze Bloka, Inga
Bredovska, Ainars Macpans, Aivars Sokolovskis, Juris gteinbergs, Mara Rozentale, Zaiga
Vanaga,

“Atturas” nav,

“Pret1” nav,

Dome nolem;j:

Apstiprinat Alsungas novada domes darbinieku noveértéSanas nolikumu.
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ALSUNGAS NOVADA
DOME

Registracijas Nr.90000036596
Pils ield 1, Alsunga, Alsungas novada, LV-3306,
talrunis 63351342, fakss 63351342, elektroniskais pasts: dome@alsunga.lv
Banka A/S SEB BANKA, kods UNLALV2X, KONTS LV78UNLA0011012130623

Alsungas novada
APSTIPRINATI

Alsungas novada domes
2018.gada 18. janvara sédé
(protokols Nr. 1#12)

Alsungas novada domes darbinieku novértesanas nolikums

Izdots pamatojoties uz likuma ,,Par pasvaldibam” 21. panta pirmas dalas 13.punktu, 41. panta
pirmas dalas 2. punktu, Valsts un pasvaldibu institiiciju amatpersonu un darbinieku atlidzibas
likuma 4.panta ceturto dalu, 42.pantu, Valsts parvaldes iekartas likuma 72.panta pirmas dalas
1.punktu un 73.panta pirmas dalas 1.punktu

I. Visparigie noteikumi

1. Nolikums nosaka kartibu, kada tiek veikta Alsungas novada domes (turpmak teksta —
pasSvaldiba) iestazu (turpmak teksta — iestades) vaditaju un darbinieku (kopa turpmak teksta
ar1 — Darbinieki) prasmju un darba rezultatu novertéSana.

2. Darbinieka prasmju un darba rezultatu novértésana (turpmak teksta - noveértésana) ir personala
vadibas sistemas elements, kura meérkis ir Darbinieku motivéSana un orient€Sana uz
paSvaldibas funkciju un uzdevumu kvalitativu izpildi, darba kvalitates izvért€Sana noteikta
laika posma, darba procesu ietekmgjoSo faktoru un problému analize, ka ari Darbinieka
macibu vajadzibu apzinaSana un amata apraksta nepiecieSamo izmainu identificéSana.

3. Nolikums nenosaka kartibu, kada tiek novertéta Darbinieku darbiba un tas rezultati:

3.1.  izglitibas iestazu vaditajiem un pedagogiem,
3.2.  amatiermakslas kolektivu vaditajiem un koncertmeistariem.

4. Darba rezultatu noveértéSana netiek veikta domes priekSseédétajam un domes priekSsédetaja
vietniekam, ka ari darbiniekiem, ar kuriem darba tiesiskas attiecibas nodibinatas Eiropas
Savienibas finans€to projektu ietvaros, un darbiniekiem, ar kuriem ir noslégts darba ligums uz
noteiktu laiku, lai veiktu noteiktu 1slaicigu darbu (Darba likuma 44.pants).

II. NoverteSanas veikSanas termini


http://lv.wikipedia.org/wiki/Att%C4%93ls:Alsungas_novads_COA.png
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5. Darbinieku novértésana tiek veikta vienu reizi kalendaraja gada laika posma no 1. oktobra
11dz 30. oktobrim, un to nosaka izpilddirektors ar rikojumu.

6. Darbinieka noveért€Sanu veic par nostradato laika posmu no ieprieksgja kalendara gada
1. novembra lidz tekosa gada 30. septembrim.

I11. Novertesanas vispareja kartiba

7. Darbinieka novértéSanu veic vina tieSais darba vaditajs - strukttrvienibas vaditajs vai iestades
vaditajs. lestades wvai struktlirvienibas vaditaja novert€Sanu veic izpilddirektors.
Izpilddirektora novértésanu veic domes priekssédetajs. Darbinieka novertésanai var izveidot
komisiju, pieaicinot iestades personala specialistu, ka arT citus Darbiniekus p&c izpilddirektora
vai iestades vaditaja ieskatiem.

8. Ja struktiirvienibas vai iestades vaditajs ienem attiecigo amatu mazak ka 3 meéneSus, vinam
padoto Darbinieku veértéSanu veic izpilddirektors vai izpilddirektora norikots Darbinieks,
piedaloties Sim struktiirvienibas vai iestades vaditajam.

IV. Novértesanas gaita

9. Novertgjuma tiek nemti véra Darbinieka darba Iiguma un amata apraksta noteiktie pienakumi,
ka arT ieprieks$€jo novertésanu rezultati. Papildus var tikt izmantoti darba kartibas noteikumi,
struktirvienibas vai iestades nolikums, darba dev@ja rikojumi, ka arT citi pasvaldibas
Darbiniekiem saisto$i normativie akti.

10. Darbiniekiem, kuru amatam noteikta maksimalas méneSalgas grupa, saskana ar amatu
klasifikacijas rezultatiem, atbilst 5. - 16. méneSalgu grupai, novértéSana tiek izmantota
veidlapa, kas ir 81 nolikuma 1. pielikums. Darbiniekiem, kuru amatam noteikta maksimalas
méneSalgas grupa, saskana ar amatu klasifikacijas rezultatiem, atbilst 1. - 4. méneSalgu
grupai, noveértéSana izmanto veidlapu, kas ir §T nolikuma 2. pielikums.

11. NovértéSanas veidlapu ($1 nolikuma 1. vai 2. pielikums), kas ir uzskatama par
novertéSanas intervijas protokolu, aizpilda Darbinieka tieSais darba vaditajs pirms intervijas ar
Darbinieku vai intervijas laika, maksimali objektivi analiz€jot Darbinieka prasmes, iemanas,
zinasanas, darba rezultatus un kvalitati konkrétaja verteéSanas perioda.

12. Ja Darbinieks nepiekrit kada kritérija veért§jumam, vin$ norada atSkiribas sadala
,Darbinieka komentars”. Ja intervijas laika tiek veiktas izmainas Darbinieka noveértgjuma,
tieSais darba vaditajs veic attiecigus labojumus noveértg§juma veidlapa, ko apstiprina ar
parakstu pie attieciga labojuma.

13. Novertesanas veidlapu paraksta Darbinieka tieSais darba vaditajs, komisijas locekli, ja
tada bijusi izveidota atbilstos$i So noteitkumu 7. punktam, un Darbinieks.
14. P&c noveértésanas veidlapas parakstiSanas, ta tiek iesniegta iestades personala specialistam

un glabajas Darbinieka personas lietd. Ja Darbinieks velas, vin§ var sanemt savas
noveértésanas veidlapas kopiju.

V. Novertesanas Kriteriji un vertéSanas rezultati

15. Noveértgjot Darbinieka darba rezultatus, zinaSanas, prasmes un iemanas, kas
nepiecieSamas darba pienakumu veikSanai, izmanto piecu indeksu (burtu) sistemu, kas atbilst
dazadiem iesp&jamajiem prasmju attistibas Iimeniem, ierakstot attiecigaja ailé atbilstoSo
punktu skaitu:
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Punktu

i Verte) kst
Indekss|  skaits ertéjuma apraksts

Attieciga prasme lauj izcili veikt darba pienakumus. Darba

A 5 T _ . _
rezultati visas jomas parsniedz prasibas attiecigaja nozaré.

Attieciga prasme lauj loti labi veikt darba pienakumus. Darba
B 4 rezultati atseviskas jomas parsniedz prasibas attiecigaja nozaré,
pargjas jomas noris atbilstosi izvirzitajam prasibam.

Attieciga prasme ir pilniba pietiekama, lai Darbinieks var&tu
C 3 veikt darba pienakumus.
Darba izpilde noris saskana ar prasibam attiecigaja nozar€.

Attieciga prasme nav pilniba pietickama, darba izpilde

D 2 . .
nepiecieSami uzlabojumi.
£ 1 Attiecigas prasmes trikums trauc€ amata pienakumu izpildi.
Darba izpilde vai prasmes neatbilst izvirzitajam prasibam.
16.  Darbinieka novertgjuma rezultats ir noveért§juma koeficients, kas ir uzskatams par

individualas kvalifikacijas raditaju un tiek iegiits, izmantojot $adu formulu:

NK =X : Kq, kur NK — novértéjuma koeficients;
X — novertgjuma ieglito punktu kopsumma;
Ksk — kopgjais novertejuma izmantoto kritériju skaits.

VI. Novertésanas rezultatu apstridéSana un apstrade
17. Ja Darbinieks nepiekrit tieSa darba vaditaja vai komisijas vert€jumam, vin$ nakamas
darba dienas laika p&c intervijas iesniedz motivétu iesniegumu domes priekSsédétajam vai
izpilddirektoram ar ligumu veikt atkartotu novertésanu.

18.  Domes priekssédetajs vai izpilddirektors, izvertg§jot Darbinieka iesniegumu, tris darba
dienu laika pienem 1@émumu par atkartotas novertéSanas nepieciesamibu.

19. Atkartotai Darbinieka novertéSanai tiek izveidota speciali §im mérkim paredzéta komisija
ne mazak ka piecu cilvéku sastava, ieklaujot komisija Darbinieka tieSo darba vaditaju.

20.  Atkartota Darbinieka noveértéSana notiek piecu darba dienu laika péc Iémuma
pienemsanas par Darbinieka atkartotas noveértéSanas nepiecieSamibu.

21. Atkartotas novertesanas laika tiek aizpildita un parakstita jauna novertéSanas veidlapa, uz
kuras tiek izdarita atzime ,,Atkartota novertesana”.

22. Iestades vai struktiirvienibas vaditajs 3 darba dienu laika iesniedz izpilddirektoram

saskanoSanai Darbinieku noveértéSanas rezultatu kopsavilkumu (turpmak teksta -
kopsavilkums). Izpilddirektors 3 darba dienu laika saskano kopsavilkumu. Pasvaldibas
Administracijas kopsavilkumu saskano domes priekSseédetajs.

23. Ja, saskanojot kopsavilkumu, izpilddirektors vai domes priekSsédetajs konstate, ka kada
Darbinieka veértéSana nav notikusi korekti, izpilddirektoram vai domes priekSseédétajam ir
tiesibas pieprasit iestades vai struktiirvienibas vaditajam visu ar Darbinieka vert€Sanu saistitos
dokumentus (darba ligumu, amata aprakstu, iestades ieks$€jos normativos dokumentus,
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vertéSanas protokolu) un 5 darba dienu laika veikt atkartotu Darbinieka veérteéSanu, saskana ar
nolikuma 19. — 21.punktu.

24.  Pec kopsavilkuma saskanoSanas, iestades vaditajs veic aprékinu un iesniedz budzeta
pieprasijumu piemaksam un prémijam.

VIl. Novértéjuma rezultatu apstrade un izmantos$ana
25. Noveértgjuma koeficientu izmanto, lai pienemtu lémumu par piemaksu, prémiju un
papildatvalinajumu pieskirSanu saskana ar Alsungas novada domes (paSvaldibas) darba
samaksas un socialo garantiju nolikumu.
26. Ja Darbinieka noveért€§juma koeficients ir zemaks par 1.5, darba devgjs risina jautajumu
par darba tiesisko attiecibu izbeigSanu ar Darbinieku.

Domes prieksseédetaja D.Kalnina
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1. pielikums
Alsungas novada domes darbinieku novérté€sanas nolikumam

Alsungas novada domes Darbinieka novértésanas veidlapa

(5. - 16. ménesalgu grupai)

Darbinieka vards, uzvards

Amats

Iestade/strukturvieniba

Tiesais darba vaditajs
(vards, uzvards, amats)

Novertesanas periods
(no- lidz)

Novertesanas datums

Noveértgjot Darbinieka prasmes, kas nepiecieSamas amata pienakumu veikSanai, izmanto

turpmak aprakstito piecu indeksu (burtu) sist€ému, kas atbilst dazadiem iesp&jamajiem prasmju
attistibas Iimeniem, ierakstot attiecigaja ailé katram krit€rijam atbilstoSako punktu skaitu:

1. KOMANDAS VADISANA UN DARBS KOMANDA
(aizpilda, ja padotiba ir citi Darbinieki)

Padoto darba organizé€Sanas un koordin€Sanas efektivitate. Sp&a motivét padotos darba
produktivitates paaugstinasanai. Sp€ja izvirzit, ka ar1 saprotami un pilnigi izskaidrot darba
uzdevumus un grupas darbibas mérkus. Padoto darbibas kontrole. Attieksme pret padotajiem

Indekss

Vertejuma apraksts

A

Iedvesmo citus kopigam darbam. Ar savu uzvedibu iedvesmo un aizrauj. Ir gatavs
uznemties pilnu atbildibu par komandas darba rezultatiem.

Parstav komandas intereses un reputaciju lielakas iestades ietvaros. Veido
komandas kop&jo viziju, veicina dalibnieku savstarp&jo atbalstu un attistibu.
Darbojas sistematiski un konsekventi, lai noveérstu destruktivu opoziciju vai
nopietnus Skérslus.

Inform& un iesaista grupas dalibniekus kop&jo lémumu pienemsSana, izskaidro
sarezgitas idejas un planus vienkar$a veida. Veicina patstavibu un iniciativu no
grupas dalibnieku puses. Izmanto dazadas metodes, lai paaugstinatu komandas
produktivitati un veidotu pozitivu gaisotni (kopiga pieredze, komandas simboli
u.c.).

Atrisina iekS€jos konfliktus komanda. Ar savu uzvedibu rada labu pieméru.

Virza un informé komandas dalibniekus. Parliecinas, vai komandai ir uzdevumu
veikSanai nepiecieSamie resursi, kontrolé komandas darba efektivitati. Neiesaista
komandas dalibniekus ideju generéSana vai l@mumu pienemsana, necensas
izvertet Darbinieku atbilstibu konkréto uzdevumu veikSanai. Var izmantot
formalo autoritati, ja nevar vadit cita veida.
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Neuznemas komandas vadibu, nevélas uznemties atbildibu par citiem komandas
dalibniekiem. NecenSas organiz€t grupas darbu. Neuztic atbildibu padotajiem,

E apslape citu iniciativu. Pastavigi siidzas par parslodzi. Kad nepiecieSams pienemt
lémumus, palaujas uz sava amata autoritati un uzspiez savu viedokli.

Indeksi E D C B

(atzime iegiito punktu skaitu) 1 2 3 4 5

Darba vaditaja komentars

2. PLANOSANA UN LEMUMU PIENEMSANA

Spéeja izvEleties prioritates, organiz&t un planot darbu procesu optimala rezultata sasniegsanai,

nodro$inat laika un resursu efektivu izmantoSanu. Motivétu 1émumu pienemsana, izvertgjot

iespgjamos riskus, sp€ja pienemt nepopularus l€mumus. Pienemto 1€mumu rezultativa

izvertesana.

Indekss Vertejuma apraksts
Sp€j pienemt nepopularus lémumus, taja skaita ar1 paaugstinata stresa situacijas.

A Izvertejot riskus, sp€j pienemt lémumu ar1 situacijas, kad nav pilnigas
informacijas.

B Pienem skaidrus, konkr€tus lémumus, apsverot iesp&€amos riskus. Spgj atri
pienemt pamatotus lemumus kritiskas situacijas.
Pienem lémumus, apzinoties to nozimigumu un atbilstos$i ieguldot laiku
informacijas mekléSana un parbaude. Identificé neatlickamos lémumus un

C pienem tos atri. Ja nepiecieSams, sp€j pienemt arT nepopularus lémumus. Pieturas
pie saviem lémumiem un uznemas atbildibu par tiem. Uznemas atbildibu par savu
un savas strukttirvienibas darbu un kladam.
Situacijas, kad apstakli spieZ, uznemas atbildibu un pienem l€mumus. CenSas

D sakotngji iegiit citu atbalstu un izvairities no nepopulariem lémumiem. Nejiitas
parliecinats, gatavs viegli mainit pienemtos l@mumus. Izmanto vienkarSotu pieeju
lémumu pienemsanai.

£ Nav spgjigs patstavigi pienemt [@mumus. Izvairas no atbildibas. Palaujas uz citu
viedokli.

Indeksi B

(atzime iegiito punktu skaitu) 1 2 3 4 5

Darba vaditaja komentars
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3. KOMUNIKACIJA UN SADARBIBA

Spé&ja efektivi sadarboties ar kolégiem, stradat komanda. Attiecksme pret kolégiem (atsauciba,

konsultéSana, atbalsts problému risinasana, sp&ja radit labveligu atmosferu kolektiva). Sp&ja
pamatot un aizstavét savu viedokli, uzklausit un pienemt cita viedokli. Mutvardu un
rakstveida komunikacijas prasmes (ja tadas nepiecieSamas). Visparpienemto uzvedibas un
saskarsmes normu ieveroSana.

Indekss

Vertejuma apraksts

A

Komunicg stratégiski, lai sasniegtu noteiktus mérkus. Publiski uzstajoties, skaidri
un saprotami spgj atbildét uz neskaidriem jautajumiem ne tika savas, bet visas
iestades kompetence esoSo jautajumu joma.

Izmanto dazadus komunikacijas kanalus un misdienigus tehniskos Iidzeklus, lai
nodroSinatu  informacijas nonakSanu pie adresata. Veicina divvirzienu
komunikaciju ar iesaistitajam pusém. Izvairas no formalisma komunikacija. Spgj
saprotami izskaidrot sarezgitus jautajumus. Sarezgitus vai nepatikamus
(nepopularus) jautagjumus skaidro taktiski un diplomatiski. Sp&j sniegt
argumentétas atbildes savas kompetences jautajumos.

Atklati un argumentéti pauz viedokli komunikacija ar vadibu, padotajiem,
kolégiem un klientiem. Veicina efektivu informacijas apriti iestadé - informé par
svarigakajiem notikumiem vadibu, saistitas strukttirvienibas un padotiba esoSos
Darbiniekus. Saprotami skaidro Iémumus un faktus. Izvairas no emociju
izpausmém, kuras var negativi ietekmét darba rezultatus vai organizacijas telu.
Saglaba emocionalu lidzsvaru un paskontroli sarezgitas situacijas vai risinot
stridigus jautajumus.

Ir pieejams komunikacijai. Ieklausas citos nepartraucot. Parliecinas, vai ir pareizi
sapratis informaciju. Nemekl€ komunikacijas iespgjas, neveicina divvirzienu
komunikaciju. Atgriezenisko saiti sniedz péc pamudinajuma. Publiski uzstajas ar
griitibam, atbildes uz jautajumiem sniedz neparliecinosi vai nesniedz vispar.

Neinformé par svarigakajiem notikumiem un lémumiem vadibu un/vai
Darbiniekus. Liek SkerSlus informacijas apritei un komunikacijai. NecenSas
argument€t savus lémumus un komandas viedokli. Izvairas no ideju pasniegSanas
publiski vai plasakam auditorijam, taja skaita iek$€jas sanaksmés. Komunicgjot ar
citiem, necensas apvaldit negativas emocijas. Izvairas no publikas uzstaSanas.
Neuzklausa citu domas un nespg€j pienemt arl argumentétu viedokli, necensas
izprast sarunu biedru, reiz€m partrauc runataju vai runa vienlaicigi ar to.

Indeksi

E D C B

(atzimé iegiito punktu skaitu) 1 2 3 4 5
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Darba vaditaja komentars

4. KLIENTU APKALPOSANA (tikai darbiniekiem, kuri sniedz pakalpojumus

iedzivotajiem)

Attieksme pret klientiem (sp&ja uzklausit, pieklajiba, laipniba, atsauciba, izpalidziba).
NepiecieSamas informacijas sniegSana pietickama apjoma, sp€ja rast iesp&jami optimalakos
risinajumus, uznemties atbildibu problému situacijas un novérst konfliktu rasanos.

Indekss Vértéjuma apraksts
Izvirza klienta intereses par prioritati. Analiz€ un izmanto iesp&jas, lai

A paaugstinatu klientu apmierinatibu. Piedava risindjumus un rikojas ta, lai
pilnveidotu iestades procediras ar meérki atvieglot klientam pakalpojuma
sanemS$anu un nodro§inat ta atbilstibu klienta vajadzibam

B CenSas aktivi izzinat un izprast klienta ve€lmes, atbilsto$i tam pielago savu
darbibu un resursus. Rikojas, lai nodroSinatu klientam izdevigako risinajumu.

c Izverte klientu apmierinatibu. Uznemas atbildibu problémsituacijas ar klientiem.
Uzklausa un pozitivi reagé uz klienta paustajam vélmém un noradijumiem.

D Balstas uz ieprieks pienemtajiem principiem un sev izdevigakajiem risinajumiem,
necensSas iedzilinaties un izprast klientu vélmes.
Sava darba rékinas tikai ar savam interesem. Nedoma par klientu/citu cilveku

E vajadzibam vai neverigi izturas pret tam. NecenSas noskaidrot un izprast klientu
velmes. Izrada noraidoSu attieksmi pret klientu.

Indeksi E D C B

(atztmé iegilito punktu skaitu) 1 2 3 4 5

Darba vaditaja komentars

5. PASATTISTIBA

Personigo mérku paaugstinaSana, kvalifikacijas paaugstinaSana (kursu un seminaru
apmekléSana), sekoSana lidzi jaunumiem un aktualitatém nozaré. Savu darba rezultatu un
metoZu analiz€Sana, v€lme un sp&ja apgiit jaunas prasmes un iemanas.

Indekss

Vertejuma apraksts
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Defingé personiskos attistibas meérkus, balstoties uz iestades/struktiirvienibas
attistibas mérkiem. Izmanto parmainas ka iesp&ju attistit vai ieglit jaunas prasmes
un zinaSanas. Seko lidzi procesiem argja vide, lai savlaicigi planotu jaunu
kompetencu, prasmju un zinasanu ieguvi.

Izvirza izaicinoSus mérkus un standartus savai darba izpildei, lai sekm&tu savu
profesionalo izaugsmi. Akttvi un pastavigi pilnveido savas profesionalas prasmes
un personiskas 1pasibas. Uznemas darbus, kas veicina izaugsmi.

[zmégina jaunus macisanas panémienus, lai veicinatu savu un citu attistibu.
Pilnveértigi izmanto macisanas iesp&jas darba situacijas. Pilnveido darba veikSanas
panémienus.

Pastavigi sevi analiz€ un ludz citiem atgriezenisko saiti, lai noskaidrotu savus
trikumus un iespgjas pilnveidot savu darba izpildi. [zmanto maciSanas iespéjas,
tacu neizrada personigo iniciattvu orientacija uz attisttbu un necensas profesionali
pilnveidoties pasmacibas cela.

E

Neapzinas savas vajas puses, neatzist, kad par tam norada. Neizmanto attistibas
iesp&jas un nemekle tas.

Indeksi

E D C B A

(atzime iegiito punktu skaitu) 1 2 3 4 5

Darba vaditaja komentars

6. PROFESIONALAS ZINASANAS UN PRASMES

Profesionalo un specifisko zinaSanu, prasmju un iemanu pietickamiba un atbilstiba amatam
izvirzitajam prasibam, pieredze, izglitiba, iek§€jo un arg€jo normativo aktu parzinaSana un

ievéroSana

Indekss Vertejuma apraksts

A Profesionalas zinasanas un prasmes lauj izcili veikt darba pienakumus. Darba
rezultati visas jomas parsniedz prasibas attiecigaja nozarg.
Profesionalas zinasanas un prasmes lauj loti labi veikt darba pienakumus. Darba

B rezultati atseviSkas jomas parsniedz prasibas attiecigaja nozar€, pargjas jomas
noris atbilstosi izvirzitajam prasibam.
Profesionalas zinaSanas un prasmes ir pilniba pietiekama, lai Darbinieks varétu

C veikt darba pienakumus. Darba izpilde noris saskana ar prasibam attiecigaja
nozare.

D Profesionalas zinasanas un prasmes nav pilniba pietickamas, darba izpildé
nepiecieSami uzlabojumi.

E Profesionalo zinasanu un prasmju trikums traucé amata pienakumu izpildi. Darba
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izpilde vai prasmes neatbilst izvirzitajam prasibam.

Indeksi

(atzmé iegiito punktu skaitu) 1

N
w
SN
a1

Darba vaditaja komentars

7. DARBA KVALITATE UN PRECIZITATE

Darba rezultatu kvalitate, atbilstiba normativo aktu prasibam, darba veikSanas terminu un
apjomu ieverosana, klidu biezums (dazreiz vai regulari), kliidu raksturs, sp&a pamanit un

labot kliidas patstavigi.

Indekss

Vertejuma apraksts

Ieriko jaunas, detalizétas, kompleksas sist€émas, lai veicinatu kartibu un uzlabotu
datu kvalitati, vai uz atklatas nekartibas pamata. Konstaté jaunas vajadzibas un
piedava tam risinajumu. Visos amata apraksta noteiktajos pienakumos parsniedz
sagaidamo kvalitati. Bez aizradiSanas un atseviSskiem rikojumiem pilda visus
amata apraksta noteiktos pienakumus. Nav sanemti rajieni, piezimes un mutiski
aizradijumi par amata apraksta noteikto pienakumu pildiSanu.

Uzrauga darba izpildes gaitu, salidzinot to ar grafiku. Uzrauga datus, atklaj vajas
vietas vai triikstoSus datus un mekle informaciju, lai saglabatu kartibu. Rupgjas
par esoSo sisttmu un/vai kartibas uzlaboSanu. Attista un izmanto sist€mas
informacijas organiz€Sanai un sekoSanai tai. AtseviSkos amata apraksta
noteiktajos pienakumos parsniedz sagaidamo kvalitati. Bez aizradiSanas un
atseviSkiem rikojumiem pilda visus amata apraksta noteiktos pienakumus. Nav
sanemti rajieni, piezimes un mutiski aizradijumi par amata apraksta noteikto
pienakumu pildiSanu.

Riipigi parbauda informacijas vai sava darba precizitati. Uzrauga citu darba
kvalitati, parbauda, lai parliecinatos, ka tiek ievérotas procediiras. Uztur skaidrus
un detaliz€tus savu un citu darbibu registrus. Uztur skaidru un detalizétu un
citiem nodarbinatajiem p€c nepiecieSamibas pieejamu informaciju par
pildamajiem uzdevumiem. Visos amata apraksta noteiktajos pienakumos sasniedz
sagaidamo kvalitati. Bez aizradiSanas un atseviSkiem rikojumiem pilda visus
amata apraksta noteiktos pienakumus. Nav sanemti rajieni, piezimes un mutiski
aizradijumi par amata apraksta noteikto pienakumu pildiSanu.

Uztur kartiba savu darba vietu — darba galdu, mapes, darbarikus utt. Rikojas, lai
panaktu skaidribu — v€las, lai lomas, prasibas, uzdevumi un dati biitu maksimali
skaidri un, v&lams, rakstiski. Lielakaja dala amata apraksta noteiktajos
pienakumos sasniedz sagaidamo kvalitati. Bez aizradiSanas un atseviSkiem
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rikojumiem pilda lielako dalu amata apraksta noteiktos pienakumus. Ir sanemts
viens rajiens vai piezime par amata apraksta noteikto pienakumu pildiSanu.

Trikst intereses par kartibu, lai gan nekartiba izraisa problémas. Vismaz pusé
amata apraksta noteiktajos pienakumos sasniedz sagaidamo kvalitati. Bez
aizradiSanas un atseviSkiem rikojumiem pilda mazak par pusi amata apraksta
noteikto pienakumu. Ir sanemti 2 vai vairak rajieni par amata apraksta noteikto
pienakumu pildiSanu.

Indeksi

B A

(atzime iegiito punktu skaitu) 1 2 3 4 5

Darba vaditaja komentars

8. INICIATIVA

Iniciativas izradiSana kop&jo mérku sasniegSanai, noderigu ideju un ierosinajumu generésana,
iespe€jamo problému paredzesana, jaunu iesp&ju mekleéSana, priekSlikumi problému risinasanai

vai darba kvalitates paaugstinasanai.

Indekss

Vertejuma apraksts

Aktivi rikojas, lai sasniegtu ilgtermina mérkus. Lai sasniegtu vélamo rezultatu, ir
gatavs parkapt formalas pilnvaras, uznemties personigu risku. Sp€j iesaistit citus
papildu pienakumu veiksana (brivpratigi papildu pienakumi, atbildiba). Paredz un
sagatavo risinajumus nakotnes problémam. Spgj saskatit iesp€jas vairak ka gadu
uz prieksu.

Saskata jaunas iesp&jas un problémas, kas var rasties nakotne. Analize iesp&jamos
Skerslus un mekle risinajumus, lai sagatavotos nakotnes iespg€jam vai izvairitos no
krizes. Nem v€ra mainigo situaciju, planojot un paredzot izmainas. Mekle
papildus informaciju, lai uzlabotu ricibas planu. Sp&j saskatit iespgjas pusgadu —
gadu uz prieksu.

Strada patstavigi. Gatavs pienemt lémumus un uznemties problému risinasanu.
Nepadodas, ja darba gaita rodas sarezgijumi, gatavs pielikt papildu piles, lai
sasniegtu vélamo rezultatu. Analiz€ iespgjas, ko piedava situacija, un plano savu
ricibu saskana ar tam. Sp€j saskatit iesp&jas tuvakaja perspektiva (~2 ménesi).

Gaida rikojumus vai instrukcijas, lai izpilditu darba uzdevumus. Veic

pienakumus p&dgja bridi pirms darba izpildes termina beigam.

Izvelas savus darba pienakumus atbilstosi tam, cik liela piepiile nepiecieSama
uzdevuma veikSanai. Ja rodas probléma, necensSas to risinat, bet gaida citu
iejaukSanos vai palidzibu. Saredz iesp&jas, bet nerikojas, kamér nesanem
uzdevumu.

Indeksi

E D C B A
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(atzime iegiito punktu skaitu) 1 2 3 4 5)

Darba vaditaja komentars

9. DARBA KARTIBAS NOTEIKUMU IEVEROSANA

Darba kartibas noteikumu un darba laika ieveroSana, efektiva darba laika izmantoSana,
attieksme pret tiesa darba vaditaja rikojumiem un aizradijumiem.

Indekss

Vertejuma apraksts

Darbinieks ar augstu atbildibas sajiitu — paraugs pargjiem Darbiniekiem. Ievéro
darba kartibas noteikumus un pilnveértigi izmanto darba laiku savu uzdevumu
kvalitativai veikSanai vai atbalsta sniegSanai kolégiem. Meklé un atrod iesp&jas
darba efektivitates uzlaboSanai. Nav sanemti rajieni, piezimes un mutiski
aizradijumi par darba kartibas un darba drosibas noteikumu ievéroSanu.

levéro darba kartibas noteikumus un izmanto darba laiku savu uzdevumu
kvalitativai veikSanai un palidz un skaidro ieksgjas kartibas noteikumu
ieveroSanas prasibas citiem kolégiem. Nav sanemti rajieni, piezimes un mutiski
aizradijumi par darba kartibas un darba drosibas noteikumu ievéroSanu.

levéro darba kartibas noteikumus un izmanto darba laiku savu uzdevumu
kvalitativai veikSanai. Nav sanemti rajieni, piezimes un mutiski aizradijumi par
darba kartibas un darba dro$ibas noteikumu ievéro$anu.

Atseviskos gadijumos neievéro darba kartibas noteikumus. Uzklausa vaditaja
aizradijumus un nem tos véra. Ir sanemts viens rajiens vai piezime par darba
kartibas un darba droSibas noteikumu ievéroSanu.

Parsvara disciplina netiek ieveérota, Darbinieks biezi kavé darba sakumu, iet
projam pirms laika. Biezi pielauj disciplinas parkapumus. Atseviskos gadijumos
ierodas darba tam nepiemeérota stavokli. NepiecieSama pastaviga kontrole. Biezi
neievéro uzvedibas un saskarsmes normas. Ir sanemti 2 vai vairak rajieni par
darba kartibas un darba drosibas noteikumu ieveéroSanu.

Indeksi

E

D

C

B

A

(atzimé iegiito punktu skaitu)

1

2

3

4

5

Darba vaditaja komentars
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10. PATSTAVIBA

Spéeja izveleties prioritates darba pienakumu izpild€, veikt visus darba pienakumus pilnigi
patstavigi; operativi mainit darba gaitu. Sp&ja uznemties sarezgitu situaciju risinasanu.
Kontroles un uzraudzibas nepiecieSamiba (reti vai vienmér), nepiecieSamiba péec
pamudinajumiem un atgadinajumiem.

Indekss Veértéjuma apraksts

Patstavigi plano savu darbu un sasniedz darba rezultatus. Rikojas atbildigi, seko

A lidzi savai un kolégu darba izpildei, lai sasniegtu labakus darba rezultatus.

B Uznemas atbildibu sava amata ietvaros. Nenodod nepilnigi paveiktu darbu.
Patstavigi plano un organize savu darbu, saskano savus planus ar strukttrvienibas

C vaditaju. Pienakumus veic patstavigi, kontrolé darbu izpildes terminus un

ieklaujas tajos.

Gaida rikojumus vai instrukcijas, lai izpilditu darba uzdevumus. Veic pienakumus
D pedgja bridi pirms darba izpildes termina beigam. Péc noradijumu sanemsanas
pilnveido darba rezultatus.

Rikojas tikai tad, ja sanem tieSu darba uzdevumu. NepiecieSami atgadinajumi un

E pastaviga uzraudziba.
Indeksi E D C B
(atztmé iegiito punktu skaitu) 1 2 3 4 5

Darba vaditaja komentars

Rezultata aprekins:
Iegtito punktu kopskaitu dala ar izmantoto kritériju skaitu. Rezultata tiek ieglits Darbinieka
noveérteéjuma koeficients:

kopégjais punktu skaits kritériju skaits novert&juma koeficients

Darbinieka komentari (ja Darbinieks nepiekrit kadu kritériju veért€jumam) / darbu traucgjosi
faktori:
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TieSa darba vaditaja komentari / Darbinieka macibu vajadzibas (ja tadas ir); Nakamajam
gadam izvirzitie merki

Darbinieka paraksts

Tie$a darba vaditaja paraksts

Darbinieka verteSana piedalijas:
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2. pielikums
Alsungas novada domes Darbinieku nov&rtésanas nolikumam

Alsungas novada pasvaldibas Darbinieka novérteéSanas veidlapa

(1. - 4. ménesalgu grupai)

Darbinieka vards, uzvards

Amats

Iestade/strukturvieniba

TieSais darba vaditajs
(vards, uzvards, amats)

Novertesanas periods
(no- Iidz)

Novertesanas datums

Novértgjot Darbinieka prasmes, kas nepiecieSamas amata pienakumu veikSanai, izmanto
turpmak aprakstito piecu indeksu (burtu) sist€ému, kas atbilst dazadiem iesp&jamajiem prasmju
attistibas Iimeniem, ierakstot attiecigaja ailé katram krit€rijam atbilstoSako punktu skaitu:

1. PROFESIONALAS ZINASANAS UN PRASMES
Profesionalo un specifisko zinaSanu, prasmju un iemanu pietickamiba un atbilstiba amatam
1zvirzitajam prasibam, pieredze, sp€ja planot darbu secibu
Indekss Veértéjuma apraksts
A Profesionalas zinaSanas un prasmes lauj izcili veikt darba pienakumus. Darba
rezultati visas jomas parsniedz prasibas attiecigaja nozarg.
Profesionalas zinaSanas un prasmes lauj loti labi veikt darba pienakumus. Darba
B rezultati atseviSkas jomas parsniedz prasibas attiecigaja nozar€, pargjas jomas
noris atbilstosi izvirzitajam prasibam.
Profesionalas zinasanas un prasmes ir pilniba pietiekama, lai Darbinieks varétu
C veikt darba pienakumus. Darba izpilde noris saskana ar prasibam attiecigaja
nozare.
D Profesionalas zinasanas un prasmes nav pilniba pietickamas, darba izpildé
nepiecieSami uzlabojumi.
£ Profesionalo zinasanu un prasmju trilkums traucé amata pienakumu izpildi. Darba
izpilde vai prasmes neatbilst izvirzitajam prasibam.
Indeksi E D C B
(atzimé iegiito punktu skaitu) 1 2 3 4 5

Darba vaditaja komentars



36

2. DARBA KVALITATE UN PRECIZITATE

Darba rezultatu kvalitate, darba veikSanas terminu un apjomu ievéroSana, kludu bieZzums
(dazreiz vai regulari), kltidu raksturs, sp&ja pamanit un labot kltidas patstavigi.

Indekss

Vertejuma apraksts

Ieriko jaunas, detalizétas, kompleksas sist€émas, lai veicinatu kartibu un uzlabotu
datu kvalitati, vai uz atklatas nekartibas pamata. Konstaté jaunas vajadzibas un
piedava tam risinajumu. AtseviSkos amata aprakstd noteiktajos pienakumos
parsniedz sagaidamo kvalitati. Bez aizradiSanas un atseviskiem rikojumiem pilda
visus amata apraksta noteiktos pienakumus. Nav sanemti rajieni, piezimes un
mutiski aizradijumi par amata apraksta noteikto pienakumu pildisanu.

Uzrauga darba izpildes gaitu, salidzinot to ar grafiku. Uzrauga datus, atklaj vajas
vietas vai trikstosus datus un mekle informaciju, lai saglabatu kartibu. Rupgjas
par esoSo sisttmu un/vai kartibas uzlaboSanu. Attista un izmanto sisteémas
informacijas organiz€Sanai un sekoSanai tai. AtseviSkos amata apraksta
noteiktajos pienakumos parsniedz sagaidamo kvalitati. Bez aizradiSanas un
atseviSkiem rikojumiem pilda visus amata apraksta noteiktos pienakumus. Nav
sanemti rajieni, piezimes un mutiski aizradijumi par amata apraksta noteikto
pienakumu pildiSanu.

Ripigi parbauda informacijas vai sava darba precizitati. Uzrauga citu darba
kvalitati, parbauda, lai parliecinatos, ka tiek ieverotas procediiras. Uztur skaidrus
un detaliz€tus savu un citu darbibu registrus. Uztur skaidru un detalizétu un
citiem nodarbinatajiem péc nepiecieSamibas pieejamu informaciju par
pildamajiem uzdevumiem. Visos amata apraksta noteiktajos pienakumos sasniedz
sagaidamo kvalitati. Bez aizradiSanas un atseviskiem rikojumiem pilda visus
amata apraksta noteiktos pienakumus. Nav sanemti rajieni, piezimes un mutiski
aizradijumi par amata apraksta noteikto pienakumu pildisanu.

Uztur kartiba savu darba vietu — darba galdu, mapes, darbarikus utt. Rikojas, lai
panaktu skaidribu — vé€las, lai lomas, prasibas, uzdevumi un dati biitu maksimali
skaidri un, ve&lams, rakstiski. Lielakaja dala amata apraksta noteiktajos
pienakumos sasniedz sagaidamo kvalitati. Bez aizradiSanas un atseviSkiem
rikojumiem pilda lielako dalu amata apraksta noteiktos pienakumus. Ir sanemts
viens rajiens vai piezime par amata apraksta noteikto pienakumu pildiSanu.

Trikst intereses par kartibu, lai gan nekartiba izraisa problémas. Vismaz pusé
amata apraksta noteiktajos pienakumos sasniedz sagaidamo kvalitati. Bez
aizradiSanas un atseviSkiem rikojumiem pilda mazak par pusi amata apraksta
noteikto pienakumu. Ir sanemti 2 vai vairak rajieni par amata apraksta noteikto
pienakumu pildiSanu.
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Indeksi

(atzimé iegiito punktu skaitu) 1

N
w
IS
a1

Darba vaditaja komentars

3. INICIATIVA

Iniciativas izradiSana kop&jo mérku sasniegSanai, noderigu ideju un ierosinajumu generésana,

iesp&jamo problému paredzgSana, jaunu iesp&ju meklesana, priekslikumi problému risinasanai
vai darba kvalitates paaugstinasanai.

Indekss

Vertejuma apraksts

Aktivi rikojas, lai sasniegtu ilgtermina mérkus. Lai sasniegtu vélamo rezultatu, ir
gatavs parkapt formalas pilnvaras, uznemties personigu risku. Spgj iesaistit citus
papildu pienakumu veikSana (brivpratigi papildu pienakumi, atbildiba). Paredz un
sagatavo risinajumus nakotnes problémam. Spgj saskatit iesp&jas vairak ka gadu
uz prieksu.

Saskata jaunas iesp&jas un problémas, kas var rasties nakotné. Analiz€ iesp&jamos
SkerSlus un mekle risinajumus, lai sagatavotos nakotnes iesp&jam vai izvairitos no
krizes. Nem veéra mainigo situaciju, planojot un paredzot izmainas. Mekle
papildus informaciju, lai uzlabotu ricibas planu. Sp€j saskatit iesp€jas pusgadu —
gadu uz prieksu.

Strada patstavigi. Gatavs piepemt lémumus un uznemties problému risinasanu.
Nepadodas, ja darba gaita rodas sarezgijumi, gatavs pielikt papildu piles, lai
sasniegtu vélamo rezultatu. Analiz€ iesp€jas, ko piedava situacija, un plano savu
ricibu saskana ar tam. Spgj saskatit iesp€jas tuvakaja perspektiva (~2 ménesi).

Gaida rikojumus vai instrukcijas, lai izpilditu darba uzdevumus. Veic pienakumus
pedgja bridi pirms darba izpildes termina beigam.

Izvelas savus darba pienakumus atbilstosi tam, cik liela piepiile nepiecieSama
uzdevuma veikSanai. Ja rodas probléma, necensas to risinat, bet gaida citu
iejaukSanos vai palidzibu. Saredz iesp€jas, bet nerikojas, kamér nesanem
uzdevumu.

Indeksi

B

(atztmé iegiito punktu skaitu) 1 2 3 4 5

Darba vaditaja komentars
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4. DARBA KARTIBAS NOTEIKUMU IEVEROSANA

Darba kartibas noteikumu un darba laika ievéroSana, efektiva darba laika izmantoSana,
attieksme pret tiesa darba vaditaja rikojumiem un aizradijumiem. Visparpienemto uzvedibas

un saskarsmes normu ieverosana.

Indekss

Vertejuma apraksts

Darbinieks ar augstu atbildibas sajiitu — paraugs pargjiem Darbiniekiem. Ievéro
darba kartibas noteikumus un pilnvertigi izmanto darba laiku savu uzdevumu
kvalitativai veikSanai vai atbalsta sniegSanai kolégiem. Meklé un atrod iesp&jas
darba efektivitates uzlaboSanai. Nav sanemti rajieni, piezimes un mutiski
aizradijumi par darba kartibas un darba drosibas noteikumu ievérosanu.

Ievéro darba kartibas noteikumus un izmanto darba laiku savu uzdevumu
kvalitativai veikSanai un palidz un skaidro ieksgjas kartibas noteikumu
ieveroSanas prasibas citiem kolégiem. Nav sanemti rajieni, piezimes un mutiski
aizradijumi par darba kartibas un darba droSibas noteikumu ieveéroSanu.

levéro darba Kkartibas noteikumus un izmanto darba laiku savu uzdevumu
kvalitativai veikSanai. Nav sanemti rajieni, piezimes un mutiski aizradijumi par
darba kartibas un darba droSibas noteikumu ieveérosanu.

Atseviskos gadijumos neievéro darba kartibas noteikumus. Uzklausa vaditaja
aizradijumus un nem tos véra. Ir sanemts viens rajiens vai piezime par darba
kartibas un darba drosibas noteikumu ieverosanu.

Parsvara disciplina netiek ieverota, Darbinieks biezi kavé darba sakumu, iet
projam pirms laika. Biezi pielauj disciplinas parkapumus. Atseviskos gadijumos
ierodas darba tam nepiemérota stavokli. NepiecieSama pastaviga kontrole. Biezi
neievéro uzvedibas un saskarsmes normas. Ir sanemti 2 vai vairak rajieni par
amata apraksta noteikto pienakumu pildiSanu.

Indeksi

E D C B A

(atzimé iegiito punktu skaitu) 1 2 3 4 5

Darba vaditaja komentars

5. PATSTAVIBA
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Spéja veikt visus darba pienakumus pilnigi patstavigi, operativi mainit darba gaitu. Kontroles
un uzraudzibas nepiecieSamiba (reti vai vienmer), nepiecieSamiba péc pamudinajumiem un
atgadinajumiem.

Indekss Veértéjuma apraksts

Patstavigi plano savu darbu un sasniedz darba rezultatus. Rikojas atbildigi, seko
A - . . T . _ -
lidzi savai un kol€gu darba izpildei, lai sasniegtu labakus darba rezultatus.

B Uznemas atbildibu sava amata ietvaros. Nenodod nepilnigi paveiktu darbu.

Patstavigi plano un organiz€ savu darbu, saskano savus planus ar strukttirvienibas
C vaditaju. Pienakumus veic patstavigi, kontrolé darbu izpildes terminus un
ieklaujas tajos.

Gaida rikojumus vai instrukcijas, lai izpilditu darba uzdevumus. Veic pienakumus
D pedgja bridi pirms darba izpildes termina beigam. P&c noradijumu sanemsanas
pilnveido darba rezultatus.

e Rikojas tikai tad, ja sanem tieSu darba uzdevumu. NepiecieSami atgadinajumi un

pastaviga uzraudziba.

Indeksi E D C B A

N
w
SN
a1

(atzime iegiito punktu skaitu) 1

Darba vaditaja komentars

Rezultata aprekins:
Iegtito punktu kopskaitu dala ar izmantoto krit€riju skaitu. Rezultata tiek ieglits Darbinieka
novértgjuma koeficients:

kopégjais punktu skaits kriteriju skaits novertejuma koeficients

Darbinieka komentari (ja Darbinieks nepiekrit kadu kritériju veért€jumam) / darbu traucgjosi
faktori:
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Tie§a darba vaditaja komentari / Darbiniecka macibu vajadzibas (ja tadas ir); Nakamajam
gadam izvirzitie merki

Darbinieka paraksts

Tie$a darba vaditaja paraksts

Darbinieka veértesana piedalijas:




41

13.#
Grozijumi Alsungas novada domes (paSvaldibas) darba samaksas un socialo garantiju
nolikuma

D. Kalnina

Pamatojoties uz Valsts un pasvaldibu institiiciju amatpersonu un darbinicku atlidzibas likuma 4.
pantu, 14. panta divpadsmito dalu, 16. panta otro dalu, 42. panta devito dalu, Ministru kabineta
2013. gada 29. janvara noteikumu Nr. 66 "Noteikumi par valsts un pasvaldibu institiiciju
amatpersonu un darbinieku darba samaksu un tas noteikSanas kartibu" 28. punktu, Ministru
kabineta 2010. gada 21. junija noteikumu Nr. 565 "Noteikumi par valsts un pasvaldibu institiiciju
amatpersonu un darbinieku socialajam garantijam" 103. punktu, 11.01.2018. Alsungas novada
domes FinanSu un saimnieciskas darbibas komitejas deputatu atzinumu,

atklati balsojot ar deputatu balsim “Par” Daiga Kalnina, Grigorijs Rozentals, Ilze Bloka, Inga
Bredovska, Ainars Macpans, Aivars Sokolovskis, Juris gteinbergs, Mara Rozentale, Zaiga
Vanaga,

“Atturas” nav,

“Pret1” nav,

Dome nolem;j:
Veikt izmainas Alsungas novada domes (pasvaldibas) darba samaksas un socialo garantiju

nolikuma (apstiprinats 24.03.2011., ar grozijumiem 27.11.2014., 16.06.2016., 20.07.2017.):

1. Izteikt 6.3. punktu $ada redakcija:
“6.3. lestazu un struktiirvienibu vaditajiem var noteikt tikai 7.3. punktad minétas piemaksas,
neparsniedzot aizvietojamajam amatam noteikto ménesalgu.”

2. Papildinat ar 6.4. punktu:
“6.4. Ja iestades vai struktiirvienibas vaditajs ir nodarbinats pasvaldiba vairakos amatos, kuriem
ir noteikti atSkirigi pienakumi, un katra amata uz nepilnu laiku, bet kopsumma neparsniedzot
normalo darba laiku, tam méneSalgu nosaka, aprékinot algu atseviSki par katru amatu un
summegjot.”

3. Papildinat ar 6.5. punktu:
“6.5. lestazu un struktirvienibu vaditajiem ir tiesibas uz apmaksatu papildatvalinajumu,
atbilstos$i Ministru kabineta 2010. gada 21. jiinija noteikumi Nr. 565 "Noteikumi par valsts un
paSvaldibu institiiciju amatpersonu un darbinieku socialajam garantijam" 103. punkta
noteiktajam. Papildatvalinajuma dienu konkréto sadalifjumu, atbilstosi noveért€jumam attiecigaja
institiicija, nemot vera finanSu resursus un cilveékresursus, ka art amatpersonas (darbinieka) darba
izpildes intensitati un atbildibas pakapi, nosaka izpilddirektors.”

4. lzteikt 7.3. punktu $ada redakcija:
“7.3. Pasvaldibas darbiniekiem var noteikt piemaksas par papildus darbu, aizvietojot prombiitne
esosu darbinieku, pildot vakantu amata pienakumu vai pildot papildus pienakumu amata apraksta
noteiktajiem.



42

7.3.1. Darbiniekam var noteikt piemaksu par papildus darbu, pildot papildus pienakumus amata
apraksta noteiktajiem pienakumiem, ne ilgak ka 3 meéneSus, ja darbinieks veic vakantai amata
vietai noteiktos pienakumus, iznemot gadijumus, kad Sie pienakumi tiek veikti projekta ietvaros
vai to apmaksai pieskirtas valsts merkdotacijas. Pargjos gadijumos pienakums ieklaujams amata
apraksta, izvertgjot amata pienakumus un tiem atbilstoSo ménesalgas grupu.
7.3.2. Piemaksu apmeéru nosaka iestadei/struktiirvienibai apstiprinata budzeta ietvaros:
7.3.2.1. pasvaldibas izpilddirektoram ar rikojumu Domes priekSsédetajs vai vina
prombiitnes laika Domes priekSseédétaja vietnieks;
7.3.2.2. lestazu un struktirvienibu vaditajiem un darbiniekiem ar rikojumu pasvaldibas
izpilddirektors.

5. Aizstat 7.4. punktd vardus “FinanSu nodalas un kancelejas vaditajam” ar vardiem
“FinanSu nodalas vaditaju un personala specialistu”.

6. Svitrot no 7.4. punkta péd€jo teikumu:
“Grozijumus apstiprina dome.”

7. Papildinat ar 7.6. punktu:
“7.6. Ja darbinieks ir nodarbinats pasSvaldiba vairakos amatos, kuriem ir noteikti atSkirigi
pienakumi, un katra amata uz nepilnu laiku, bet kopsumma neparsniedzot normalo darba laiku,
tam méneSalgu nosaka, aprékinot algu atseviski par katru amatu un summgjot.”

8. Papildinat ar 7.7. punktu:
“7.8. Darbiniekam ir tiesibas uz apmaksatu papildatvalindjumu, atbilstos$i Ministru kabineta
2010. gada 21. junija noteikumi Nr. 565 "Noteikumi par valsts un paSvaldibu institiciju
amatpersonu un darbinieku socialajam garantijam" 103. punkta noteiktajam. Papildatvalinajuma
dienu konkréto sadalfjumu, atbilsto$i novert€jumam attiecigaja institlicija, nemot véra finanSu
resursus un cilvékresursus, ka ar1 amatpersonas (darbinieka) darba izpildes intensitati un
atbildibas pakapi nosaka institiicijas vaditajs.”

9. Papildinat ar 9.3. punktu:
“9.3. Grozijumi 6.5. un 7.7. punktos stajas speka ar 2019. gada 1. janvari.”
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14.#
Par darba slodZu palielinasanu
D.Kalnina, G. Matévica, A. Vanaga

Pamatojoties uz Kultiiras nama vaditdjas G.Matévicas iesniegumu, ar ligumu palielinat
apkopgjai slodzi par 0,1 likmi, lai biitu viena pilna slodze, pamatojoties uz Izglitibas parvaldes
vaditajas A. Vanagas iesniegumu ar ligumu palielinat darba slodzi par 0,2 likm&m, lai butu 0,5
slodze, jo 2011. gada slodze samazinata, atstajot tadu pasu darba algu, kada bijusi par 0,5
likmém, bet darba apjoms nav mainijies un p&dgja gada laika sakara ar reformam vispargja
izglitiba palielingjies, un izveértgjot kultiiras nama apkopg&jas un izglitibas parvaldes vaditajas
darba apjomu, ka art 11.01.2018. Alsungas novada domes FinanSu un saimnieciskas darbibas
komitejas deputatu atzinumu,

atklati balsojot ar deputatu balsim “Par” Daiga Kalnina, Grigorijs Rozentals, Ilze Bloka, Inga
Bredovska, Ainars Macpans, Aivars Sokolovskis, Juris Steinbergs, Mara Rozentile, Zaiga
Vanaga,

“Atturas” nav,

“Pret1” nav,

Dome nolem;j:
1. Palielinat Kultiiras nama apkopgjai slodzi par 0,1 likmi, nosakot, ka no 2018. gada 1.
janvara apkopgjas darba slodze ir 40 stundas nedgla.
2. Palielinat Izglitibas parvaldes darba slodzi par 0,2 likmém, nosakot, ka 2018. gada 1.
janvara Izglitibas parvaldes vaditajas darba slodze ir 20 stundas nedéla.
3. Ieklaut rezerves fonda 0,25 likmes elektrika darba slodzes iesp&jamai palielinasanai.

15#

Par Alsungas pirmsskolas izglitibas iestades “Mikelitis” pedagogu darba algu
apstiprinasanu un papildus likmes pieskir§anu
D.Kalnina, A. Lipsne

Pamatojoties uz Ministru kabineta 2016. gada 5. jilija noteikumu Nr. 445 “Pedagogu darba
samaksas noteikumi” 43. panta nosacijumiem, pirmsskolas izglitibas pedagogu zemaka ménesa
darba algas likme no 2016. gada 1. septembra ir 620 euro. Izglitibas iestazu dibinataji
pirmsskolas izglitibas pedagogu zemako méneSa darba algas likmi atbilstosi So noteikumu 1.
pielikumam nodrosina lidz 2017. gada 1. septembrim. Pasvaldibas, kuras nevar nodroSinat
mingto zemako ménesa darba algas likmi, no 2016. gada 1. septembra nodroSina pirmsskolas
izglitibas pedagogu (iznemot bérnu no piecu gadu vecuma izglitosana nodarbinatos pirmsskolas
izglitibas pedagogus) zemako ménesa darba algas likmi ne mazaku par 560 euro, bet no 2018.
gada 1. septembra — atbilstosi $o noteikumu 1. pielikumam.

Pamatojoties uz A. Lipsnes ierosinajumu, kas izriet no vecaku ltiguma, par papildus pedagoga
vietas pieskirSanu, lai bérniem nodro$inatu intensivakas sporta nodarbibas un pamatojoties uz
11.01.2018. Alsungas novada domes FinanSu un saimnieciskas darbibas komitejas deputatu
atzinumu,



44

atklati balsojot ar deputatu balstm “Par” Daiga Kalnina, Grigorijs Rozentals, Ilze Bloka, Inga
Bredovska, Ainars Macpans, Aivars Sokolovskis, Juris gteinbergs, Mara Rozentale, Zaiga
Vanaga,

“Atturas” nav,

“Pret1” nav,

Dome nolem;:

1. Noteikt pirmsskolas izglitibas iestades “Mikelitis” pedagogiem ar 2018. gada 1.janvari
meénesa algas likmi 680 euro par pilnu slodzi.
2. Pieskirt pasvaldibas finanséjumu $adu pedagogisko amatu un likmju nodrosinasanai:
2.1. Pedagogs (muzikas) 0,035 likmes,
2.2. Pedagogs (sporta) 0,3 likmes,
2.3. Skolotajs logopéds 0,16 likmes,
2.4. Pirmsskolas izglitibas pedagogs 3,615likmes.

16.#

Par Alsungas vidusskolas darba algu fondu
D.Kalnina, L. Baumane, A. Mundiciema

Lai varétu nodrosinat pedagogisko procesu vidusskola un pedagogu darba samaksu atbilstosi
Ministru kabineta 2016. gada 5. julija noteikumiem Nr. 445 “Pedagogu darba samaksas
noteikumi”, ka art lai nodroSinatu darbu ar jaunatni un skolénu saturigu briva laika pavadiSanu
un pamatojoties uz 11.01.2018. Alsungas novada domes FinanSu un saimnieciskas darbibas
komitejas deputatu atzinumu,

atklati balsojot ar deputatu balsim “Par” Daiga Kalnina, Grigorijs Rozentals, Ilze Bloka, Inga
Bredovska, Ainars Macpans, Aivars Sokolovskis, Juris §teinbergs, Mara Rozentale, Zaiga
Vanaga,

“Atturas” nav,

“Pret1” nav,

Dome nolem;j:

1. Pieskirt Alsungas vidusskolai pasSvaldibas finansgjumu 0,125 pedagogisko likmju
nodroSinasanai papildus no valsts mérkdotacijas tarificétajam likmem.

2. Pieskirt no 2018. gada 1. marta Alsungas vidusskolai 0,7 likmes jaunatnes darba
koordinatora un briva laika centra darbiniekam ar amata algas likmi 680 euro. Uzdot
Alsungas vidusskolas direktorei L. Baumanei Iidz 2018. gada 5. februarim iesniegt
skatiSanai Izglitibas, kulturas, sporta un socialo lietu komitejas sédé §1 darbinieka amata
apraksta projektu.
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17.#
Par Alsungas novada izglitibas iestaZzu vaditaju darba algas apstiprinasanu
D.Kalnina

Pamatojoties uz Ministru kabineta 2016. gada 5. julija noteikumu Nr. 445 "Pedagogu darba
samaksas noteikumi™ 6. punktu un 11.01.2018. Alsungas novada domes Finansu un
saimnieciskas darbibas komitejas deputatu atzinumu,

atklati balsojot ar deputatu balstm “Par” Daiga Kalnina, Grigorijs Rozentals, Ilze Bloka, Inga
Bredovska, Ainars Macpans, Aivars Sokolovskis, Juris gteinbergs, Mara Rozentale, Zaiga
Vanaga,

“Atturas” nav,

“Pret1” nav,

Dome nolem;j:

1. Noteikt pirmsskolas izglitibas iestades “Mikelitis” vaditajai Aletai Lipsnei ar 2018. gada
1. janvari meénesalgu 780 euro apméera.

2. Noteikt Alsungas vidusskolas direktorei Lijai Baumanei ar 2018. gada 1. janvari
ménesalgu 950 euro apméra, no tiem 190,00 euro sedzot no pasvaldibas finans€juma, bet
760 euro valsts budzeta mérkdotacijas. Noteikt L.Baumanei piemaksu 5% apméra NO
pasvaldibas finans€juma par papildus darbu, nodroSinot jaunieSu centra izveidi un
edinasanas pakalpojumu sniegSanu ar1 pirmsskolas izglitibas iestadei.

3. Noteikt Alsungas Miizikas skolas direktorei Janetai Kristapsonei ar 2018. gada 1. janvari
ménesalgu 900 euro apméra no pasvaldibas finans€juma.
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18.#

Par Alsungas novada domes prieks$sédéetajas, priek§sédetajas vietnieka un deputatu darba
algu apstiprinasanu

D.Kalnina

Pamatojoties Valsts un pasvaldibu institticiju amatpersonu un darbinieku atlidzibas likuma
5. panta 1. un 2. dalu un 11.01.2018. Alsungas novada domes Finansu un saimnieciskas darbibas
komitejas deputatu atzinumu,

atklati balsojot ar deputatu balstm “Par” Daiga Kalnina, Grigorijs Rozentals, Ilze Bloka, Inga
Bredovska, Ainars Macpans, Aivars Sokolovskis, Juris gteinbergs, Mara Rozentale, Zaiga
Vanaga,

“Atturas” nav,

“Pret1” nav,

Dome nolem;:

1. Noteikt domes prieksseédétajai ar 2018. gada 1. janvari ménesalgu 1440,00 euro apmeéra.

2. Noteikt, ka domes priekSsedétajas vietnieckam, aizvietojot domes priekSsédetaju
prombiitnes laika, tiek noteikta ménesSalga 1440,00 euro apméra.

3. Noteikt, ka domes deputatiem ar 2018. gada 1. janvari ménesalgas likme ir 1030,00 euro
un darba samaksa atbilstosi katra ménesi nostradatajam stundam.

19.#
Par Alsungas novada domes Administrativas komisijas darba algu apstiprinasanu

D.Kalnina

Pamatojoties Valsts un pasvaldibu institiiciju amatpersonu un darbinieku atlidzibas likuma
3. panta 6.2 dalu un 11.01.2018. Alsungas novada domes Finansu un saimnieciskas darbibas
komitejas deputatu atzinumu,

atklati balsojot ar deputatu balsim “Par” Daiga Kalnina, Grigorijs Rozentals, Ilze Bloka, Inga
Bredovska, Ainars Macpans, Aivars Sokolovskis, Juris Steinbergs, Mara Rozentale, Zaiga
Vanaga,

“Atturas” nav,

“Pret1” nav,

Dome nolem;j:
1. Noteikt Administrativas komisijas locekliem darba samaksas stundas likmi 4,58 euro.
2. Noteikt Administrativas komisijas sekretaram darba samaksas stundas likmi 4,46 euro.
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20.#
Par Alsungas novada domes amatu sarakstu, slodZu un ménesalgu apstiprinasanu
D.Kalnina

Pamatojoties uz to, ka Ministru kabineta 2015. gada 24. novembra noteikumu Nr. 656
"Noteikumi par minimalas méneSa darba algas apmé&ru normala darba laika ietvaros un
minimalas stundas tarifa likmes aprékinasanu" 2. punkta minimala darba alga noteikta 430 euro,
2017. gada 21. decembra sédé tika noteikts, ka visiem darbiniekiem, kuriem amata alga ir
mazaka par 430 euro, no 2018. gada 1. janvara alga paaugstinama Iidz minimalajai algai.

Nemot véra Valsts un pasvaldibu institliciju amatpersonu un darbinieku atlidzibas likuma
3. panta 7. dala noteikto, ka pasvaldibu institlicijas parskata amatpersonam (darbiniekiem)
noteikto atlidzibu, nemot vera valsts ekonomisko attistibu, solidaritates principu, ka art izvertgjot
ekonomisko situaciju valsti (iekSzemes kopprodukta izmainas, produktivitates izmainas,
inflacija, deflacija) un citus pamatotus kriterijus.

Saskana ar Ministru kabineta 2013. gada 29. janvara noteikumi Nr. 66 "Noteikumi par
valsts un pasvaldibu institiciju amatpersonu un darbinieku darba samaksu un tas noteikSanas
kartibu" 26., 27. un 28. pantu.

Pamatojoties uz 11.01.2018. Alsungas novada domes Finan$u un saimnieciskas darbibas
komitejas deputatu atzinumu,

atklati balsojot ar deputatu balsim “Par” Daiga Kalnina, Grigorijs Rozentals, Ilze Bloka, Inga
Bredovska, Ainars Macpans, Aivars Sokolovskis, Juris gteinbergs, Mara Rozentale, Zaiga
Vanaga,

“Atturas” nav,

“Pret1” nav,

Dome nolem;j:
1. Apstiprinat ar 2018. gada 1. janvari Alsungas novada domes iestaZzu un struktiirvienibu
amatu sarakstus un ménesalgas (pielikuma).

ADMINISTRACIJAS AMATU SARAKSTS
Menesa darba algas fonds (EUR): 4498,05

N.p.K. | Amata nosaukums Slodze Stundu Normativas | Algas Menesalga
likme stundas likme uz
pilnu
slodzi
1. Izpilddirektors 1 1336,00 | 1336,00
2. Administrativas un 1 852,25 852,25

attistibas nodalas
vaditajs, sabiedrisko
attiecibu specialists,
personala specialists,
pasvaldibas sekretars

3. Lietvedis, arhiva 1 667,380 667,380
eksperts,
dzimtsarakstu
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specialists-nodalas

vaditajs
4, Nekustama 1pasuma 1 818,00 818,00
specialists, iepirkumu
specialists, klientu
apkalpoSanas
specialists
5. Projektu vaditajs, 1 824,00 824,00
teritorijas planotajs
FINANSU NODALAS AMATU SARAKSTS
Menesa darba algas fonds (EUR): 3676,00
N.p.k. | Amata nosaukums Slodze Stundu Normativas | Algas Mgénesalga
likme stundas likme uz
pilnu
slodzi
1. Nodalas vaditajas, 1 1129,00 1129,00
galvenais gramatvedis
2. Galvena gramatveza 1 751,00 751,00
vietnieks
3. Vecakais gramatvedis | 1 645,00 645,00
4, Gramatvedis 1 603,00 603,00
5. Kasieris, gramatvedis | 1 548,00 548,00
PASVALDIBAS POLICIJAS AMATU SARAKSTS
Meénesa darba algas fonds (EUR): 1347,00
N.p.k. | Amata nosaukums Slodze Stundu Normativas | Algas Mgénesalga
likme stundas likme uz
pilnu
slodzi
1. Pasvaldibas policijas | 1 702,00 702,00
vecakais inspektors
2. Pasvaldibas policijas | 1 645,00 645,00
inspektors

BUVVALDES AMATU SARAKSTS
Menesa darba algas fonds (EUR): 865,50
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N.p.k. | Amata nosaukums Slodze Stundu Normativas | Algas M¢énesalga
likme stundas likme uz
pilnu
slodzi
1. Vaditajs 0,5 972,00 486,00
2. Biivinspektors 0,5 759,00 379,50
BIBLIOTEKAS AMATU SARAKSTS
Menesa darba algas fonds (EUR): 1619,00
N.p.k. | Amata nosaukums Slodze Stundu Normativas | Algas Mgénesalga
likme stundas likme uz
pilnu
slodzi
1. Bibliotekas vaditajs 1 759,00 759,00
2. Bibliotekare 1 645,00 645,00
3. Apkopgja 0,5 430,00 215,00
SPORTA PARVALDES AMATU SARAKSTS
Menesa darba algas fonds (EUR): 530,00
N.p.k. | Amata nosaukums Slodze Stundu Normativas | Algas Meénesalga
likme stundas likme uz
pilnu
slodzi
1. Sporta metodikis 1 530,00 530,00
SABIEDRISKO PAKALPOJUMU CENTRA AMATU SARAKSTS
Menesa darba algas fonds (EUR): 265,80
N.p.k. | Amata nosaukums Slodze Stundu Normativas | Algas Mgénesalga
likme stundas likme uz
pilnu
slodzi
1. Velas mazgatavas 0,6 443,00 265,80
vaditajs
IZGLITIBAS PARVALDES AMATU SARAKSTS
Meénesa darba algas fonds (EUR): 379,50
N.p.k. | Amata nosaukums Slodze Stundu Normativas | Algas Meénesalga




50

likme stundas likme uz
pilnu
slodzi

1. Vaditaja 0,5 759,00

379,50

TURISMA INFORMACIJAS UN VESTURISKA MANTOJUMA CENTRA AMATU

SARAKSTS
Menesa darba algas fonds (EUR): 1680,90

N.p.k. | Amata nosaukums Slodze Stundu Normativas | Algas M¢énesalga
likme stundas likme uz
pilnu
slodzi
1. Vaditajs, tirisma 1 792,40 792,40
informacijas
konsultants
2. Turisma informacijas | 1 673,50 673,50
konsultants,
izglitojosa darba un
darba ar
apmekl&tajiem
vaditajs
3. Apkopgja 0,5 430,00 215,00
MAJOKLU APSAIMNIEKOSANAS AMATU SARAKSTS
Menesa darba algas fonds (EUR): 265,00
N.p.k. | Amata nosaukums Slodze Stundu Normativas | Algas Mgénesalga
likme stundas likme uz
pilnu
slodzi
1. Eku un 0,5 530,00 265,00
apsaimniekojamas
teritorijas parzinis
KOMUNALA IECIRKNA AMATU SARAKSTS
Menesa darba algas fonds (EUR): 6064,50
N.p.k. | Amata nosaukums Slodze Stundu Normativas | Algas Meénesalga
likme stundas likme uz
pilnu
slodzi
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1. Traktora vaditajs 1 487,00 487,00
2. Traktora vaditajs 0,25 (3 473 118,25
meénesi
gada)
3. Kravas automobila 1 520,00 520,00
vaditajs, traktora
vaditajs
4, Automobila vaditajs 3,174 60 530,00 190,42
5. Mikroautobusa 1 530,00 500,00
vaditajs
6. Mikroautobusa 3,174 107 530,00 339,58
vaditajs
7. Apkopgjs 3 430,00 1290,00
8. Sétnieks 3,65 430,00 1569,50
9, Elektrikis 0,75 473,00 354,75
10. Saimniecibas parzinis | 0,5 530,00 265,00
11. Darznieks 1 430,00 430,00
APKURES DARBINIEKU AMATU SARAKSTS
Menesa darba algas fonds (EUR): 2907,50
N.p.k. | Amata nosaukums Slodze Stundu Normativas | Algas Mgénesalga
likme stundas likme uz
pilnu
slodzi
1. Kurinatajs-sezonas 2,574 167 430,00 430,00
darbs
2. Kurinatajs-sezonas 2,574 167 430,00 430,00
darbs
3. Kurinatajs-sezonas 2,574 167 430,00 430,00
darbs
4. Kurinatajs-sezonas 2,574 167 430,00 430,00
darbs
5. Kurinatajs-sezonas 2,574 167 430,00 430,00
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darbs

6. Kurinatajs-sezonas 2,574 167 430,00 430,00
darbs

7. Kurinatajs-sezonas 2,574 83,5 430,00 215,00
darbs

8. Siltumapgades un 0,25 450,00 112,50
apkures sisteému
tehnikis

KULTURAS NAMA AMATU SARAKSTS

Menesa darba algas fonds (EUR): 3092,04

N.p.k. | Amata nosaukums Slodze Stundu Normativas | Algas Ménesalga

likme stundas likme uz
pilnu
slodzi

1. Kulttras nama 1 702,00 702,00
direktors

2. Kultiiras metodikis 1 588,00 588,00

3. Apkopgja 1 430,00 430,00

4. Etnografiska 5,633 30 941,00 169,00
ansambla “Suitu
Sievas” vaditajs

5. deju kopas Suiti 3,174 30 530,00 95,40
koncertmeistars

6. deju kopas Suiti 5,88 30 982,00 176,40
vaditaja

7. ansambla-kapelas 3,621 40 588,00 141,12
“Suitu muzikanti”
vaditajs

8. pensionaru deju kopas 3,521 40 588,00 141,12
"Kalmes" vaditajs

9. “Suitu didenieki” 3,521 30 588,00 105,84
vaditajs

10. Folkloras kopas 5,633 30 941,00 169,00
“Suitini” vaditajs

11. Amatierteatra vaditajs 3,521 40 588,00 141,12

12. 5.-9 kl.deju kolektiva 3,174 30 530,00 127,20
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koncertmeistare

13. Keramikas pulcina 3,521 30 588,00 105,84
vaditaja
NO AUTOCELU FONDA ATALGOJAMO DARBINIEKU AMATU SARAKSTS
Menesa darba algas fonds (EUR): 1229,00
N.p.k. | Amata nosaukums Slodze Stundu Normativas | Algas Meénesalga
likme stundas likme uz
pilnu
slodzi
1. Traktora vaditajs 2,832 167 473,00 473,00
2. Traktora vaditajs 2,832 167 473,00 473,00
3. Traktora vaditajs 2,832 100 473,00 283,00
BARINTIESAS AMATU SARAKSTS
Menesa darba algas fonds (EUR): 852,49
N.p.k. | Amata nosaukums Slodze Stundu Normativas | Algas Meénesalga
likme stundas likme uz
pilnu
slodzi
1. Barintiesas 1 769,80 769,80
priekssedetays,
barintiesas loceklis
2. Barintiesas loceklis (3 4,203 18 75,65
cilv.)
3. Barintiesas sekretars 3,521 2 7,04
SOCIALA DIENESTA AMATU SARAKSTS
Menesa darba algas fonds (EUR): 1636,51
N.p.K. | Amata nosaukums Slodze Stundu Normativas | Algas Meénesalga
likme stundas likme uz
pilnu
slodzi
1. Sociala dienesta 1 991,51 991,51
vaditajs, socialais
darbinieks
2. Socialais darbinieks 1 645,00 645,00

darbam ar gimeni un
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bérniem

ALSUNGAS VIDUSSKOLAS TEHNISKO DARBINIEKU AMATU SARAKSTS
Menesa darba algas fonds (EUR): 6871,25

N.p.k. | Amata nosaukums Slodze Stundu Normativas | Algas Mgénesalga
likme stundas likme uz

pilnu

slodzi
1. Lietvedis, arhivists 1 645,00 645,00
2. Saimniecibas parzinis | 1 645,00 645,00
3. Remontstradnieks 0,7 430,00 301,00
4. Pavars 1 473,00 473,00
5. Ednicas vaditaja 1 588,00 588,00
6. Virtuves darbinieks 1 430,00 430,00
7. Pavara paligs 1 430,00 430,00
8. Apkopgja 5,25 430,00 2262,75
9. Ekas dezurants 0,8 430,00 344,00
10. Sétnieks 1 430,00 430,00
11. Skolas masa 0,5 645,00 322,50

ALSUNGAS VIDUSSKOLAS PEDAGOGISKO DARBINIEKU AMATU SARAKSTS
(pasvaldibas finans&jums)

Menesa darba algas fonds (EUR): 6871,25

N.p.K. | Amata nosaukums Slodze Stundu Normativas | Algas Meénesalga
likme stundas likme uz
pilnu
slodzi
1. Direktore 0,2 950,00 190,00
2. Skolotajs 0,125 680,00 85,00

PIRMSSKOLAS IZGLITIBAS IESTADES “MIKELITIS” TEHNISKO DARBINIEKU
AMATU SARAKSTS

Menesa darba algas fonds (EUR): 4209,25

N.p.k. | Amata nosaukums Slodze Stundu Normativas | Algas Meénesalga
likme stundas likme uz
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pilnu
slodzi
1. Pirmsskolas iestazu 0,3 645,00 193,50
un skolu masa
2. Lietvedis, noliktavas | 0,85 554,18 471,05
parzinis
3. Skolotaja paligs 4,25 443,00 1882,75
5. Velas mazgajamas 1 447,20 447,20
masinas operators,
noliktavas parzinis
6. Apkopgjs 1 430,00 430,00
7. Sétnieks 1 430,00 430,00
8. Remontstradnieks, 0,75 473,00 354,75
santehnikis

PIRMSSKOLAS IZGLITIBAS IESTADES PEDAGOGU AMATU SARAKSTS (pasvaldibas
finans€jums)

Menesa darba algas fonds (EUR): 3574,80

N.p.k. | Amata nosaukums Slodze Stundu Normativas | Algas Mgénesalga
likme stundas likme uz
pilnu
slodzi
1. Vaditajs 1 780,00 780,00
2. Pedagogs (muzikas) | 0,035 680,00 23,80
3. Pedagogs (sporta) 0,3 680,00 204,00
4. Skolotajs logopéds 0,16 680,00 108,80
5. Pedagogs 3,615 680,00 2458,20

MUZIKAS SKOLAS PEDAGOGU AMATU SARAKSTS (pasvaldibas finasgjums)
Menesa darba algas fonds (EUR): 900,00

N.p.K. | Amata nosaukums Slodze Stundu Normativas | Algas Meénesalga
likme stundas likme uz
pilnu
slodzi

1. Direktors 1 900,00 900,00
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21.#
Par 18.01.2018. saistoSajiem noteikumiem Nr. 1 “Par Alsungas novada pasvaldibas
budZetu 2018. gadam”

D.Kalnina, A. Mundiciema

Pamatojoties uz likumu “Par pasvaldibam” 14.panta otras dalas 2. punktu, 21.panta pirmas dalas
2. punktu, 46.pantu, ievérojot likumu “Par pasvaldibu budzetiem” un likumu “Par budzetu un
finan$u vadibu”,

Finansu nodalas vaditaja A. Mundiciema izsniedz deputatiem budzeta ienémuma un izdevuma
kopsavilkumu sadalitu pa ien@muma un izdevuma posteniem. Deputati uzdod jautajumus par
atseviSskiem budZeta posteniem.

atklati balsojot ar deputatu balstim “Par” Daiga Kalnina, Grigorijs Rozentals, Ilze Bloka, Inga
Bredovska, Ainars Macpans, Aivars Sokolovskis, Juris Steinbergs, Mara Rozentile, Zaiga
Vanaga,

“Atturas” nav,

“Pret1” nav,

Dome nolem;j:

1. Rezervét no budzeta rezerves fonda naudu “Suitu sievam” vizam uz Ameriku.

atklati balsojot ar deputatu balstm “Par” Daiga Kalnina, Grigorijs Rozentals, Ilze Bloka, Inga
Bredovska, Ainars Macpans, Aivars Sokolovskis, Juris gteinbergs, Mara Rozentale, Zaiga
Vanaga,

“Atturas” nav,

“Pret1” nav,

Dome nolem;j:

2. lezimét naudu no budzeta rezerves fonda priek§ programmas uzneéméjdarbibas
veicinasanai, jauno uznemeéju atbastam un izskatit So jautajumu sikak nakamajas domes
sédes.

Deputats A. Sokolovskis ierosina neapstiprinat budzetu un atlikt budzeta skatiSanu uz nakoSo
sédi.

atklati balsojot ar deputatu balstm “Par” llze Bloka, Ainars Macpans, Aivars Sokolovskis,
“Atturas” Zaiga Vanaga,
“Pret’” Daiga Kalnina, Grigorijs Rozentals, Inga Bredovska, Juris Steinbergs, Mara Rozentale

Dome nolem;j:
3. Leémums par budzeta neapstiprinasanu tiek noraidits.

atklati balsojot ar deputatu balsim “Par” Daiga Kalnina, Grigorijs Rozentals, Ilze Bloka, Inga
Bredovska, Ainars Macpans, Aivars Sokolovskis, Juris Steinbergs, Mara Rozentale, Zaiga
Vanaga,

“Atturas” nav,

“Pret1” nav,
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Dome nolem;:

4. Skatit nakamaja domes s@dé jautajumu par Komunala iecirkna gada planiem saistiba ar
budzeta planoto naudu Komunala iecirkna darbibai.

atklati balsojot ar deputatu balstm “Par” Daiga Kalnina, Grigorijs Rozentals, Inga Bredovska,
Juris gteinbergs, Mara Rozentale,

“Atturas” Zaiga Vanaga

“Preti” llze Bloka, Ainars Macpans, Aivars Sokolovskis

Dome nolem;:
5. Apstiprinat Alsungas novada domes 18.01.2018. saistoSos noteikumus Nr. 1 “Par

Alsungas novada pasvaldibas budzetu 2018. gadam”.



ALSUNGAS NOVADA
DOME

Registracijas Nr.90000036596
Pils ield 1, Alsunga, Alsungas novada, LV-3306,
talrunis 63351342, fakss 63351342, elektroniskais pasts: dome@alsunga.lv
Banka A/S SEB BANKA, kods UNLALV2X, KONTS LV78UNLA0011012130623

APSTIPRINATI

ar Alsungas novada domes
2018. gada 18. janvara s€des
1émumu (protokols Nr. 1#21)

SAISTOSIE NOTEIKUMI
Alsungas novads

2017. gada 18. janvaris Nr. 1

Par Alsungas novada domes budzetu 2018. gadam

Izdoti saskanda ar likuma “Par pasvaldibam”,
46.pantu un likuma “Par pasvaldibu budzetiem”
16., 17.pantu

1. SaistoSie noteikumi nosaka Alsungas novada pasvaldibas 2018. gada pamatbudZeta un
speciala budzeta iep@mumu, izdevumu, saistibu apméru saimnieciskaja gada un
turpmakajos gados, ka ar1 budzeta izpilditaju pienakumus un atbildibu.

2. Apstiprinat Alsungas novada pasvaldibas pamatbudzetu 2018. gadam $ada apmera (1.
pielikums):
2.1. kartgja gada ien@mumi - 1643847 euro,
2.2. kartgja gada izdevumi - 2061802euro,
2.3. naudas lidzeklu atlikums uz gada sakumu - 253594 euro.

3. Apstiprinat Alsungas novada pasvaldibas specialo budzetu (ipasiem mérkiem
ieztimé&tos Iidzeklus) 2018. gadam $ada apmera (2 .pielikums):
3.1. kartg§ja gada ien€mumi - 80020 euro,
3.2. kartgja gada izdevumi - 150911 euro,
3.3. naudas lidzek]u atlikums uz gada sakumu - 29721 euro.

4. Apstiprinat Alsungas novada pasvaldibas saistibu apméru saimnieciskaja gada un
turpmakajos gados (aizn€mumus, galvojumus) 2018. gadam $ada apmeéra - 193117
euro (3. pielikums).

5. Alsungas novada dome lemj par grozijumiem Alsungas novada pasvaldibas 2018.
gada budzeta ien€mumu, izdevumu un finanséSanas apmeéra.


http://lv.wikipedia.org/wiki/Att%C4%93ls:Alsungas_novads_COA.png
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Alsungas novada paSvaldiba 2018. gada nodroSina pasvaldibas aizn@mumu
pamatsummas atmaksu un kreditu procentu samaksu, saskana ar noslégtajiem
aizn@émumu Iigumiem un budzeta §im mérkim planotajiem lidzekliem.

Budzeta izpilditaji ir atbildigi par to, lai pieSkirto lidzeklu ietvaros nodroSinatu
efektivu un racionalu pasvaldibas budzZeta lidzeklu izlietojumu un, lai izdevumi péc
naudas pliismas neparsniedz attiecigajam mérkim tamé planotos pasvaldibas budzeta
izdevumus atbilstosi ekonomiskajam un funkcionalajam kategorijam.

SaistoSie noteikumi par pasvaldibas budZeta apstiprinasanu un budzeta grozijumiem
stajas speka nakamaja diena pec to parakstiSanas, ja tajos nav noteikts cits spéka
stasanas laiks, tiem jabut brivi pieejamiem pasSvaldibas domes €ka un pagasta vai
pilsétas parvaldgs, un tie publicgjami pasvaldibas majaslapa interneta.

Domes prieksseédetajs D. Kalnina
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Paskaidrojuma raksts un domes priekSsédetaja zinojums

Alsungas novada pasvaldiba atrodas Latvijas rietumu dala. Seit notiek vidgji intensiva
lauksaimniecibas un mezsaimniecibas un mezistrades attistiba (63 registréti uznémumi
lauksaimniecibas joma un 18 meZzsaimniecibas joma), ka arT kultiiras tiirisma attistiba, kas
saistita ar suitu kultiiru. Alsungas novada pasvaldiba aiznem 191 kvadratkilometru zemes.

Pasvaldiba turpina samazinaties iedzivotaju skaits. 2016.gada 1.janvari dzives vietu
deklargjusi bija 1495 iedzivotaji, bet 2017. gada 1. julija bija 1431 iedzivotaji, saglabajot
negativu tendenci iedzivotaju skaita.

Alsungas novada iedzivotaju skaits
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Datu avots: Iedzivotaju registra statistika. PMLP dati
http://www.pmlp.gov.lv/lv/sakums/statistika/iedzivotaju-registrs/arhivs.htmi

Pasvaldibas galvena prioritate ir iedzivotaju skaita stabiliz€Sana, ko paSvaldiba censas
panakt attistot bernu un jaunieSu izglitibas jomu, uzlabojot dzives vides kvalitati un sekmgjot
uznéméjdarbibas vides attistibu. Saskana ar Pilsonibas un migracijas lietu parvaldes (turpmak
— PMLP) datiem, 2017. gada 1. janvari novada 13 % no iedzivotajiem ir vecuma grupa no 0
lidz 17 gadiem, bet 22% parsniedz darbasp€jas vecumu, kas nozimé, ka turpmakajos gados,
tapat ka visa Latvija, ari Alsungas novada probléma biis iedzivotaju novecoSanas un
darbaspé€jas vecuma iedzivotaju skaita samazinasanas.

Alsungas novada iedzivotaju vida pastav dzimuma sadalijums 48% virieSi un 52 %
sievietes, kur lidz darbasp€jas vecumam viriesi ir 51%, darbasp&jas vecuma 52%, bet péc
darbaspgjas vecuma 35%.



Alsungas novada iedzivotaju sadalijums

Datu avots: Darbspg&jas vecuma un dzimuma struktira paSvaldibas. PMLP dati
http://www.pmlp.gov.Iv/lv/assets/documents/ledzivotaju%20re%C4%A3istrs/07022017/I1SD
G_Pasvaldibas_darbaspeja_pagasti.pdf

Pasvaldiba turpina samazinaties bezdarba limenis, kas 2017. gada 31. decembri bija
4,7% (40 registrétiec bezdarbnieki). Salidzinajumam 2016. gada 31. decembri bezdarba
Itmenis bija 6,7%.

436 no novada deklargtajiem iedzivotajiem ienakumus gust Riga, 357 Alsungas
novada, 108 Kuldigas novada, 65 Ventspils pilséta, 34 Liepajas pilséta (avots:
https://www.vid.gov.lv/lv/statistika/statistika-pasvaldibam/T15000 624200 2016).

Lai nodro$inatu novada attistibu un ilgtsp&ju, javeicina dzimstiba un jaunu cilvéku
ienakSana, atgrieSanas un palikSana novada. Izvertjot iesp€jas (telpas, celi, darbaspeka
resursi), ko novads var piedavat investoriem, var secinat, ka novadam bitu jakoncentréjas uz
kvalitativas dzives vides attistibu (izglitiba, kultiira, sports, brivais laiks), lai saglabatu
iedzivotaju skaitu un nodroSinot celu uzturéSanu, lai iedzivotaji péc iesp€jas 1saka laika
varétu sasniegt savu darba vietu lielajas pilsétas. Dzimstibas veicinasanai biitu nepiecieSams
papildus apsvért socialo atbalstu jaunajam gimeném. Savukart uznéméjdarbibas attistibai
iesp&ju robezas nodrosinat celu infrastruktiiru un ar dazadu konsultaciju palidzibu veicinat
iedzivotaju nodarbinatibu, tai skaita, klistot par paSnodarbinatajiem.

Pasvaldibas darbibas finansialo pamatu veido budzets, kas ir svarigakais instruments
paSvaldibas autonomo funkciju izpildes nodro$inasanai, ekonomisko un socialo vajadzibu
sabalans€Sanai, ka arT teritorijas ilgtermina attistibai.

Alsungas novada pasvaldibas budzets 2018. gadam sastav no pamatbudzeta un speciala
budzeta, ko veido attiecigas ien€mumu un izdevumu dalas. Pasvaldiba ir némusi véra nozaru
intereses un centusies sabalansét pieejamos finansu lidzeklus ta, lai nodroSinatu uzlabojumus
sabiedribai svarigas jomas.


https://www.vid.gov.lv/lv/statistika/statistika-pasvaldibam/T15000_624200_2016
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Par budzeta prioritarajam jomam 2018. gada ir noteikta sabiedriskas infrastrukturas
uzlabosSana (Alsungas viduslaiku pils glabsanas darbi, Alsungas novada Tiirisma informacijas
un vesturiska mantojuma centra ieejas mezgla parbtive, Senioru un bérnu aktivas atpiitas
parka izveide, cela posms Rija — Zalumi, kas nozimigs uzné€méjdarbibas attistibai, ka art
Alsungas vidusskolas sporta zales jumta remonts), ka arT sp&ja nodro$inat paSvaldibas finansu

Skaitliska informacija par budZeta ienémumiem un izdevumiem un budzeta
klasifikacija ir noradita Alsungas novad domes saisto$o noteikumu ,,Par Alsungas novada
pasvaldibas budzetu 2018.gadam” 1. un 2.pielikuma.

Ienémumi

Budzeta ien€mumi planoti EUR 1643847 kopsumma un tos veido nodoklu ienémumi,
nenodoklu ien@mumi (no uznémgjdarbibas, nodevam, sodiem un sankcijam), pargjie
nenodoklu ien€mumi (no pasvaldibas Ipasuma iznomaSanas, pardoSanas un no nodoklu
pamatparada kapitalizacijas), ienémumi no iestazu sniegtajiem maksas pakalpojumiem un citi
pasu ienémumi, ka arT transferti (mérkdotacijas, kas tick sanemtas no atseviskam ministrijam
un pasSvaldibam un paredzeétas galvenokart pedagogu darba samaksai, ka ar1 ES fondu
finans€to projektu 1stenoSanai un pasvaldibu maksajumiem par izglitibas pakalpojumiem).

Pasvaldibas pamatbudzeta kontu atlikums uz 2018.gada 1.janvari bija EUR 253594,

Iedzivotaju ienakuma nodokla (IIN) prognoze ir EUR 688606, par EUR 27422 vairak,
neka 2017. gada faktiski sanemts.

Nekustama Tpasuma nodokla (NIN) prognoze par zemi — EUR 94346 , par ekam — EUR
12546, par majokliem un inzenierbaivém — EUR 3153.

Ien@mumi no PFIF planoti EUR 260794, transferti no citam paSvaldibam par izglitibas
iestazu savstarpgjiem norékiniem EUR 40000

Valsts budzeta transferti planoti pavisam EUR 490452, tai skaita valsts mérkdotacijas
pedagogu darba samaksai un darba dev€ja valsts socialas apdroSinasanas obligatajam
iemaksam ir planota EUR 179901 apmera.

Nenodoklu iep€mumus EUR 16746 apméra veido valsts un pasvaldibas nodevas,
naudas sodi un sankcijas.

Maksas pakalpojumus un citus pasu ienémumus EUR 301151 apméra veido vecaku
lidzfinans€jums Alsungas Miizikas skola EUR 5613, ien@émumi no dokumentu izsniegSanas
un kancelejas pakalpojumiem EUR 205, ien€mumi par nomu un 1ri EUR 16479, lenémumi
par bileSu realizaciju EUR 5100, ien€mumi par komunalajiem pakalpojumiem EUR 75022,
ienémumi par projektu Tstenosanu EUR 164909, ienémumi par sniegtajiem &dinasanas
pakalpojumiem EUR 32237 u.c.

Izdevumi

Budzeta izdevumi planoti EUR 2061802 apméra (neieskaitot Valsts kases aizneémumu
pamatsummas atmaksas).
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Visparéjie valdibas dienesti
Izdevumi planoti EUR 393147 apméra un tie paredzEti paSvaldibas darbibas

nodroSinasanai, finanSu vadibai un klientu apkalposSanai, t.sk.:

° domes parvaldei EUR 345585 ;

° iemaksai pasvaldibu finansu izlidzinasanas fonda EUR O0;
e  aiznémumu procentu maksajumiem Valsts kasei EUR 200;
° deputatu atlidzibai EUR 7362,

e  izglitibas iestazu savstargjiem norekiniem EUR 40000

Pasvaldibas darbiniekiem darba alga ir palielinatas, nemot v&ra izmainas minimalaja
darba samaksa vai stundu apmaksas likme, kas ir noteiktas ar&jo normativo aktu
regulgjumos,ka ar1 atbilsto§i amatu klasifikacijai. Izdevumi atlidzibai no pasvaldibas
finans€juma ir pieaugusi par EUR .

Neparedzéti gadijumi (rezerves fonds) EUR 37213.
Sabiedriskas attiecibas

Sabiedrisko attiecibu veidoSanai, iedzivotaju informé&Sanai un laikraksta un gada
kalendara publicéSanai, ka arT domes reprezentativajiem izdevumiem - kopa EUR 10850.

Sabiedriska kartiba un drosiba

Izdevumi planoti EUR 50341 apméra Alsungas novada domes pasvaldibas policijas
darbibas nodroSinasanai, nodroSinot sabiedrisko kartibu un pastavigu informacijas
pienemsSanu no iedzivotajiem, un izbraukumus uz parkapumu vietu.

Pasvaldibas teritoriju un majoklu apsaimniekoSana

Izdevumi planoti EUR 278307 apmeéra, t.sk.:

e EUR 52282- apkurei
e EUR 183808- komunalas saimniecibasun teritorijas uzturrSanai
e EUR 42217- majoklu apsaimniekoSanai

Atpita, kultiira, sports un religija

Izdevumi planoti EUR 564263 apméra, t.sk.:

e EUR 16661 sportam
e EUR 34046 bibliotekai
e EUR 425601 Tirisma informacijas centram
e EUR 87955 kultiirai
Izglitiba

Izdevumi planoti EUR 644442 apméra, t.sk.:

EUR 169851 Pirmsskolas izglitibas iestadei,
EUR 401293 Alsungas vidusskolai,

EUR 64179 Alsungas Miuzikas skolai,
EUR 9119 Izglitibas parvaldei.
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Sociala aizsardziba

Socialais budzets planots EUR 93745 , t.sk., dazadu veidu pabalstiem EUR 23591,
pasSvaldibas pirktie socialie pakalpojumi EUR 23796 un pargja paSvaldibas sociala palidziba
EUR 46358, tai skaita paSvaldibas brivpusdienas visiem Alsungas vidusskolas audzékniem
un Pirmsskolas izglitibas iestades “Mikelitis” 5-6 gadigajiem audz€kniem, daudzb&rnu
gimenu bérniem un bérniem no maznodrosinatam un tricigam gimeném EUR 26326.

SPECIALAIS BUDZETS.
Ienémumi.

Specialaja budzeta ir Iidzekli paSvaldibas ielu un autocelu uzturéSanai, ka art dabas
resursiem.

Ien@mumos autocelu uzturgsanai planotas valsts budzeta mérkdotacijas EUR 68439 un
ien@mumi projekta Rijas- Zalumi realizacijai EUR 5981, tapat transferts no pamatbudzeta
aiznémumu procentu apmaksai EUR 3600.

Dabas resursiem planoti ien€mumi no dabas resursu nodokla maksajumiem EUR 2000.
Izdevumi.

Izdevumi autoceliem planoti ikdienas uzturéSanai: darbinieku atlidzibai EUR 18713,
elektroenergijai ielu apgaismojumam EUR 13000, iekartu, ielu un celu remontam, degvielai,
uzturéSanas un remontmaterialiem, nodoklu un nodevu maksajumiem, aiznp€mumu procentu
maksai u.cC..

Kapitalizdevumiem planoti EUR 79596, tai skaita Rijas-Zalumi projekta realizacijai
EUR 65778, ka arT saimniecisko pamatlidzeklu un tehnikas iegadei un kapitalremontam.

Dabas resursu fonda planoti ienémumi EUR 2000 no dabas resursu nodokla
maksajumiem, bet izdevumos- EUR 10570, tai skaita pakalpojumiem EUR 8570 un dabas
resursu nodokla maksajumiem EUR 2000.

Atlikums specialaja budzeta uz 01.01.2018 ir EUR 29828, bet atlikums uz gada
beigam planots EUR 12794.

Programma turpmakajiem 2 saimnieciskajiem gadiem

Turpmakajos divos gados tiks turpinata sabiedriskas infrastruktiiras uzlaboSana. 2019.
gada planots parbuvet ar lauksaimniecisko razoSanu saistitajiem uznémejiem nozimigu grants
cela posmu Graveri-Putni, nodroSinat Alsungas vidusskola automatisko ugunsgréka
atklasanas signalizaciju, kas lautu vasaras sezona telpas izmantot vasaras nometnu
vajadzibam, ka arT atjaunot apgaismojumu un celinus pirmsskolas izglitibas iestades teritorija.
2020. gada planots pilnveidot Alsungas vidusskolas infrastruktiiru un attistit €ku Skolas iela
11, izveidojot Amatu maju.

Pasvaldibas aiznémumi un galvojumi
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Saskana ar noslégtiem aiznémumu ligumiem ar Valsts kasi, 2018.gada paredzéts
atmaksat aiznémumu pamatsummas EUR 60633 apméra no pamatbudzeta un EUR 15100
no speciala budzeta.

Pasvaldiba paredz veikt aiznp€mumus Eiropas sadarbibas partneru Iidzfinansétu
projektu realizacijai orientéjosi EUR 285396 apméra pamatbudzetam un Autocela Rijas-
Zalumi rekonstrukcijai orient&joSi EUR 69096 specialajam budzetam.

Domes prieksseédetaja D.Kalnina
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22.#
Par Alsungas novada domes delegéSanas liguma apstiprinasanu ar biedribu “Latvijas
SamarieSu apvieniba”

D.Kalnina, M.Baumane

Saskana ar Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likuma 9.panta ceturto dalu;
Alsungas novada domes 2017.gada 16.novembra sédes protokollemumu Nr.19#6
apstiprinatiem saistoSajiem noteikumiem Nr. 15 “Par pakalpojuma Apriipe majas darba
organiz€Sanu un pakalpojuma sanemsanas kartibu Alsungas novada”; Alsungas novada
domes 2017.gada 16.novembra s€des protokollemumu Nr.19#4 (precizéti 21.12.2017. sédes
protokollémums Nr.20#23) apstiprinatiem saistoSajiem noteikumiem Nr. 13 “Par socialo
pakalpojumu sanemsanas un samaksas kartibu Alsungas novada” un pamatojoties uz likuma
"Par pasvaldibam" 15. panta 3. dalu, Valsts parvaldes iekartas likuma 12. panta 1. dalas 3.
punktu un V. Nodalu, ka arT 11.01.2018. Alsungas novada domes Finan$u un saimnieciskas
darbibas komitejas deputatu atzinumu,

atklati balsojot ar deputatu balsim “Par” Daiga Kalnina, Grigorijs Rozentals, Ilze Bloka, Inga
Bredovska, Ainars Macpans, Aivars Sokolovskis, Juris Steinbergs, Mara Rozentile, Zaiga
Vanaga,

“Atturas” nav,

“Pret1” nav,

Dome nolem;:

1. Apstiprinat Alsungas novada domes deleg€Sanas ligumu ar “Biedribu “Latvijas
SamarieSu apvieniba”.
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DELEGESANAS LIGUMS Nr.
Alsunga 2018. gada .

Alsungas novada dome, registracijas nr. 90000036596, juridiska adrese- Pils iela 1,
Alsunga, Alsungas novads, LV-3306 (turpmak- PaSvaldiba) tas domes priekSsédétajas
Daigas Kalninas persona, kas darbojas pamatojoties  Alsungas novada paSvaldibas
20.03.2014. saisto$o noteikumu Nr.2/2014 “Alsungas novada pasvaldibas nolikums” pamata,
un

Biedriba “Latvijas SamarieSu apvieniba”, registracijas Nr. 90000052035, juridiska adrese-
Visbijas prospekts 18, Riga, LV-1014 (turpmak- Biedriba) tas valdes locekla Andra Bérzina
persona, kas darbojas saskana ar Statlitiem, katrs atseviski turpmak saukts- Puse, abi kopa
turpmak saukti- Puses,

pamatojoties uz likuma “Par pasvaldibam” 15. panta pirmas dalas 7. punktu, kas paredz, ka
pasvaldibu autonoma funkcija ir nodrosinat iedzivotajiem socialo palidzibu (socialo apripi)
(sociala palidziba maznodroS§inatam gimeném un sociali mazaizsargatam personam, veco
lauzu nodrosinasana ar vietam pansionatos, barenu un bez vecaku gadibas palikuso b&rnu
nodros$inasana ar vietam macibu un audzinaSanas iestades, bezpajumtnieku nodroSinasana ar
naktsmitni u.c.), saskana ar likuma ‘“Par paSvaldibam” 7. panta pirmo un otro dalu, kur
noteikts, ka $a likuma 15. panta noteiktas funkcijas pildamas kartiba, kada paredzeta
attiecigajos likumos un Ministru kabineta noteikumos un §a likuma 15. panta paredz€to
funkciju izpildi organize un par to atbild pasvaldibas, un So funkciju izpilde tiek finanséta no
attiecigas pasvaldibas budzeta,

ievérojot to, ka Pasvaldibai ir pienakums pildit savas autonomas funkcijas, organizet likuma
noteikto autonomo funkciju izpildi, lemt par kartibu, kada izpildamas autonomas funkcijas,
ka ari tiesibas delegét atseviskus valsts parvaldes uzdevumus, kuru izpilde ietilpst
Pasvaldibas kompetencg,

ieverojot to, ka pieaug pieprasijums péc apripes majas pakalpojuma un ir nepiecieSams
veidot strukturalu risinajumu, lai nodroSinatu PasSvaldibas iedzivotajus, kuri deklargjusi
savu dzivesvietu PaSvaldibas teritorija, ar min&to pakalpojumu, ka arf,

ieveérojot to, ka Biedribai ir atbilsto$i apmaciti darbinieki, aprikojums, laba apripes
pakalpojumu organizé€Sanas un sniegSanas sisttma, ka ar1 liela pieredze apriipes majas
pakalpojuma nodrosinasana,

pamatojoties uz Alsungas novada domes 2018. gada 18.janvara s€des protokola Nr. 1
lémumu Nr. 22 “Par apriipes majas pakalpojuma delegéSanu biedribai “Latvijas SamarieSu

9999

apvieniba™”,

ieverojot to, ka Pasvaldibas funkcija ietilpsto$a parvaldes uzdevuma delegéSanas mérkis ir
nodros$inat kvalitativu, stabilu un efektivu Pasvaldibas funkcijas izpildi un to, ka So mérku
sasniegSanai ir nepiecieSams skaidri definé PuSu tiesibas un pienakumus, noslédz $ada
parvaldes uzdevuma delegéSanas ligumu (turpmak- Ligums):

I. Liguma priekSmets
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1.1. Pasvaldiba delege, un Biedriba apnemas nodrosinat no likuma “Par pa$valdibam”
15. panta pirmas dalas 7. punkta noteiktas pasvaldibas funkcijas- nodro$inat iedzivotajiem
socialo palidzibu (socialo apripi) - izrietoSu parvaldes uzdevumu - nodrosSinat apriipes majas
pakalpojuma sniegSanu personas dzivesvieta (turpmak- Apripe majas).

1.2.  Apriipes majas pakalpojumi §1 liguma izpratn€ ietver:

1.2.1. Aprupes majas pakalpojumu pamatvajadzibu apmierinaSanu personam, kuras objektivu
apstaklu dél nevar sevi apriipét;

1.2.2. “Drosibas pogas” pakalpojumu - nepartrauktas sazinas iesp&jas, informativu atbalstu un
palidzibu 24 h diennakti;

1.2.3. Mobila apriipes kompleksa pakalpojumu - paplasinatu apriipes majas pakalpojumu ar
specializétu un aprikotu transportu, nogadajot klientam triikstosos resursus (silto tideni, dusu,
velas masinu u.c.), t.sk., p&du apriipes pakalpojumu, dzivesvieta - ne retak ka reizi meénest;
1.2.4. Specializeta transporta pakalpojumu personam ar funkcionaliem trauc€jumiem;

1.2.5. P&du aprupes pakalpojumu.

I1. PusSu pienakumi un tiesibas

2.1. Biedriba darbojas un sniedz ar $o Ligumu delegéto parvaldes uzdevumu - novada
pasvaldibas administrativaja teritorija. Ar So Ligumu delegéto parvaldes uzdevumu Biedribai
nav tiesibas deleggt citam personam.

2.2. PaSvaldiba un Biedriba, atbilstoSi normativo aktu regulg§jumam, savu kompetencu
ietvaros un saskanojot ar otru Pusi, izstrada delegéta parvaldes uzdevuma izpildes
preciz€jumus, piemeéram, noteikumus par klientu lidzdalibas pienakumiem.

2.3. Pasvaldiba:

2.3.1. nodroSina Sociala dienesta veiktu apriipgjamo vajadzibu izveért§jumu un l€muma
pienemSanu par aprip&amam nepiecieSamo pakalpojuma veidu atbilstosi $sa Liguma 1.2.
punkta noteiktajiem pakalpojuma veidiem;

2.3.2. kontrolg §a Liguma izpildi;

2.3.3. Liguma III. nodala noteikta kartiba un apmera pieskir Biedribai finansu lidzeklus §a
Liguma 1.1. punkta noteikta delegéta parvaldes uzdevuma izpildei.

2.4. Biedriba:

2.4.1. nodroSina profesionalu, kvalitativu, un normativajos aktos noteiktam prasibam
atbilstoSu §a Liguma 1. nodala noteikto Apriipes majas pakalpojumu sniegSanu personam,
kuru dzivesvieta ir deklaréta Alsungas novada pasvaldibas administrativaja teritorija;

2.4.2. nodroSina normativajos aktos noteikto obligato prasibu socialo pakalpojumu
sniedz€jiem ieverosanu,

2.4.3. pastavigi un par saviem lidzekliem uztur Apriipes majas pakalpojumu
nodroS§inasanai nepiecieSamas iekartas un aprikojumu atbilsto$i socialo pakalpojumu
veidiem, apjomam un normativo aktu prasibam,;

2.4.4. pastavigi sledz ar Biedribas darbibas nodroSinaSanu saistitos ligumus, izverté
sniegto delegéta parvaldes uzdevuma dazadoSanas iesp&jas, lai nodroSinatu péc iesp&jas
augstakas kvalitates pakalpojumus Alsungas novada pasvaldibas iedzivotajiem;

2.4.5. veic nepiecieSamos pasakumus un piesaista finanSu lidzeklus un mantu no citam
juridiskam un fiziskam personam atbilsto$i normativajiem aktiem, kas reglamentg biedribu
darbibu, lai nodroSinatu kvalitativu un izmaksu zina konkurétsp&jigu delegéta parvaldes
uzdevuma sniegSanu;

2.4.6. saja Liguma noteikta kartiba ltidz Pasvaldibai pieskirt finansu lidzeklus delegéta
parvaldes uzdevuma kvalitativas izpildes nodroSinasanai;
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2.4.7. var piedalities Eiropas Savienibas fondu un citu arvalstu finanSu instrumentu
projektu TstenoSana un istenoSanas rezultata giito labumu apsaimniekoSana un uzturés$ana, ja
tas ir saistits ar §2 Liguma 1.1. punkta noteikta delegéta parvaldes uzdevuma izpildi, ir
atbilstosi normativo aktu prasibam un Pasvaldiba nav 1€musi citadi;

2.4.8. sadarbojas ar citam valsts un pasvaldibu iestadém, ka ari nevalstiskajam
organizacijam, normativajos aktos noteiktaja kartiba.

II1. Savstarpéjo norekinu kartiba un finansSu resursu
pieskirSanas noteikumi

3.1. Pasvaldiba pieskir Biedribai finanséjumu delegéta parvaldes uzdevuma istenoSanai
saskana ar §a Liguma pielikumu.

3.2. Gadijuma, ja apriip&jamais ir pecoperacijas vai cita smaga stavoklt un apriipes apjoms
butiski parsniedz vid€jo apriipes apjomu, PaSvaldibas Socialais dienests paaugstina maksu
par delegéta parvaldes uzdevuma izpildi atbilstosi Biedribas iesniegtajam finanSu
pamatojumam, neparsniedzot 6 EUR (sesi euro 00 centi) par 1h.

3.3. Ja apriipes majas pakalpojums klientam tiek izbeigts vai ta sniegSana ir tikusi
partraukta apriipgjama nokluiSanas stacionara dél un pakalpojums attiecigaja menes1 sniegts
mazak par divam ned€lam, finans&jums par klientu tiek samazinats uz pusi.

3.4. Delegéta parvaldes uzdevuma izmaksas Pasvaldiba parskata un saskano katru gadu
I1dz kart&ja gada 1. septembrim, pamatojoties uz Biedribas iesniegto finanSu pamatojumu.

3.5. PaSvaldibai ir tiesibas veikt parbaudes par Biedribai iedalito finansu Ilidzeklu
izlietojumu un atbilstibu pieSkirSanas mérkiem.

3.6. Biedriba reizi meénesi, lidz 10. (desmitajam) datumam, sniedz PaSvaldibas
Socialajam dienestam informaciju par personam, kas ieprieks$gja ménesi sanémusas delegéto
parvaldes uzdevumu. Biedriba, sniedzot minéto informaciju, taja ietver zinas par katru
personu, kas sanémusi deleggto parvaldes uzdevumu, noradot vardu, uzvardu, Sociala
dienesta 1émuma par apripes majas pakalpojuma nepiecieSamibu datumu un numuru,
sanemta sociala pakalpojuma veidu un apjomu, kada sanemti socialie pakalpojumi.

3.7. PaSvaldiba izverté Biedribas Liguma 3.6. punkta sniegto informaciju par personam,
kas sanémusas delegéta parvaldes uzdevuma ietvaros sniegtos pakalpojumus, un ne vélak ka
10 (desmit) darba dienu laika no informacijas sanemsanas dienas ieskaita Biedribas konta
finanSu lidzeklus par attiecigaja meénesi sniegtajiem pakalpojumiem atbilstoSi Liguma 3.1.
punkta noteiktajam.

IV. Pasvaldibas un Biedribas atbildiba

4.1. Biedriba ir atbildiga par visam civiltiesiskam saistibam, ko ta uzpe€musies, sniedzot
delegétos parvaldes uzdevumus. Biedriba patstavigi, bez PaSvaldibas lidzdalibas, risina
civiltiesiskos stridus, kas izriet no noslégtajiem pakalpojumu ligumiem, tiestbam un
saisttbam, ko ta uznemusies, darbojoties privato tiesibu joma.

4.2. Pasvaldiba ir atbildiga par delegéta parvaldes uzdevuma Tstenosanu kopuma un par no
apriipes majas pakalpojumu sniegSanas izrietoSo pakalpojumu pieejamibas nodroSinasanu
Alsungas novada pasvaldibas administrativaja teritorija.

4.3. Ja Biedribas prettiesiskas ricibas, bezdarbibas vai nepienacigas delegéta parvaldes
uzdevuma izpildes rezultatad tiek nodariti zaud&umi treSajai personai un zaud&umu
atlidzinajuma prasijums tiek veérsts pret Pasvaldibu, Biedriba Pasvaldibai zaud&umus
atlidzina pilna apmera.
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V. Biedribas darbibas uzraudziba

5.1. Biedriba §a Liguma izpildes ietvaros ir Pa§valdibas Sociala dienesta parraudziba.

5.2. Biedribai ir pienakums ievérot Pasvaldibas noradijumus un ieteikumus, kas vérsti uz
delegéta parvaldes uzdevuma izpildes nodros§inasanu atbilsto$i normativo aktu prasibam.
Biedribai ir pienakums izpildit Pasvaldibas rikojumus, lai partrauktu prettiesisku darbibu,
mazinatu vai noverstu prettiesiskas darbibas vai bezdarbibas sekas.

5.3. Biedriba izskata iesniegumus par tas darbu delegéto parvaldes uzdevumu ietvaros,
nemot veéra lesniegumu likuma noteiktos iesniegumu izskatiSanas terminus un kartibu. Ja
iesniedz&ju neapmierina Biedribas sniegta atbilde, iesniegumu péc privatpersonas iniciativas
izskata Pasvaldibas Socialais dienests.

5.4. Biedriba péc PaSvaldibas pieprasijuma PaSvaldibas noteiktaja kartiba sniedz
informaciju par delegéto parvaldes uzdevumu izpildi.

VI. Parskatu un zinojumu snieg§anas kartiba un delegéto parvaldes uzdevumu izpildes
kvalitates noveértéjuma Kriteériji

6.1. Ja kadam no apriipgjamajiem tiek partraukta apriipes majas pakalpojuma sniegSana,
Biedriba nekavégjoties, bet ne vélak ka 15 dienu laika, par to informé Pasvaldibas Socialo
dienestu, noradot delegéta parvaldes uzdevuma konkr€tajam aprip&jamajam snieg$anas
partrauksanas iemeslus.

6.2. Biedriba reizi gada, lidz nakama gada 31. janvarim, iesniedz Pasvaldibai atskaiti, kura
norada informaciju par:

6.2.1. saskana ar $o Ligumu sniegto delegétas parvaldes uzdevumu, ietverot zinas par:

6.2.1.1. klientu skaitu (sadalijuma pa vecumiem un dzimumiem), kas ir sanémusi Biedribas
sniegtos apripes majas pakalpojumus;

6.2.1.2. klientu skaitu katra no apripes [Tmeniem;

6.2.1.3. klientu skaitu pa liguma pielikuma noteiktajiem apriipes majas pakalpojuma veidiem
(specializeta transporta pakalpojumam norada arT nobraukto km skaitu);

6.2.2. piesaistitajiem finanSu lidzekliem un investicijam;

6.2.3. veiktajiem ieguldijumiem pakalpojumu sniegSanai nepiecieSamajas iekartas un
aprikojuma;

6.3. Biedribas uzdevumu izpildes kvalitati Pasvaldiba veérté péc Sadiem kriterijiem:

6.3.1. pakalpojumu sanéméju apmierinatiba ar pakalpojumu kvalitati;

6.3.2. darbibas atbilstiba speka esoSo normativo aktu prasibam un $aja liguma noteiktajiem
pienakumiem.

VII. Neparvarama vara

7.1. Par neparvaramu varu $a Liguma ietvaros tiek uzskatits jebkurS gadijums un apstaklis,
kas nav atkarigs no PuSu gribas, tieSi attiecas uz Liguma izpildi un kuru nevargja un
nevajadzgja paredzet §a Liguma slégSanas bridi. Ar $adiem gadijjumiem un apstakliem tiek
saprasti, bet nav ierobezoti, dabas katastrofas, ugunsgréks, epidémija, karS, nemieri,
mobilizacija un tamlidzigi. Par neparvaramas varas apstakli netiek uzskatits Biedribas
darbinieku streiks.

7.2. Lai veiktu nepiecieSamos pasakumus neparvaramas varas apstaklu radito seku
novérSanai, ka ar1 lai noteiktu Biedribai raditos zaud&jumus un iesp&jas nodroSinat delegéta
parvaldes uzdevuma turpmaku nepartrauktu veikSanu, iestajoties neparvaramas varas
gadijumam, Biedriba nekavéjoties, bet ne vélak ka vienas dienas laika no neparvaramas
varas gadijuma iestaSanas briza, par to informeé Pasvaldibu.
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7.3. Biedribai javeic visi iesp&jamie pasakumi neparvaramas varas seku mazinaSanai un
noveérsanai, péc iesp&jas nodrosinot pakalpojumu nepartrauktibu vai pakalpojumu sniegSanas
atjaunosanu iesp&jami 1saka laikposma.

VIII. Liguma spéka stasanas, termins un grozijumi

8.1. Deleggsanas ligums ir noslégts uz laiku lidz 28.02.2019. un tas stajas spéka ar
01.02.2018.

8.2. Delegesanas ligums var tikt pagarinats, Pusém vienojoties.

8.3. Puse var vienpusgji uzteikt Ligumu, bridinot par to otru Pusi ne mazak ka tris méneSus
ieprieks.

8.4. Ja Puses nevar vienoties par delegéta parvaldes uzdevuma finanséSanu 3.4. punkta
noteiktaja kartiba, Pusei ir tiesibas vienpusg€ji uzteikt Ligumu un Ligums uzskatams par
izbeigtu ménesa laika no uzteikuma briza.

8.5. Ligumu var uzteikt, neievérojot Liguma 8.3. punkta noteikto uzteikuma terminu, ja otra
Puse rupji parkapj liguma noteikumus vai ar1 pastav citi svarigi iemesli, kas nelauj turpinat
liguma attiecibas.

8.6. Ligumu uzsaka, ja vairs nepastav ta Valsts parvaldes iekartas likuma noteiktie ta
noslégsanas pamatnoteikumi vai specialie deleg€Sanas nosacijumi privatpersonai.

8.7. Visus stridus un domstarpibas, kas rodas §a Liguma izpildes laika, Puses risina parrunu
cela, savstarpgji vienojoties, vai arf, ja tas nav iesp&jams, versoties tiesa.

8.8. Visi Liguma grozijumi ir neatnemama $a Liguma sastavdala un stajas speka ar
parakstiSanas bridi, ja Liguma grozijumos nav noteikts citadi.

IX. Nosléguma jautajumi

9.1. Ligums neietekm€ Pusu tiesibas sl€gt sadarbibas, pilnvarojuma vai citus ligumus, ka art
lidz $im noslégto ligumu speka esamibu, iznemot ligumus par no $a Liguma delegéto
parvaldes uzdevumu izrietoSo pakalpojumu sniegSanas pienakumu un tiesibu delegésanu
citam personam.

9.2. Kadam no Liguma noteikumiem zaudgjot speki normativo aktu izmainu gadijuma,
Ligums nezaudé spéku ta pargjos punktos, iznemot tadus normativo aktu grozijumus, kas
atce] §a Liguma noslégSanas pamatnoteikumus. Normativo aktu izmainu gadijuma Pusém ir
pienakums Ligumu piemerot atbilstos$i normativo aktu prasibam.

9.3. Liguma noteikumu izpildes kontrolei:

9.3.1. Biedribas deleggtais parstavis ir dienesta “Samariesu atbalsts majas” vaditajs Viesturs
Kleinbergs, talr. 29166552, e-pasts: viesturs.kleinbergs@samariesi.lv

9.3.2. Pasvaldibas deleg@tais parstavis ir Alsungas novada pasvaldibas Sociala dienesta
vaditaja Maira Baumane, talr. 27807982, e-pasts:socialie@alsunga.lv

9.4. Ligums sastadits uz 8 lapam (tai skaita, pielikums) 2 eksemplaros valsts valoda, ar
vienadu juridisko speku, katrai pusei pa vienam eksemplaram.

X. PuSu rekviziti un paraksti
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PASVALDIBA BIEDRIBA
Alsungas novada pasvaldiba Biedriba “Latvijas SamarieSu apvieniba”
Registracijas numurs 90000036596 Registracijas numurs 40008001803
Pils iela 1, Alsunga, Alsungas nov., LV-3306 Visbijas prospekts 18, Riga, LV-1014
Kreditiestade AS SEB BANKA Kreditiestade AS “SWEDBANK”
Noréekinu konta Noréekinu konta
LV78UNLA0011012130623 Nr.LV50HABA0551008929616

Z.V. D.Kalnina z.v. A.Berzins
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Pielikums

Finanséjums parvaldes uzdevuma istenoSanai

Apriipes majas pakalpojuma veids delegéta
parvaldes uzdevuma ietvaros

Izmaksas

Kombinétais apriipes majas pakalpojums

1. Apriipes majas pakalpojums
pamatvajadzibu apmierinasanai personam,
kuras objektivu apstaklu dél nevar sevi
aprupét. Pakalpojums ietver:

e personisko apriipi majas (ar klienta
aprikojumu, apriipes materialiem);

e majas darbu veikSanu un palidzibu sadzive;

e apriipgjama pavadiSanu uz veselibas apriipes
iestadem (ar Biedribas transporta lidzekli- ne
biezak ka reizi gada).

2. “Drosibas pogas” pakalpojums-
nepartrauktas sazinas iesp&jas, informativu
atbalstu un palidzibu 24 h diennaktt;

3. Mobila apriipes kompleksa pakalpojums-
paplaSinats apriipes majas pakalpojums ar
specializ€tu un aprikotu transportu, nogadajot
klientam triikstoSos resursus (silto tideni, dusu,
velas masinu wu.c.), tsk., pédu apripes
pakalpojumu, dzivesvieta- péc vajadzibas
vienu Iidz divas reizes ménesi.

(Kombingta apriipes majas pakalpojuma 1.-3.punkta
noteikto pakalpojumu klastu konkrétam apriipg€jamam
nosaka pasvaldibas socialais dienests atbilstosi
apriip&jama vajadzibam.)

Ménesa izlidzinatais
maksajums:

120 euro par apriipéjamo
menest*

Drosibas pogas pakalpojums
Pakalpojums ietver:

e droSibas pogas sazinas iekartas nodoSana
lietoSana, pieslégsana, atslegSana;

e nepartrauktas sazinas iesp&jas, informativais
atbalsts un palidzibas organizé€Sana 24 stundas
diennakti.

24 euro par aprip&jamo ménest

Specializéta transporta pakalpojums
Pakalpojums ietver:
e Ipadi aprikotu transportlidzekli ritenkrésla
sédosu vai gulosu cilvéku parvadaSanai;

e Profesionalu darbinieku palidzibu, tai skaita,
formalitaSu kartoSanai.

Minimala maksa- 20 euro par
braucienu;

Viena virziena 0,71 euro/km

Abos virzienos 0,57 euro/km
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Gaidisana- 5 euro/h

Nesana- 2 euro/stavs

Apriipes majas pakalpojums- pédu apriipes 15 euro par klientu (par reizi) un
pakalpojums — profesionala darbinicka ar specialas papildus maksa par transporta
pedu apriipes iekartas palidzibu veikta pedu apripe, ko | izdevumiem péc tarifa 0,20

veic aprip&jama majokli vai mobilaja apriipes euro/km.)

kompleksa personas dzivesvieta.

* Gadijuma, ja apriipgjamais ir p&coperacijas vai cita smaga stavokli un apripes apjoms
butiski parsniedz vid&jo apriipes apjomu uz klientu, Pasvaldibas Socialais dienests paaugstina
maksu par apripes majas pakalpojumu atbilstosi Biedribas iesniegtajam finanSu
pamatojumam, neparsniedzot 6,00 euro par 1 stundu.”
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23.#
Par bezalgas atvalinajuma pieskirSanu domes priekssedetajai D. Kalninai
D. Kalnina

Pamatojoties uz D. Kalninas ligumu par bezalgas atvalinajuma pieSkirSanu 2018. gada
29. janvari un Darba likuma 153. panta 3. dalu un 11.01.2018. Alsungas novada domes
Finans$u un saimnieciskas darbibas komitejas deputatu atzinumu,

atklati balsojot ar deputatu balstm “Par”, Grigorijs Rozentals, Ilze Bloka, Inga Bredovska,
Ainars Macpans, Aivars Sokolovskis, Juris Steinbergs, Mara Rozentile, Zaiga Vanaga,
“Atturas” nav,

“Pret1” nav,

Balsojuma nepiedalas Daiga Kalnina,

Dome nolemj:

Pieskirt domes priekSseédetajai Daigai Kalninai bezalgas atvalinajumu 2018. gada 29. janvari.

24 #
Par domes priekssedetajas D. Kalninas komandéjumu

D. Kalnina

Pamatojoties uz Latvijas lauku konsultaciju un izglitibas centra Kuldigas biroja vaditajas
Daigas Melleres uzaicinajumu apmeklét Berliné izstadi “Zala ned€la” un iepazities ar labas
prakses piemériem produktu daudzveidiba un to piedavajumiem, ka popularizét savu
uznémumu un pasvaldibu un Iidz ar to veicinat tirisma un ar to saistitas uznéméjdarbibas
attistibu un kontaktu dibinaSanai.

Nemot veéra, ka brauciens, viesnica un ieejas biletes izstade apmaksa brauciena organizatori
un pamatojoties uz 11.01.2018. Alsungas novada domes Finansu un saimnieciskas darbibas
komitejas deputatu atzinumu,

atklati balsojot ar deputatu balsim “Par”, Grigorijs Rozentals, Ilze Bloka, Inga Bredovska,
Ainars Macpans, Aivars Sokolovskis, Juris Steinbergs, Mara Rozentale, Zaiga Vanaga,
“Atturas’ nav,

“Pret1” nav,

Balsojuma nepiedalas Daiga Kalnina,

Dome nolemj:
1. Komandét domes priekssedétaju Daigu Kalninu uz Berlini (Vacija) no 2018. gada

20. I1dz 25. janvarim.
2. Noteikt, ka dienas nauda tiek izmaksata 30%.
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25.#
SaistoSo noteikumu Nr. 11 “Alsungas novada iidensapgades un kanalizacijas tiklu, un to
biivju lietoSanas un aizsardzibas noteikumi” precizéSana

D. Kalnina, V. Kine

Pamatojoties uz likuma “Par pasvaldibam” 15. panta 1. dalas 1. punkta, 43. panta 1. dalas 11.
punkta un 43. panta 3. dalu, Udensapgades pakalpojuma likuma 6. panta noteikumiem,
21.12.2017. Nr. 2.1.18/1393 VARAM atzinumu “Par saistosajiem noteikumiem” un
11.01.2018. Alsungas novada domes Finansu un saimnieciskas darbibas komitejas deputatu
atzinumu,

atklati balsojot ar deputatu balsim “Par” Daiga Kalnina, Grigorijs Rozentals, Ilze Bloka, Inga
Bredovska, Ainars Macpans, Aivars Sokolovskis, Juris Steinbergs, Mara Rozentale, Zaiga
Vanaga,

“Atturas” nav,

“Pret1” nav,

Dome nolem;:
1. Atlikt saistoSo noteikumu Nr. 11/2017 “Alsungas novada wdensapgades un

kanalizacijas tiklu, un to biivju lietoSanas un aizsardzibas noteikumi” preciz&umu
izskatiSanu.



ALSUNGAS NOVADA
DOME

Registracijas Nr.90000036596
Pils iela 1,Alsunga, Alsungas novada, LV-3306,
talrunis 63351342, fakss63351342 elektroniskais pasts: dome@alsunga.lv
Banka A/S SEB BANKA KULDIGAS NODALA, kods UNLALV2X011, KONTS LV78UNLA0011012130623

Alsungas novada

APSTIPRINATI

ar Alsungas novada domes
2017.gada 21.septembra seédes
protokollémumu Nr.17#4

PRECIZETI
ar Alsungas novada domes
2017.gada 16.novembra s€des
protokollemumu Nr.19#8
SAISTOSIE NOTEIKUMI
Alsungas novada
2017.gada 21.septembri
Nr.11

Alsungas novada iidensapgades un kanalizacijas tiklu, un to buivju lietoSanas un aizsardzibas
noteikumi

Izdoti saskana ar

likuma “ Par paSvaldibam” .21. panta 1.dalas 16.punkta,
43.panta 1.dalas 11.punkta, 43.panta 3. dalas un
Udenssaimniecibas pakalpojuma likuma

6. panta 4.dalas noteikumiem.

Lietoto terminu skaidrojums

Pakalpojumu sniedzéjs (turpmak - Pakalpojumu sniedzgjs) — uznE€mums, kur§ tdensapgades un
kanalizacijas (saimnieciskas un lietus idenu kanalizacijas) nozar€ sniedz sabiedriskos pakalpojumus.
Udensapgades un/vai kanalizacijas Pakalpojumu lietotajs (turpmak — Pakalpojumu lietotajs) — fiziska vai
juridiska persona, kura ir noslégusi ligumu par tidens un/vai kanalizacijas pakalpojumu sanemsanu un
lietoSanu.

Notekiidenu kanalizacija (turpmak- Kanalizacija) — razoSanas, sadzives un lietus notekiidenu kanalizacija.
RaZoSanas notekiuideni - notekiideni, kas radusies uznémejdarbibas un raZzoSanas vietas un nav klasificgjami
ka sadzives vai lietus notekiideni.

Sadzives notekiideni - notekiideni, kas radusies publiskas un dzivojamas €kas, un sabiedrisko pakalpojumu
snieg8anas vietas dazadu fiziologisko, higiénas un sadzives darbibu rezultata.

Lietus notekiideni (turpmak- Lietus kanalizacija) - virsiideni, kuri tiek novaditi lietus kanalizacijas tikla un
iznémuma gadijumos, saskanojot ar pakalpojuma sniedz&ju, saimnieciskas kanalizacijas tikla.


http://lv.wikipedia.org/wiki/Att%C4%93ls:Alsungas_novads_COA.png
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Pagaidu tidensvada tikli — tikli, kuri izbuvéti celtniecibas vajadzibam uz celtniecibas laiku, un tikli, kuri
izbiiveti un tiek ekspluatéti par Pakalpojumu lietotaja lidzekliem, un neatbilst Latvijas Republikas likumu un
normativo aktu noteikumiem.

Komercuzskaites meraparats-tidenssaimniecibas pakalpojumu sniedz&ja ipasuma eso$s tidens daudzuma vai
notekiidenu daudzuma skaititajs, kas uzstadits komercuzskaites méraparatu mezgla un tiek izmantots
norekinu veikSanai par sniegtajiem tidenssaimniecibas pakalpojumiem.

Verifikacija- saskana ar normativajiem aktiem mérinstrumentu radijumu patiesuma noteikSana.

Segtie darbi — biivdarbi, kuru apjoma un kvalitates kontroli péc tiem sekojoSo biivdarbu veikSanas nav
iesp&jams izdarit bez Tpasiem pasakumiem vai papildus darba, ka arT finanSu un citu resursu piesaistiSanas.
Tiklu apkalposanas robezu akts — Pakalpojumu sniedzgja un Pakalpojumu lietotaja savstarp&ji sastadits
akts, kura noraditas robezas, kadas tidensvada un kanalizacijas tiklus apkalpos katra no pusém.

Ligums — juridisks dokuments, kura Pakalpojumu lietotajs un Pakalpojumu sniedzgjs vienojas par tdens
un/vai kanalizacijas pakalpojumu sniegSanas un sanemsanas kartibu, uzskaiti, norékinu kartibu, abu pusu
tiestbam un pienakumiem.

Blakuslietotajs.— tidens apgades un kanalizacijas Pakalpojumu lietotajs, kas sanem Sos pakalpojumus pa
Pakalpojumu sniedzgja jau esoSa Pakalpojuma lietotdja ieks€jiem vai pagalma tikliem, S$k&rsojot cita
Ipasnieka zemi, ka arT noslédz ligumu ar Pakalpojuma lietotaju par So pakalpojumu lietoSanu.

1. Visparigie noteikumi

1.1. Sie noteikumi nosaka savstarpgjas attiecibas starp Alsungas novada tidensapgades un kanalizacijas
Pakalpojumu sniedz&jiem un udensapgades un kanalizacijas Pakalpojumu lietotdjiem. Noteikumi
nosaka attiecibas, kas veidojas starp Pakalpojumu sniedz&ju un Pakalpojuma lietotaju, ka arT norekinu
kartibu par Siem pakalpojumiem.

1.2. Noteikumi ir saistosi visam fiziskam un juridiskam personam, kuri ir Alsungas novada tidensapgades
un/vai kanalizacijas Pakalpojumu lietotaji, Gidensapgades un kanalizacijas Pakalpojumu sniedzgji
Alsungas novada.

1.3. Pakalpojumu sniedzgja pienakumi:
1.3.1. dzerama Gidens ieguve un sagatavosana, atbilstosi spéka esosajiem normativiem tiesibu aktiem;
1.3.2. dzerama tidens piegade, nodroSinot Gidens spiedienu fidensvada tikla ne mazaku par Latvijas
blivnormativa paredzgto.

1.3.3. notekidenu savak$ana un novadisana lidz notektidenu attirisanas iekartam;

1.3.4. notekiidenu attiriSana un novadiSana lidz iztekai udenstilpng€ atbilstoSi spéka esoSajiem
normativiem tiesibu aktiem;

1.3.5. udensapgades un kanalizacijas sistému uzturéSana, apkalpoSana un rekonstrukcija atbilstosi
noslégtajiem ligumiem un tiklu apkalposanas robezu aktiem;

1.3.6. tidens un kanalizacijas pakalpojumu nodrosinasana Pakalpojumu sanémgjiem.

1.4. Pakalpojumu sniedzgja valdijuma un apkalpes zona ir:

1.4.1. pakalpojuma sniedz&ja bilanc€, noma vai koncesija esoSie magistralie Gidensvada tikli un ielas
tudensvada tikli;
1.4.2 pakalpojuma sniedzgja bilancg esosas dzerama tidens ieguves vietas attiriSanas iekartas un spiedienu
paaugstinosas siiknu stacijas;
1.4.3. iidensvada pievadi, atbilsto$i noslégtajiem ligumiem un robezu aktiem, kuri ir neatnemama ligumu
sastavdala;
1.4.4. kanalizacijas magistralie tikli;
1.4.5 brivkrani;
1.4.6.notekiidenu attiriSanas iekartas, kanalizacijas stiknu stacijas, kanalizacijas spiedvadi, un pasteces
kanalizacijas tikli, kuri ir Pakalpojuma sniedzgja bilancg, ka arT atbilstosi noslégtajiem ligumiem un
robezu aktiem;
1.4.7. no punkta 1.4.1. Iidz 1.4.5.punktam miné&tajos tiklos esosas kontrolakas, caurulvadu armatira,
hidranti un hidrantu plaksnites.
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1.5. Pakalpojuma lietotaja pasuma vai valdijuma esoSie idensvada un kanalizacijas tikli un biives, tai skaita-
fidens patérina skaititaju Sahtas un kanalizacijas kontrolakas, tiek ekspluatétas un remont€tas par
Pakalpojuma lietotaja lidzekliem.

1.6. Ja biivei piegulosas ieclas robezas atrodas Pakalpojumu sniedz&ja valdijuma esoss saimnieciskas
kanalizacijas tikls un/vai iidensvads, tad buves 1paSnieckam ir pienakums izveidot pieslégumu
magistralajiem tikliem , ja $aja apbiives gabala, saskana ar pasvaldibas teritorijas planojumu, ir ierikojama
centraliz&ta tidensapgades un kanalizacijas sisteéma.

1.7.Ja ir nepiecieSams augstaks tidens spiediens ka noteikts So noteikumu punkta 1.3.2., tad, saskanojot ar
Pakalpojumu sniedz&ju, Pakalpojumu lietotajs par saviem Iidzekliem drikst ierikot viet€jas tidens
spiediena paaugstinasanas iekartas, kuras atbilst ieksgjo tidensvada tiklu ekspluatacijas parametriem.

2. Udensvada un kanalizacijas tiklu un biivju projektésana, iebiive, pievieno$ana centralizétiem
tidensvada un kanalizacijas tikliem un pienemsana ekspluatacija.

2.1. Udensvada un kanalizacijas tiklu un biivju projektésanai Pakalpojumu sniedz&js izsniedz tehniskos
noteikumus. 2.2. Lai sanemtu tehniskos noteikumus, Pakalpojumu lietotajam - fiziskai vai juridiskai personai
ir jaiesniedz Pakalpojumu sniedzgjam:

2.2.1 rakstisks iesniegums, kura noradita objekta adrese, dati par paredzamo tdens patérinu,
nepieciesamo tidens spiedienu, novadamo notekiidenu daudzumu un raksturu;

2.2.2. Buvvaldes izsniegta biivniecibas ieceres dokumentacija;

2.2.3. Tpasuma tiesibas apliecinos$s dokuments;

2.2.4. zemes robezu plans.

2.3. Pakalpojumu sniedzgjs dod savu atzinumu par objekta pievienoSanas iespgjam un izsniedz tehniskos
noteikumus, atbilstosi Latvijas Republika speka esosajiem normativajiem aktiem 20 darba dienu laika.

2.4. Udensvada un kanalizacijas tiklu izbtive un rekonstrukcija:

2.4.1. jaunizbuvetos tdensvada un kanalizacijas tiklus Pakalpojuma lietotajs izbiivée par saviem
lidzekliem un pievieno pie magistralajiem tikliem Pakalpojumu sniedzgja uzraudziba;

2.4.3. pirms objekta pievienosanas idensapgadei un/vai kanalizacijas tiklam objekta uz tidensvada ievada
jauzstada fidens komercuzskaites méraparats. Komercuzskaites meéraparats jauzstada saskana ar So
noteikumu punkta Nr. 4 prasibam;

2.4.4. péc udensvada un kanalizacijas biivniecibas darbu pabeigSanas un So noteikumu prasibu
izpildiSanas, piedaloties Pakalpojuma sniedzgja parstavim, tiek sastadits akts par objekta gatavibu
pievieno$anai tidensvada vai kanalizacijas tikliem, un objekts var tikt pievienots tikliem ja ir panakta
vienoSanas liguma sl€gSanai starp Pakalpojuma lietotaju un Pakalpojums sniedz&ju;

2.4.5. ja biuivniecibas laika tiek pateréts tidens no tdensvada, tad jauzstada pagaidu tdens pat€rina
mértajs. Udens meritajs jauzstada saskana ar $o noteikumu 4 punkta noteikumiem.

2.5.No jauna izbiivetu vai rekonstru€tu tidensvada un kanalizacijas tiklu nodoSana Alsungas novada
domes Tpasuma:

2.5.1. nododot tidensvada un kanalizacijas tiklus un biives, Pakalpojumu lietotajs iesniedz:

2.5.1.1. visu dokumentaciju saistiba ar buvdarbu veiksSanu, tai skaita, shemas gan papira, gan
digitala forma;

2.5.1.2. darbu aktus atbilsto$i biivnormativiem,;

2.5.1.3. gramatvedibas izzinas par tGdensvada un kanalizacijas tiklu un biivju izmaksam un
tehniskajiem parametriem (izbtives gads, garums, diametrs, materials, utt.).

2.5.1.4. gadijumos, ja ir izbiivéti pievadi objektam- aktus par Gdens paterina skaititaja mezglu

parbaudi;

2.5.1.5. aktus par izblivéta tdensvada un/vai kanalizacijas tiklu/pievadu pievienoSanu pie

centralizEtiem tikliem,;
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. 2.5.1.6. zemesgramatas kopiju, kur noraditi apgrutindjumi saistiba ar fidensvada un kanalizacijas
tikliem un/vai biivem

2.6. Pakalpojumu sniedzgja bilanc€ vai noma netiek pienemti:

2.6.1. eku tidensvada un kanalizacijas ieksgjie tikli;

2.6.2. iekartas un tikli, kuri iebivéti Pakalpojumu lietotaja buveé un, kuri atdaliti atseviski vienam
objektam;

2.6.3. razotném piekritosie kanalizacijas tikli, attiriSanas ietaises un parsiiknéSanas stacijas;

2.6.4. pagaidu tidensvada tikli 11dz to sakartosanai atbilstosi Latvijas biivnormativiem;

2.6.5. lietus Gidens novadiSanas sistémas;

2.6.6. visi tikli, kuri nav min&ti $o noteikumu 1.4.punkta;

2.6.7. kartibu, kada Pakalpojumu sniedzgja bilancé nododami agrak izbiivéti ekspluatacija esosi tikli,

katra noteikta gadijuma nosaka Alsungas novada dome vai tas delegéta institiicija.

3. Udensvada un kanalizacijas tiklu pievieno$ana
blakus eso$a ipasSuma tidensvadam un kanalizacijai

3.1. Ja objektu nav iesp&jams tiesi pievienot Gidensvada un kanalizacijas tikliem, Pakalpojumu sniedzgjs ir
tiesigs atlaut pievienot objekta idens pievadu un kanalizacijas izvadu saskana ar Siem Noteikumiem jau
esoSa Pakalpojuma lietotaja iek$€jiem vai pagalma tikliem aiz Pakalpojuma lietotaja IpaSuma vai
valdijuma esosa tidens paterina skaititaja, ka ar Skersojot cita IpasSnieka zemi, ja:

3.1.1. pievienoSanas ir rakstiski saskanota ar Pakalpojuma lietotaju un ta zemes gabala Tpasnieku, kura
tiek izvietoti tikli,;
3.1.2. klients par tidensapgades un kanalizacijas pakalpojumu lietoSanu slédz ligumu ar Pakalpojumu
lietotaju;
3.1.3. pievienoSana nepasliktina idens piegadi citiem Pakalpojuma lietotajiem;
3.1.4. ir sastadits un parakstits tiklu apkalposanas robezu akts;
3.1.5. vienoSanas par zemes izmantoSanu tiek ierakstita ka apgriitinajums Zemesgramata.

3.2. Blakuslietotajs ir atbildigs par objekta pievienoSanas projekta saskanoSanu ar zemes Tpasnieku
atbilstosi speka esosajiem normativajiem aktiem.

4. Udens komercuzskaites méraparati

4.1. No jauna izbuvétie tUdens vada tikli pievienojami pie magistralajiem tikliem uzstadot tdens
komercuzskaites me&raparatus arpus zemes IpaSuma robezam, péc iespgjas tuvak tdensvada
pievienojuma vietai pie magistralajiem tikliem, ja piesléguma tehniskie noteikumi neparedz savadak.

4.2. Pakalpojuma sniedz€jam ir janodroSina komercuzskaites méraparata parbaude (verifikacija) atbilstosi
speka esosajiem normativajiem aktiem.

4.3. Pakalpojuma lietotajam ir janodrosina §adu prasibu izpilde:

4.3.1. jauztur komercuzskaites meraparatu atraSanas vietas (telpas, Sahta) tiriba un kartiba;

4.3.3. jaaizsarga komercuzskaites meraparata skaititaja mezgls no aizsal$anas;

4.3.4. janodroSina peéc Pakalpojumu sniedzgja pieprasijuma briva piekliSana komercuzskaites
meraparatam ta stavokla parbaudei un radijumu nolasisanai.

4.4. Ja Pakalpojumu sniedzgjam ir radusas Saubas par komercuzskaites méraparata radijumu pareizibu,
Pakalpojumu sniedzgjs veic komercuzskaites meraparata parbaudi un nomainu. Ja parbaudé
komercuzskaites méraparata radijumu kliida neparsniedz pielaujamo, parbaudes izdevumus sedz
Pakalpojuma sniedzgjs, bet, ja pielaujama norma ir parsniegta, un komercuzskaites méraparats ir
nederigs, tad ddens paterina skaititdja parbaudes un nomainas izdevumus sedz Pakalpojuma
lietotajs.

5. Liguma noslégSanas kartiba, tidens patérina un notekiidenu daudzuma uzskaite, norékinu kartiba
un patérina apréekinasana noteikumu parkapumu gadijumos
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5.1. Lai tiktu noslégts Iigums starp Pakalpojumu sniedzgju un Pakalpojuma lietotaju par tidens un /vai
kanalizacijas pakalpojumiem, to uzskaiti, norékinu kartibu, abu pusu pienakumiem un tiesibam, ir
jaievero sekojosais:

5.1.1. jaunbiivétiem un rekonstruétiem objektiem ligums janoslédz pirms Udens un/vai
kanalizacijas tiklu ekspluatacijas uzsaksanas;

5.1.2.P&c biivniecibas pabeigSanas objekta Tpasnieks ir pilnigi atbildigs par Gidensvada un kanalizacijas
tiklu un biivju uzturésanu.

5.2. Liguma noslégSanas kartiba:
5.2.1. liguma noslégSanai jaiesniedz $adu dokumentu kopijas un/vai jauzrada:

5.2.1.1. fiziskam personam- pase (uzradiSanai), to pilnvarotam personam — pilnvara, pase
(uzradisanai);

5.2.1.2. juridiskam personam- registracijas vai komersanta aplieciba, pievienotas vértibas nodokla
maksataja aplieciba, vienota nodoklu maksataja registracijas aplieciba, bankas rekviziti,
pilnvara vai izraksta kopija no uznémuma registra par  tiesibam uznémuma varda slégt
ligumu;

5.2.1.3.objekta Tpasumtiesibu apliecinos$s dokuments, nomas ligums vai ligums par €ku un biivju
parvaldiSanu, apsaimnieckoSanu un sagatavoSanu privatizacijai;

5.2.1.4. datus par teritorijas platibu un tas izmantosSanas veidu — nepiecieSsama patéréjama tdens
daudzumu un kanalizacija novadamo notekiidenu apjomu;

5.2.1.5. zemes gabala topografiskais plans vai apakSzemes komunikaciju shému (p&c Pakalpojumu
sniedzgja pieprasijuma);

5.2.1.6. ja ir lokala Gidens ieguve, tad ir jaiesniedz Pakalpojuma lietotaja kanalizacijas un tidensvada
tiklu tehniska pase vai kanalizacijas argjo tiklu shémas, ka ar1 visi Pakalpojuma sniedz&jam
nepiecieSamie dati un aprékini;

5.2.2. jasastada Pakalpojuma lietotaja un Pakalpojumu sniedzgja tidensvada un kanalizacijas tiklu
apkalposSanas robezu akts, kas ir [iguma neatnemama sastavdala;

5.2.3. ja mainas Pakalpojuma lietotajs, ieprieck§&jam Pakalpojuma lietotajam vismaz 10 dienas
pirms lietotaja mainas par to rakstiski jainforme Pakalpojumu sniedzgjs;

5.2.4. slédzot jaunu ligumu ar fiziskam vai juridiskam personam, kuram ir paradi ieprieksgja
ltguma ietvaros par idensapgades un kanalizacijas pakalpojumiem, Pakalpojumu sniedzgjs ir
tiesigs pieprasit saistibu izpildes nodro$inajumu (naudas summas iemaksu) planota 1(viena)
méneSa paterina apméra. Maksa tiek uzskaitita ka garantijas summa, ar kuru netiek segti
tekosie rékini

5.4. Saimnieciskas kanalizacijas notekiidenu uzskaite:

5.4.1. sadzives un saimnieciskaja kanalizacija ieplustoSo notekiidenu daudzumu nosaka p&c udens
daudzuma, ko Pakalpojuma lietotajs patéré no tidensvada, uzskaititus ar tidens paterina skaititaju vai
arT pec speka esosajam fidens pat€rina normam un Pakalpojuma lietotaja sniegtajam zinam, ka art
nemot vera tdeni patergjoso personu skaitu;

5.4.2.Pakalpojuma lietotajiem, kuriem ir savi viet&jie Gidens apgades avoti (jaiesniedz tiklu tehniska pase)
un, kuri notekiidenus novada saimnieciskas kanalizacijas tiklos, notekiidenu uzskaite tiek veikta
atbilstosi Gidens ieguves vieta (artéziskais urbums, aka utt.) uzstadito komercuzskaites méraparatu
skaitttaju radijumiem vai uz &ku un biivju kanalizacijas izvada uzstadito uzskaites ieri¢u radijumiem;

5.4.3.Gadijumos, kad dzeramais Gidens tiek ieklauts razojamas produkcijas sastava, vai tiek izmantots
razoSanas procesa vai tiek izmantots saimnieciskam vajadzibam un netiek novadits saimnieciskaja
kanalizacija, saimniecisko notekiidenu uzskaiti veic atbilsto§i Gidens vai notekiidenu uzskaites
iericém, kuras uzstaditas saskana ar izdotajiem tehniskajiem noteikumiem;

5.4.4 Pakalpojuma lietotajs nodrosina Pakalpojuma sniedz&jam iesp&ju apsekot Pakalpojuma lietotaja
TpaSuma esosos ieksgjos tiklus.

5.5. Norekinu kartiba par fidensapgades un sadzives kanalizacijas pakalpojumiem:



5.5.1

5.5.2.

5.5.3.

6. Pr
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. maksu par pat€réto Gdeni, sadzives notekiidenu novadiSanu saimnieciskas kanalizacijas tikla un
attiriSanu, ja piesarnojoso vielu koncentracija tajos neparsniedz $ajos noteikumos noteiktas normas,
nosaka pamatojoties uz Ministru kabineta 2016.gada 22.marta noteikumiem Nr.174 “Noteikumi par
sabiedrisko tidenssaimniecibas pakalpojumu sniegSanu un lietoSanu”.

par Gidensapgades un saimnieciskas kanalizacijas pakalpojumu tarifu izmainam Pakalpojumu
sniedzgjs informé Pakalpojuma lietotaju atbilstosi Latvijas Republikas likumos “Par sabiedrisko
pakalpojumu regulatoriem” un “Par dzivojamo telpu Tri” noteiktaja kartiba un terminos;
Pakalpojuma lietotajs apmaksa rékinu par pateréto tideni un novaditajiem saimnieciskajiem
notekiideniem liguma un Sajos noteikumos noteiktaja laika un kartiba, bet ne velak, ka lidz
konkréta ménesa beigam.

asibas saimnieciskajiem notekiideniem, kuri tiek ievaditi kanalizacijas tikla, un saimniecisko
notekiidenu novadiSanas kontrole

6.1 Saimnieciskas kanalizacijas tikla ir atlauts ievadit notekidenus:

6.1.1

6.1.2

6.1.3

. kuri nav bistami kanalizacijas tiklu un buivju ekspluatacijai un Pakalpojuma sniedzgja apkalpojosa
personala veselibai;

. kurus var attirit kopa ar sadzives notekideniem biologiskas attiriSanas iekartas, un kuros
piesarnojoso vielu saturs neparsniedz piesarnojuma normu, kas ir noteikti Ministru kabineta
2002.gada 22.janvara noteikumos Nr.34 “Noteikumi par piesarnojoso vielu emisiju tdent”.

. kuru temperatiira neparsniedz +40°C;

6.2. Saimnieciskas kanalizacijas tikla ir aizliegts ievadit notektidenus, kuri satur:

6.2.1

6.2.2
6.2.3

_____

. degosus piemaistjumus un izskidinatas gazveida vielas, kuras veicina uzliesmojoSu maisijumu
raSanos kanalizacijas tikla;

. biologiski nedegradgjamas sintétiskas virsmas aktivas vielas

. skabes un citas vielas, kuras var izraisit cilveku veselibai bistamu gazu (s€rudenraza oglekla
oksida, zilskabes u.c.) izdaliSanos;

6.2.4. radioaktivas vielas;

6.2.5

. cietus priekSmetus, tekstilizstradajumus, smiltis, grunti, ellas un citas vielas, kuras var veicinat tiklu
aizsérésanu;

6.2.6. partikas un razoSanas atkritumus nesasmalcinata veida;
6.2.7. koncentrétus skidumus, kuri radusies skalojot cisternas, kublus un tml.

6.3. Notektidenu novadiSanas kontrole:

6.3.1

. Pakalpojuma lietotajam jaievero $adas prasibas:

6.3.1.1.atlaut Pakalpojumu sniedzgja parstavjiem konkréta Iiguma ietvaros, iepazities ar
Pakalpojuma lietotaja kanalizacijas tiklu, biivju un iekartu darbibu, ka ari parbaudit So
noteikumu prasibu izpildi, par parbaudes laiku ieprieks vienojoties;

6.3.1.2. nekavgjoties zinot par paaugstinata piesarnojuma rasanos notekiidenos tehnologisku avariju

gadijuma.
6.3.2. notektidenu paraugu nemsanas vietas (kontrolakas) nosaka Pakalpojuma sniedzgjs, pamatojoties uz

kanalizacijas tehnisko pasi vai tiklu shému, saskanojot ar Pakalpojuma lietotaju;

6.3.3. notekiidenu paraugu nemsana notiek Pakalpojuma lietotaja parstavja klatbiitne, un Pakalpojumu

lietotajam nav tiesibas atteikt notekiidenu paraugu nonemsanu,

6.3.4. notekiidenu paraugu nemsanas periodiskumu un kartibu nosaka Pakalpojumu sniedzgjs, saskana ar

6.3.5.

analizu nepiecieSamibu un tehniskam iesp&jam. P&c piesarnojoso vielu parsnieguma noversanas,
Pakalpojumu lietotajs var pieprasit Pakalpojumu sniedz&jam veikt noteklidenu paraugu nemsanu un
analizi akrediteta laboratorija;

Pakalpojumu sniedzgjs, nosaka piesarnojoso vielu sarakstu un pielaujamo piesarnojuma daudzumu
notektidenos pie ieplides kanalizacijas tikla, kas tiek pasi atrunats savstarpgja liguma;

6.3.6. notekiidenu analizes var veikt jebkura akredit&ta laboratorija;
6.3.7. notekiidenu analiZu rezultati ir speka lidz nakamajai notektidenu parbaudei,
6.3.8. Pakalpojuma sniedzgjs veic atkartotu notekiidenu parbaudi, pamatojoties uz Pakalpojuma lietotaja

rakstisku iesniegumu, ja ir ieveroti sekojosi nosactjumi:

6.3.8.1.likvideti notekiidenu virsnormativo piesarnojuma vielu novadiSanas iemesli;
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6.3.8.2. samaksata papildus maksa par kanalizacijas piesarnoSanu.
7. Brivkranu lietoSanas kartiba.

7.1. Par iidens brivkranu uzturésanu, tehnisko stavokli un higénas normu ievérosanu veic kontroli un atbild
pakalpojumu sniedzgjs.

7.2. idens brivkranu tuvuma aizliegts mazgat velu, automasinas, majdzivniekus vai veikt citas darbibas, kas
ir pretruna ar sanitarajam normam.

7.3. Udens brivkraniem aizliegts pievienot 3liitenes un caurules bez saskanoSanas ar pakalpojumu sniedzgju.

8. Ugunsdzesibas ierices

8.1. Ja Pakalpojuma lietotaja fidens méritaja mezgla ir apvadlinija, lai nodro$inatu ugunsdzesibas, iek$gjo
hidrantu un iek$gjo ugunsdzesibas kranu darbibu, Pakalpojumu sniedzgjs noplomb& apvadlinijas aizbidni
noslégta stavokli. Pakalpojumu lietotajs ir atbildigs par plombas tehnisko stavokli un saglabasanu.

8.2. Nonemt plombu no apvadlinijas aizbidna drikst tikai dz&Sot ugunsgréku, vai ugunsdzesibas dienestam
veicot ugunsdzesibas sist€mas parbaudi. Pakalpojuma lietotajam 24 stundu laika jaizsauc Pakalpojumu
sniedz€ja parstavis aizbidna noplombesanai. Maksa par ugunsgréka dzg€Sanai vai ugunsdzgsibas sist€émas
parbaudei patéréto tideni tiek noteikta, atbilstosi iidens patérina skaititaju radijumiem vai pamatojoties uz
speka esosajiem tarifu aprékiniem.

8.3. Pakalpojumu sniedzgjs atseviskos gadijumos var atlaut Pakalpojuma lietotajam lietot @ideni no
ugunsdzesibas hidrantiem, ja par izlietoto tideni tiek samaksats atbilstosi tidens patérina skaititaju
radfjumiem vai pamatojoties uz speka esoso tarifu aprékiniem.

9. Udensvada un kanalizacijas tiklu un bivju aizsardziba

9.1. Pakalpojumu sniedzgja valdijuma un apkalpes zona esosos idensvada un kanalizacijas tiklus, idensvada
pievadus un kanalizacijas izvadus, saskana ar noteikumu 1.4.punkta noteikumiem, ekspluaté un remonte
Pakalpojumu sniedzgjs.

9.2. Pakalpojumu sniedzgjs ir tiesigs piekltt sava bilancé esoSajiem vai ar apkalpes zonas robezu akta
noteiktajiem @idensvada un kanalizacijas tikliem, kuri atrodas zemes gabalu Tpasnieku, uzp€mumu un
organizaciju teritorija, So tiklu tehniskajai apkalpoSanai, remontam un apsekoSanai iepriek$ vienojoties ar
zemes un &ku Ipasniekiem vai valditajiem, bet avariju gadijuma - jebkura diennakts laika ieprieks par to
pazinojot zemes un eku Tpasniekiem vai valditajiem.

9.3. Vietas, kur atrodas tidensvada un kanalizacijas tikli, nedrikst but pieblivétas ar dazadiem materialiem,
iekartdm vai uzceltam buvém. Jabit iesp&jai brivi piebraukt specialajai tehnikai un mehanismiem, lai
varetu likvidet avariju un veikt profilaktiskos darbus.

9.4. Aizliegts:

9.4.1. novietot uz tdensvada un kanalizacijas tikliem, nosl€garmatiiras, skatakdm un hidrantiem,
materialus un citus priekSmetus;

9.4.2. nepiederosam personam veikt jebkadus darbus tidensvada un kanalizacijas tiklos;

9.4.3. bojat hidrantu un citas informativas plaksnites.

9.5. Pakalpojuma lictotajs ir pilniba atbildigs par savas tidensapgades un kanalizacijas sistémas tehnisko
apkopi un darbibu:

9.5.1 ja Pakalpojumu lietotajs savam vajadzibam izmanto viet€jos fidens avotus (art€ziskos urbumus),
Siem tdensvada tikliem jabiit fiziski atvienotiem (ar gaisa spraugu) no centralizétiem tdensvada
tikliem, pa kuriem tiek piegadats tidens;

9.5.2. Pakalpojuma lietotajam jaseko tidensvada un kanalizacijas iek$gjo tiklu un armatiiras tehniskajam
stavoklim, un jebkura nopliide, nekavgjoties, jalikvide par saviem Iidzekliem.

9.6. Pakalpojuma lictotajam jabiit sava IpaSuma vai valdijuma izbiivéto Gidensvada un kanalizacijas iekartu
tehniskai dokumentacijai (izpilddokumentacija, tiklu un iekartu tehniskas pases utt.).

9.7. Pakalpojuma lietotajam — juridiskai personai notekiideni kanalizacijas tikla janovada atbilstosi So
noteikumu sesta punkta prasibam.
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9.8. Aizliegts, bez saskanoSanas ar Pakalpojumu sniedz&ju, kanalizacijas skataku likas izliet notekiidenus,
iztukSot asenizacijas cisternas, izmest cietos atkritumus, novadit atku$na @idenus.
9.9. Pakalpojuma lietotajam ir jasagatavo sava ipaSuma vai valdijuma esosie ieksgjie tikli un armatiira, ka ari
tidens meriSanas mezgli darbam zemas gaisa temperattras apstaklos.

9.10. Aizliegts atstat atvertus ieks€ja tidensvada tikla kranus, noliika novérst idensvada tikla aizsalSanu,
iznemot gadijumus, ja tas ir saskanots ar Pakalpojuma sniedzgju un atrunats savstarp&ja liguma.

9.11. Pakalpojuma lietotajam piederosas €kas, kur pagraba telpas ir ierikotas sanitaras iekartas (izlietnes,
sédpodi, trapi u.c.), uz pagraba kanalizacijas izvada un drenazas sist€mas ir jaieriko vienvirziena varsts
ar aizbidni.

9.12. Ja Pakalpojuma lietotajs neizpilda 9.11. punkta noteiktas prasibas, nav hermétiski aizvértas revizijas, ir
bojatas sanitaras iekartas, netiek ieveroti Sie noteikumi un Latvijas buvnormativi, tad Pakalpojumu
lietotajs ir atbildigs par appliidinatajam telpam un materialajiem zaud&jumiem.

9.13 Pakalpojuma lietotajam jauzrauga fidensvada pievada aizbidni un aizbidna kapes, savas teritorijas
robezas esosas tidensvada un kanalizacijas ietaises (caurules, fidens paterina skaititaji, likas, skatakas,
rezgi, noradijumu plaksnites u.c.), nepielaujot to bojasanu, appludinasanu un aizsalSanu, ka arf jaattira
no atkritumiem, Jaseko, lai uzstaditas plombas netiktu nonemtas vai bojatas, janodroSina virszemes
fidenu novadiSana no skatakam. Pakalpojuma lietotajam jaatlauj izvietot uz eku sienam vai Zogiem
plaksnites ar noradi par hidrantu, armatiiras un skataku atrasanas vietu.

9.14. Pakalpojumu lietotajs ir atbildigs par zaud&jumiem, kuri radusSies Pakalpojuma lietotaja TIpasuma vai
valdijuma esosu Gidensvada un kanalizacijas tiklu un buvju bojajumu dgl.

9.15. Pakalpojuma lietotajs nav tiesigs bez saskanosanas ar Pakalpojumu sniedz&ju partraukt idens piegadi
un notekiidenu novadiSanu Blakuslietotajam..

9.16. Atklajot tidensvada un kanalizacijas magistralo tiklu un btivju bojajumus, Pakalpojuma lietotajam par
to nekavgjoties jazino Pakalpojumu sniedz&am un iesp€ju robezas jaiezZimé bojata vieta.

9.17. Fiziskam un juridiskam personam, kuras sabojajusas tidensvada un kanalizacijas tiklus un buves,
nekavgjoties jazino par to Pakalpojumu sniedzgjam. Bojajumi janoveérs pasu spekiem un par saviem
lidzekliem Pakalpojumu sniedzgja tehniskaja uzraudziba, ka ar7 jaatlidzina zaud&umi, kuri radusies
izraistto bojajumu rezultata.

9.18. Ja Pakalpojumu sniedzgja parstavis konstaté $o noteikumu parkapumus, Pakalpojumu lietotaja
parstavja klatbitn€ tiek sastadits akts, noradot trokumu noverSanas laiku. Pakalpojumu lietotaja
atteikSanas parakstit aktu neatbrivo vinu no atbildibas un pienakuma novérst parkapumus.

9.19. Pakalpojumu sniedz€ja un Pakalpojumu lictotaja attiecibas, kuras nav noteiktas $ajos noteikumos,
regul€ speka esosajos tiesibu aktos noteiktaja kartiba.

10. Administrativa atbildiba par noteikumu parkaps$anu

10.1. Par noteikumu 4.3, 5.6, 9.3., 9.4., 9.8., 9.9. punktd min&to prasibu parkapumiem personas var tikt
administrativi soditas.
10.2. Noteikumu izpildi kontrolét un sastadit administrativos protokolus savas kompetences robezas ir
tiesiga:
10.2.1. Valsts policija, pamatojoties uz Administrativo parkapumu kodeksa 214. panta noteikumiem;
10.2.2. Alsungas novada pasvaldibas policija, pamatojoties uz Administrativo parkapumu kodeksa 214.*
panta noteikumiem;
10.2.3.Alsungas novada domes Biivvaldes buvinspektors, pamatojoties uz Biivniecibas likuma 14. panta
noteikumiem, 19.08.2014. Ministru kabineta noteikumiem Nr.500 “Vispargjie biivnoteikumi” un uz
Administrativo parkapumu kodeksa 231.7 panta noteikumiem;
10.3. Administrativas parkapuma lietas izskata Alsungas novada domes Administrativa komisija.
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10.4. Administrativa soda piemérosana neatbrivo parkap&jus no $o noteikumu pildiSanas.
11. Nosléguma jautajumi

11.1. Noteikumi stajas speka nakamaja diena p&c to public€Sanas pasvaldibas informativaja izdevuma
“Alsungas zinas”.

11.2. L1dz So noteikumu sp&ka stasanas dienai noslégto Iigumu nosacijumi ir speka tiktal, cik tie nav pretruna
ar 30 noteikumu un Udenssaimniecibas pakalpojumu likuma normam. Pretrunu gadijuma pakalpojumu
lietotajam un Pakalpojumu sniedz&jam ir pienakums parslégt ligumus jauna redakcija.
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26.#
Par piemaksu Alsungas Miizikas skolas direktorei par papildus pienakumu veikS§anu

A.Macpans

Deputats A. Macpana 12.01.2018. iesniedzis iesniegumu ar ligumu izskatit jautdjumu par
Alsungas miizikas skolas darba algu piemaksu turpinasanu.

e Ar 2017. gada 31. janvara janvara rikojumu noteikta ikméneSa piemaksa Alsungas
Muzikas skolas direktorei Janetai Kristapsonei no Valsts m&rkdotacijam Euro 170,00 par
papildus pedagogisko darbu, sagatavojot Alsungas Miizikas skolas audz&knus koncertiem
un konkursiem, ka arT koncertu organizéSanu laika no 2017.gada 1. janvara lidz
31.augustam,

e Ar 20.10.2017. gada domes s€des Nr. 18 lémumu Nr. 12# noteikta Alsungas Miuzikas
skolas direktorei Janetai Kristapsonei ikméneSa piemaksu Euro 170,00 par papildus
pedagogisko darbu, sagatavojot Alsungas Miuzikas skolas audzéknus koncertiem un
konkursiem, ka arT koncertu organizéSanu laika no 2017.gada 1.septembra Iidz
31.decembrim.

Nemot veéra Finansu nodalas vaditajas A. Mundiciemas informaciju, ka Alsungas

miizikas  skolai  valsts finans€jums 2018.gada 8 meéneSiem pieSkirts
Euro 44549.00,
tai skaita piemaksam par kvalitates pakapém Euro 916.00,
atalgojumam Euro 35162.38,
DDSN atalgojumam Euro 8470.62,
ménesi atalgojumam Euro 4395.30,

kas ir par Euro 619.69 ménest mazak ka 2017.gada.

Nemot véra:

1. FinanSu nodalas vaditajas A. Mundiciemas informaciju, ka, saskana ar 2016. gada 5. jlija
Ministru kabineta noteikumu Nr. 445 “Pedagogu darba samaksas noteikumi” 25. punktu,
piemaksu par papildu pedagogisko darbu, kas nav ieklauts pedagoga amata apraksta, nosaka
11dz 30 procentiem no pedagogam tarifikacija aprékinatas darba algas par stundam. Saskana ar
So noteikumu 13. punktu, izglitibas iestades vaditajam, ja vina darba slodze minétaja amata
atbilst vienai darba algas likmei, drikst bat tarificétas lidz 7 stundam ka skolotajai, tatad
piemaksa no valsts mérkdotacijam nedrikst parsniegt 30% no samaksas par Miuzikas skolas
direktorei tarificétajam stundam, pie tam ta jaieklauj tarifikacija,

2. ka Alsungas Miizikas skola Iidz 18.01.2018 nav ievadijusi VIIS sisttma un  nav
iesniegusi  Alsungas novada domé parbaudiSanai pedagogu tarifikaciju periodam no
01.01.2018 Iidz 31.08.2018, 1idz ar to nav apliecinajuma, ka Sadai piemaksai pietiek lidzeklu
no Valsts mérkdotacijas,

3. to, ka piemaksas neturpina vai nepagarina, bet nosaka un apstiprina katram gadam (vai
tarifikacijas periodam), atbilstosi piejamajiem budzeta lidzekliem,

atklati balsojot ar deputatu balstim “Par” Daiga Kalnina, Grigorijs Rozentals, Ilze Bloka, Inga
Bredovska, Ainars Macpans, Aivars Sokolovskis, Juris Steinbergs, Mara Rozentale, Zaiga Vanaga,

“Atturas” nav,
“Pret1” nav,

Dome nolem;:



87

Atlikt A.Macpana iesnieguma izskatiSanu lidz 2018.gada feruara domes sédei, kad Alsungas
Muzikas skolas pedagogu tarifikacija bus ievadita un apstiprinata VIIS sisttma un sanemta
Alsungas novada domé un biis pilna informacija par Valsts mérkdotacijas sadalijumu Miizikas
skolas pedagogiem periodam no 01.01.2018 Iidz 31.08.2018.

21 #
Par precizéjumiem 21.12.2017. saistoSajos noteikumos Nr.16 “Par socialas palidzibas
pabalstiem Alsungas novada”

D.Kalnina, M.Baumane

Saskana ar
e VARAM 17.01.2018. véstuli Nr.1-18/493 “Par saistoSajiem noteikumiem Nr.16”,
e 21.12.2017. Alsungas novada domes deputatu [émumu,

atklati balsojot ar deputatu balsim “Par” Daiga Kalnina, Grigorijs Rozentals, Ilze Bloka, Inga
Bredovska, Ainars Macpans, Aivars Sokolovskis, Juris éteinbergs, Mara Rozentale, Zaiga Vanaga,
“Atturas” nav,

“Pret1” nav,

Dome nolem;j:
1. Precizét 21.12.2017. saistoSos noteikumus Nr. 16 “Par socialas palidzibas pabalstiem
Alsungas novada”
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APSTIPRINATS

Ar Alsungas novada domes
2017. gada 21.decembra sédes
(protokollémums Nr.20#3)

PRECIZETI

ar Alsungas novada domes
2018.gada 18.janvara

sédes protokollemumu Nr. 1#27

2017.gada 21.decembrt Nr. 16

SAISTOSIE NOTEIKUMI
Alsungas novada

PAR SOCIALAS PALIDZIBAS PABALSTIEM ALSUNGAS NOVADA

Izdoti saskana ar Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likuma 35. panta
freso, ceturto un piekto dalu, Ministru kabineta 2009. gada 17. janija noteikumu
Nr.550 “Kartiba, kada aprekinams, pieSkirams, izmaksajams pabalsts garantéta
minimala ienakumu [limena nodro§indSanai un Slédzama vienoSanas par
lidzdarbibu” 6. un 15.punktu, Ministru kabineta 2006.gada 19.decembra
noteikumu Nr.1036 “AudZugimenes noteikumi” 43.punktu, likuma “Par palidzibu
dzivokla jautajumu risina8ana” 25.2 panta pirmo un piekto dalu, likuma “Par
pasvaldibam” 43.panta tre$o daju un Ministru kabineta 2005.gada 15.novembra
noteikumu Nr.857 “Noteikumi par socialajam garantijam barenim un bez vecaku
gadibas palikuSajam bérnam, kur§ ir arpusgimenes apripé, ka arl péc
arpusgimenes apripes beigsanas” 27., 30., 31. un 31."punktiem.

I. VISPARIGIE JAUTAJUMI

1. SaistoSie noteikumi nosaka socialas palidzibas pabalstu veidus, to apméru, sanemSanas kartibu Alsungas novada
paSvaldibas administrativaja teritorija pamata dzivesvietu deklargjusam personam vai personam, kuras ir bez majokla
un atrodas Alsungas novada pa$valdibas administrativaja teritorija, ka arm pienemto lIémumu apstridéSanas un
parstdzésanas kartibu.

IIl. SOCIALAS PALIDZIBAS PABALSTU VEIDI

2. Latvijas Republikas likumos un normativajos aktos noteiktie paSvaldibu obligati izmaksajamie socialas palidzibas
pabalsti:

2.1. pabalsts garantéta minimala ienakumu limena nodroSinasanai (GMI);

2.2. dzivokla pabalsts;

2.3. pabalsti bareniem un bez vecaku gadibas palikusiem bérniem;

2.4. pabalsts audzugimeném;


http://lv.wikipedia.org/wiki/Att%C4%93ls:Alsungas_novads_COA.png

89

2.5. pabalsts krizes situacija.

3. Pasvaldiba pieskir citus pabalstus:

3.3. pabalsts bérnu izglitibas procesa nodrosinasanai;
3.4. pabalsts veselibas apriipes pakalpojumu apmaksai;
3.5. apbediSanas pabalsts.

Iil. PABALSTS GARANTETA MINIMALA
IENAKUMU LIMENA NODROSINASANAI

4. Pabalsts garantéta minimala iendkuma limena nodrodinasanai tiek pieskirts, aprékinats un izmaksats atbilstosi
kartibai, kada noteikta Ministru kabineta 2009.gada 17.junija noteikumos Nr.550 “Kartiba, kada aprékinams,
pieSkirams, izmaksajams pabalsts garantéta minimala ienakumu lTmena nodroSinasanai un slédzama vieno3anas par
[idzdarbtbu’.

5. Pabalstu pieskir, aprékina un izmaksa gimenei (personai), kurai noteikta atbilstiba trlicigas gimenes (personas)
statusam atbilsto$i Ministru kabineta 2010.gada 30.marta noteikumiem Nr.299 “Noteikumi par gimenes vai atseviski
dzivojoSas personas atzisanu par tricigu” un kuras ienakumi ir zemaki par Ministru kabineta vai paSvaldibas noteikto
garantéto minimala ienakumu [Tmeni un kura ir gatava lidzdarboties savas socialas situacijas uzlabo$ana.

6. Pabalstu par kartéjo ménesi izmaksa viena ménesa laika no briza, kad gimene (persona) ir izteikusi gatavibu
iesaistities savas situacijas uzlaboSana, parakstijusi vieno$anos par lidzdarbibas pienakumiem un veikusi lldzdarbibas
pienakumus.

7. Pabalsta izmaksu nauda dal&ji vai pilntba var aizstat ar pabalstu natiird (ar uzskaiti nauda) rakstiski vienojoties ar
klientu.

IV. DZIVOKLA PABALSTS

8. Dzivokla pabalstu pieskir tricigai un maznodroSinatai personai, kura ir attieciga Alsungas novada administrativaja
teritorija eso$a dzivokla vai majipaSuma Tpasnieks, tiesiskais valditajs, faktiskais valditajs vai dzivokla (vai ta dalas)
Trnieks, kura ta ir deklaréjusi savu dzivesvietu. Dzivokla pabalsts tiek pieSkirts viena kalendara gada laika:

8.1. 30 % apméra no attieciga gada 1.janvari spéka eso$ds minimalas darba algas valsti trlicigdm gimeném
(personam);
8.1. 25% apméra no attieciga gada 1.janvari speka eso$as minimalas darba algas valstt maznodro$inatam gimeném
(personam).

9. Pabalstu pieskir kurindma iegades, komunalo pakalpojumu un maksajumu (re, apsaimniekoSana, atkritumu izveSana,
elektriba, gaze, udens, kanalizacija, ddmvadu tiriSana u.c.) apmaksai. PEc palidzibas pieprasitaja véléSanas pabalsts
var tikt parskaitts attieciga komunala pakalpojuma sniedz&jam.

10. Lai sanemtu dzivokla pabalstu, pabalsta pieprasitajam jaiesniedz iesniegums.

11.Péc nepiecieS8amibas sociala darba specialists ir tiesigs pieprastt art citus dokumentus.

12. DzIvokla pabalstu nepieskir palidzibas pieprasitajiem, kuri ir dzivoklu TpaSnieki vai Trnieki, kas nodevusi dzivoki
apaksiré vai citas personas lietoSana.

13. Lémumu par pabalsta pieskirSanu pienem Socidlais dienests ne vélak ka ménesa laika no dienas, kad sanemti visi
10. un 11.punkta minétie dokumenti.

V. PABALSTI BARENIEM UN BEZ
VECAKU GADIBAS PALIKUSIEM BERNIEM

14. Pabalsti bareniem un bez vecaku gadibas palikuSajiem bérniem, kuri sasniegusi pilngadibu, ir pasvaldibas socialas
garantijas pilngadibu sasnieguSajiem bérniem bareniem un bez vecaku gadibas palikuSajiem bémiem patstavigas
dzives uzsakS8anai un dzives kvalitates uzlabo$anai, un par kuriem Alsungas novada barintiesa pienémusi Iémumu par
bérna ievietoanu arpusgimenes apripé.

14.1. Pieprasot 14.2., 14.3., 14.4. un 14.5. punkta noteiktos pabalstus, pabalsta pieprasitdjs Socialaja dienesta iesniedz

iesniegumu rakstveida, elektroniska veida vai izsakot mutvardos, pievienojot citus dokumentus péc sociala dienesta

pieprasijuma, ja tie nepiecieSami lemuma pienemsanai.

14.2. Vienreizéjs pabalsts bérnam barenim vai bez vecaku gadibas palikuSam bérnam, kur§ sasniedzis pilngadibu un
kuram beidzas arpusgimenes aprpe:



90

14.2.1. pabalsts paredzéts sadzives priekSmetu un miksta inventara iegadei;

14.2.2. pabalsta apmérs ir 250.00 euro;

14.2.3. pabalstu atjauts izsniegt arT sadzives priekSmetu un miksta inventara veida.

14.3. Pabalsts bérnam barenim vai bez vecaku gadibas palikusam bérnam, kuram beidzas arpusgimenes apriipe
audzugimené vai pie aizbildna:

14.3.1. pabalsts paredzéts patstavigas dzives uzsakdanai;

14.3.2. pabalsta apmérs ir divu valsts sociala nodroSinajuma pabalsta apméra;

14.4. Pabalsts bérnam barenim vai bez vecaku gadibas palikuSam bérnam izglitibas iegtanai:

14.4.1. pabalsts paredzéts ikménesa izdevumiem;

14.4.2. pabalsts pieSkirams ja pilngadibu sasnieguSais bérns turpina macibas visparéjas vai profesionalas
izgltibas iestade, kas ir tiesiga izsniegt valsts atzitus visparéjas izglitibas vai valsts atzitus profesionalo izgitibu
un profesionalo kvalifikaciju apliecinoSus dokumentus, un saskana ar izglitibas programmu un saskana ar
izglitibas jomu regul€joSajos normativajos aktos noteikto karttbu sekmigi apgust izglitibas programmu un par
kuru Alsungas novada barintiesa pienémusi lemumu par béra arpusgimenes aprapi;

14.4.3. ja pilngadibu sasnieguSais bérns turpina studijas augstskola vai koledza, kas ir tiesiga izsniegt valsts
atzitus diplomus, un saskana ar studiju procesu reguléjo$ajos normativajos aktos noteikto kartibu sekmigi
apgust studiju programmu un par kuru Alsungas novada barintiesa pienémusi IEmumu par bérna arpusgimenes
aprlpi;

14.4.3. pabalsts pieSkirams, ja pilngadibu sasniegu3ais bérns turpina studijas augstskola vai koledza, kas ir tiesiga
izsniegt valsts atzitus diplomus, un saskana ar studiju procesu regul€joSajos normativajos aktos noteikto
kartlou sekmigi apgast studiju programmu un par kuru Alsungas novada barintiesa pienémusi IEmumu par
bérna arpusgimenes aprapi;

14.4.4. pabalsta izmaksu aptur studiju partraukSanu studiju procesu regul&joSajos normativajos aktos noteiktaja
karttba, pilngadibu sasniegu$ajam bérnam ir pienakums nekavéjoties informét Socialo dienestu, kurs izmaksa
pabalstu ikménesa izdevumiem;

14.4.5. pabalsta apmérs ir valsts sociala nodrodinajuma pabalsta apméra un tiek izmaksats katru ménesi lidz
attiecigas izglitibas pakapes ieguvei.

14.5. Dzivokla (majokla) pabalsts bé&mam barenim vai bez vecaku gadibas palikuSam bérnam, kur§ sasniedzis
pilngadibu un kuram beidzas arpusgimenes apriipe:

14.5.1. dzivokla (majokla) pabalstu pilngadibu sasnieguSam bérnam barenim un bérnam, kurs palicis bez vecaku

gadibas, pieskir Sadu ar dzivojamas telpas lietoSanu saistitu izdevumu segSanai:
14.5.1.1. izdevumiem par dzivojamas telpas lietoSanu (irres maksa, nepiecieSamie izdevumi par obligati
veicamajam parvaldianas darbibam);
14.5.1.2. izdevumiem par pakalpojumiem, kas saistiti ar dzivojamas telpas lietoanu (siltumenergija apkures un
karsta Gdens nodro$ina$anai, elektroenergija, patérétais Gdens, dabasgaze, kanalizacijas vai asenizacijas
nodro$inasana, sadzives atkritumu apsaimnieko$ana), ja tie nav ietverti Tres maksa vai nepiecieSamajos
izdevumos par obligati veicamajam parvaldidanas darbibam.

14.6. DzIvokla (majokla) pabalsts pilngadibu sasnieguSam barenim un bérnam, kur$ palicis bez vecaku gadibas, tiek
pieskirts 100% apmeéra no kopéjas maksajumu summas, bet neparsniedzot 50.00 euro ménesr.

14.7. DzIvokla (majokla) pabalsts pilngadibu sasnieguSam barenim un bérnam, kur$ palicis bez vecaku gadibas, tiek
izmaksats reizi ménesi péc pamatojumu dokumentu iesniegSanas SD, dzivokla pabalstu parskaitot pabalsta
pieprasitaja noraditaja konta vai namu apsaimniekotajam. Pamatojumu dokumentus var iesniegt gan uz vietas
Socialaja dienesta, gan elektroniski.

14..8. Ja pilngadibu sasnieguSais bérns barenis vai bérns, kur$ palicis bez vecaku gadibas sanem Sajos saistoSajos
noteikumos 14.5. punkta noteikto dzivokla (majokla) pabalstu, vin§ zaudé tiesibas sanemt likuma ,Par palidzibu
dzivokla jautdjumu risinaSana” 3.panta 1., 2. un 5.punkta paredzéto palidzibu:

14.8.1. Trét paSvaldibai piederoSo vai tas nomato dzivojamo telpu (3.panta 1.punkts);

14.8.2. Trét socialo dzivokli (3.panta 2.punkts);

14.8.3. sanemt dzivokla (majokla) pabalstu, kurs tiek pieskirts, pamatojoties uz likuma “Par palidzibu dzivokla
jautajumu risinasana” 25.pantu;

14.8.4. Ja persona sanem $o dzivokla (majokla) pabalstu, vienlaicigi nevar sanemt Socialo pakalpojumu un
socialas palidzibas likuma 35.panta pirma dala un $o saisto$o noteikumu IV. nodala noteikto dzivokla pabalstu.

VI. PABALSTS AUDZUGIMENEM
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15. Pabalstu pieskir Ministru kabineta 2006. gada 19. decembra noteikumos Nr.1036 “Audzugimenes noteikumi”
noteiktaja kartiba.

16. Pamatojoties uz Sociala dienesta un audzugimenes noslégto ligumu, izmaksa pabalstu bérna uzturam un pabalstu
apgérba, miksta inventara iegadei.

17. Pabalsta apmérs bérna uzturam vienam audzugimeng ievietotam bérnam ménesT ir 45% apmeéra no valsti noteiktas
minimalas ménesa darba algas.

18. Vienreizéja pabalsta béra apgérba un miksta inventara iegadei apmérs, ievietojot bérnu audzugimené, ir 50%
apméra no valst noteiktas minimalas ménesalgas

19. Personai, kas noslégusi ligumu ar pasvaldibu, ir tiesibas sanemt audzugimenes pabalstu no dienas, kad bérns
nodots apriipé audzugimené.

20. Ja bérns ievietots audzugimené uz laiku, kas ir isaks par vienu ménesi, Socialais dienests pieskir:

20.1. atlidzibu par audzugimenes pienakumu pildisanu proporcionali dienu skaitam, par pamatu nemot apméru,
kaddu no valsts pamatbudZeta [dzekliem saskana ar Valsts socialo pabalstu likumu noteicis Ministru
kabinets, ja nav pieskirta valsts atlidziba par audzugimenes pienakumu pildi$anu;

21.2. pabalstu bérna uzturam proporcionali dienu skaitam, par pamatu nemot $o saisto$o noteikumu 17. punkta
noteikta pabalsta apméru bérna uzturam vienam audzugimené ievietotam bérnam ménest;

21.3. vienreizgjo pabalstu apgérba un miksta inventara iegadei 10% apméra no valsti noteiktas minimalas
ménesa darba algas.

22. Pabalsta izmaksu partrauc, kad izbeidzas liguma noteiktais termins, ka arf tad, ja bérna uzturé$anas audzugimené
tiek izbeigta pirms termina.

VII. PABALSTS KRIZES SITUACIJA

23.Socialajam dienestam ir tiesibas lemt par socialas palidzibas pabalsta nepiecieSsamibu gimenei (personai), ja tas
situacija neatbilst $ajos noteikumos minétajiem pabalstu sanem$anas kritérijiem vai socidlas palidzibas pabalstu
veidiem, bet gimenei ir radusas gritibas, kad no gimenes (personas) neatkarigu iemeslu dé| strauji samazinajusies
kopéjie gimenes (personas) ienakumi un gimene (persona) nevar apmierinat savas pamatvajadzibas krizes situacija.

24. Vienreizgjais pabalsts krizes situacija var tikt pieskirts:

24.1. stihiskas nelaimes, terora akta, dzivojamo telpu avariju vai citu katastrofu gadijuma;

24.2. iepriek§ neparedzamu un no gimenes (personas) neatkarigu iemeslu dé| — zadziba, smaga saslim$ana, celu
satiksmes negadijums, ilgsto$a arstéSanas u.tmi.

25. Vienreizéjais pabalsts krizes situacijas nonakusajam gimeném (personam) péc Sociala dienesta atzinuma (izvértéjot
majsaimniecibas personu ienakumus un materialo stavokli, iznemot gimeném/personam, kuram pieskirts tricigas vai
maznodro§inatas gimenes/personas statuss) tiek pieskirts, nemot véra iepriek$ neparedzamo apstaklu radito zaudéjumu
sekas, un tikai tajos gadijumos, ja klientam nepienakas cits valsts noteiktais pabalsts, apdro$inasanas atlidziba vai tas ir
nepietiekams pamatvajadzibu apmierinaSanai.

26. Vienreizéja pabalsta sanem$anai Socialaja dienesta jaiesniedz iesniegums, ka art atzinums/sleédziens no iestades
par esoSo problému (arstniecibas iestades, valsts policijas, valsts ugunsdzésibas un glabsanas dienesta un tml.).

27. lesniegums un krizes situaciju apliecino$s dokuments Socialaja dienesta jaiesniedz ne vélak, k& vienu ménesi péc
krizes situacijas rasanas.

28. Vienreizéja pabalsta apmérs tiek noteikts ITdz 300,00 euro gada vienai gimenei (majsaimniecibai).

29. Ar Alsungas novada domes lémumu, izvértgjot katru situaciju atseviski, vienreiz&jais krizes pabalsts var tikt
palielinats, nemot véra pasvaldibas budZeta iespéjas.

30. Ja tiek atklati apstakli, ka krizes situacija radusies personas (gimenes) launpratiga nodarijuma rezultata, tad
izmaksatais krizes pabalsts ir jaatmaksa.

VIIl. PABALSTS BERNU IZGLITIBAS PROCESA NODROSINASANAI

31. Bérnu izglitibas procesa nodroSinasanai, uzsakot macibu gadu, visparizglitojosas izglitibas iestades audzeknim,
kur§ apglst obligato izgltibu atbilstoSi normativajos aktos noteiktajam, tiek pieskirts vienreizéjs pabalsts izglitibas
procesam nepiecieSamo precu iegadei.

31.1. pabalstu pieskir izglitibas procesam nepiecieSamo preCu iegadei;
31.2. pabalsta apmérs ir;
31.2.1. trlicigam gimeném 30.00 euro vienam bérnam;
31.2.2. maznodro$inatam gimeném 25.00 euro vienam bérnam.
32. Socialais dienests klienta iesniegumu par pabalstu izglitibas procesam nepiecieSamo precu iegadei pienem
laikd no 01.junija idz 30.septembrim.
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33. Pabalsts tiek izmaksats mantiska vai naudas veida (péc izglitibas procesam nepiecieSamo preCu iegades iesniedzot
Socialaja dienesta pirkumu apliecinoSus dokumentus).

34. Pabalsta sanem$anai Socialaja dienesta jaiesniedz iesniegums.

35. Pabalsts bérnu édinadSanas izdevumu apmaksai tiek pieskirts Alsungas novada deklarétam tricigam un
maznodro$inatam gimeném, kuru bérni uzsak vai turpina apgit obligato izglitibu atbilsto$i normativajos aktos
noteiktajam;

35.1. Pabalsts tiek pieskirts macibu gada laika uz laiku, kamér spéka ir sociala dienesta IEmums par gimenes atbilstibu
trlcigas vai maznodrosinatas gimenes statusam;

35.2. pabalsts tiek parskatits katru ménesi, saskana ar édinaSanas pakalpojuma sniedzéja, kur§ atrodas izglitibas
iestadé, izsniegtu rékinu, kuram pievienots pakalpojuma sanéméju (bérnu) saraksts;

35.3. pabalsta apmérs tiek aprekinats atbilstoSi iesniegta maksajumu apliecinoa dokumenta noraditajai summai;

35.4. pabalsta bérnu édinaSanas apmaksai izmaksa tiek veikta bezskaidras naudas norékinu kartiba, apmaksajot
pakalpojumu sniedzgja iesniegtos rekinus;

35.5. pabalstu izglitojamo édinaSanas apmaksai nepieskir tiem izglitibas iestazu izglttojamajiem, kuri sanem valsts un
pasvaldibas finanséto édinasanu;

35.6. pabalstu izglttojamo édinaSanas apmaksai pieskir gimeném, kuru bérmiem nav ilgsto$i neattaisnoti izglitibas
iestazu apmeklgjumu kavejumi.

35.7. pabalsta sanem3anai Socialaja dienesta jaiesniedz iesniegums.

36. Pabalsts bérnu édinasanai tiek pieskirts Alsungas novada deklarétam trlicigam un maznodro$inatam gimeném, kuru
bérni apmekle Alsungas novada pirmsskolas izglitibas iestadi un apgust obligato izglitibu atbilstoSi normativajos aktos
noteiktajam.

36.1. pabalsts tiek pieskirts uz tricigas un maznodro$inatas gimenes statusa laiku un katru ménesi parskatits saskana
ar édinadanas pakalpojuma sniedzgja izsniegtu pakalpojuma sanémeéju (bérnu) sarakstu.

37. Pabalsts gimenes atbalsta vai uzticibas personas nodroSinasanai tiek pieskirts, lai sniegtu atbalstu riska vai augsta
riska gimeném socialo prasmju uzlabo$anai, gadijumos, kad vecaki nepietiekami nodrosina bérna vajadzibas.

37.1. tiesTbas sanemt pabalstu gimenes atbalsta vai uzticibas personas nodrosinasanai ir:
37.1.1.gimenei, kurai nav pietiekamu prasmju un iemanu bérnu audzinasana un aprapé;
37.1.2. gimenei, kura vismaz viens no vecakiem ir persona ar gariga rakstura traucgjumiem, un kurai ir
nepiecieSams atbalsts un apmaciba socialo prasmju apgusana, bérnu audzinasana un apripé;

37.2. pieprasot pabalstu gimenes atbalsta vai uzticibas personas nodro$inaSanai, persona vai tas likumiskais
parstavis, kurai nepiecieSams atbalsts, Socialaja dienesta iesniedz iesniegumu;

37.3. péc lemuma pienemsanas par pabalstu gimenes atbalsta vai uzticibas personas nodroSinasanai, Socialais
dienests slédz vieno$anos ar atbalsta gimenes vai uzticibas personas pieprasitaju un pakalpojuma sniedzéju
uz laiku no 3-6 ménesSiem;

37.4. pabalstu gimenes atbalsta vai uztictbas personas nodro$inasanai partrauc, ja:

37.4.1. gimenei pakalpojuma sniegSanu nav nepiecie$ams turpinat, ko apliecina Sociala dienesta sociala
darbinieka atzinums;

37.4.2. gimene 10dz partraukt pakalpojuma sniegsanu;

37.4..3. gimene mainjusi dzivesvietu uz citu pasvaldibu;

37.4.4. gimene nepilda vai parkapj vieno$anas nosacijumus;

37.4.5. vecakiem partrauktas bérna aizgadibas tiesibas;
37.5.pabalsts gimenes atbalsta personai vai uzticibas personai — 40.00 euro ménest;

IX. PABALSTS VESELIBAS APRUPES PAKALPOJUMU APMAKSAI

38. Pabalstu pieskir trlicigas gimenes bérnam, kura vecaki iesniegusi medicinisko izdevumu apliecino$u dokumentu, kas
nav vecaks par 3 (tris) méneSiem:

38.1. pabalsts medicinas izdevumu seg$anai - triicigo gimenu bérniem 100% atmaksa péc iesniegtajiem ¢ekiem, kopa
gada neparsniedzot 25% no valstl noteiktas minimalas ménesalgas Lai sanemtu pabalstu, Socialaja dienesta
jaiesniedz arstéSanas izdevumu apmaksu apliecino$u dokumentu kopijas (uzradot originalu) ar pabalsta prasitaja
bérna personas kodu, vardu, uzvardu;

38.2. pabalsts redzes korekcijai (brillu iegadei) bérnam ne vairak ka 25 % gada no attiecigaja gada valsti noteiktas
minimalas ménesalgas - jaiesniedz izdevumu apmaksas kvitis un &eks ar pabalsta prasitaja bérna personas
kodu, vardu, uzvardu
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39. Pabalsts medicinas izdevumu seganai darba nespéjigiem invalidiem un pensionariem invalidiem, kuri iesniegusi
medicinisko izdevumu apliecinoSu dokumentu, kas nav vecaks par 3 (tris) ménesiem:
39.1. 20% atmaksa péc iesniegtajiem Cekiem, kvitim, kuros noradits personas vards uzvards un personas kods,
neparsniedzot kopé&jo pabalsta apméru gada 25% no valst noteiktas minimalas ménesalgas;
39.2. pabalsts medicinas izdevumu segSanai darba nespéjigiem invalidiem un pensionariem invalidiem tiek atmaksats,
ja invaliditates vai vecuma pensija ménest neparsniedz 250,00 euro.

X. APBEDISANAS PABALSTS

40. ApbediSanas pabalstu apbediSanas izdevumu segSanai pieSkir Alsungas novada deklaréta iedzivotaja naves
gadijuma.

41. Tiesibas sanemt apbediSanas pabalstu ir personai, kura uznémusies veikt mirusas personas, kuras pédéja deklaréta
dzivesvieta bija Alsungas novads, apbediSanu.

42. ApbediSanas pabalsta apmérs ir lidz 450,00 euro.

43. Sociala dienesta pieSkirama un izmaksajama pabalsta apmérs ir starpiba starp Valsts socidlas apdroSinasanas
agentlras Pabalsta pieprasitajam pieskirto un izmaksato Valsts socialas apdroSina$anas apbedi$anas pabalstu un
pa$valdibas noteikto pabalstu apbediSanas izdevumu seg$anai.

44. Ja miris Alsungas novada vientulais iedzivotajs, kur§ nesanem pensiju vai Valsts sociala nodrosinajuma pabalstu,
Komunalais iecirknis organize apbedi$anu par pasvaldibas lidzekliem.

45, Persona, kas uznémusies veikt mirusas personas apbediSanu, Socidlaja dienesta uzrada personu apliecino3u
dokumentu un iesniedz:

45.1. iesniegumu un Dzimtsarakstu nodalas izsniegtu mirSanas apliecibas kopiju (uzradot originalu), ja Socialais
dienests nevar to iegt objektivu iemeslu dél;

45.2. Valsts socialas apdro$ina$anas agentlras izzinu par aprékinata apbediS$anas pabalsta apméru, ja Socialais
dienests nevar to iegat objektivu iemeslu dél.

46. Pabalsts japieprasa ne vélak ka ménesa laikd no mirSanas apliecibas izsniegSanas dienas, un tas tiek izmaksats ne
vélak ka 10 (desmit) darba dienu laika péc pieprasijuma sanemsanas.

XI. LEMUMU APSTRIDESANAS UN PARSUDZESANAS KARTIBA

49.Socialais dienests vai sociala darba specialists péc IEmuma pienems$anas informé personu par pienemto [Emumu. Ja
I[emums negativs — pabalsta pieSkirSana atteikta — informacija pabalsta sanéméjam noradams atteikuma pamatojums,
ka arf lemuma apstridéSanas un parsidzibas kartiba.

50.Sociala dienesta vai sociala darba specialista pienemto Iémumu var apstridét Alsungas novada Domé.

51.Domes pienemto Iémumu var parstdzet Administrativaja rajona tiesa likuma noteiktaja kartiba.

XIl. NOSLEGUMA JAUTAJUMI
52. Noteikumi stajas spekd nako$aja diena péc to publicéSanas Alsungas novada domes informativaja izdevuma
LAlsungas zinas” un pasvaldibas majas lapa www.alsunga.lv.

53. Ar 80 noteikumu spéka stadanas bridi spéku zaudé 2013. gada 28.novembra Alsungas novada domes apstiprinatie
saistosie noteikumi Nr.6/2013 ,Par socialas palidzibas pabalstiem Alsungas novada”.

PriekSsédetaja D. Kalnina

Domes priekssédetaja D.Kalnina

Sédi protokolgja
Administrativas un Attistibas nodalas vaditaja L.Migovica
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